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1 AZ  ISKOLA  BEMUTATĆSA 

!Ȋ LƴǘŞȊƳŞƴȅǘ 1998Φ ŀǳƎǳǎȊǘǳǎłōŀƴ ŀƭŀǇƝǘƻǘǘŀ ŀ YhtLb¢-5!¢hwD {ȊŜǊǾŜȊŞǎƛ !ƪŀŘŞƳƛŀ YŦǘΦ ! 

ŦŜƴƴǘŀǊǘƽƛ ƧƻƎƻƪŀǘ ƳŞƎ ŀōōŀƴ ŀȊ ŞǾōŜƴ łǘǾŜǘǘŜ ŀ YhtLb¢ YƻƴƧǳƴƪǘǵǊŀ Yǳǘŀǘłǎƛ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅ. (Akkori 

neve pontosan: KOPINT-5!¢hwD YƻƴƧǳƴƪǘǵǊŀ Yǳǘŀǘłǎƛ !ƭŀǇƝǘǾłƴȅΦύ A 2017/2018-ŀǎ ǘŀƴŞǾōŜƴ ŀ 

ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŞǘ ǎȊǸƴŜǘŜƭǘŜǘǘŜ Şǎ ŀ ƪŞǇȊŞǎƛ ƪƝƴłƭŀǘłƴŀƪ łǘŀƭŀƪƝǘłǎłǾŀƭΣ ŀȊ ƛǎƪƻƭŀ 

ǵƧǊŀƛƴŘƝǘłǎłǾŀƭ {ŀƭǳǎƛƴǎȊƪȅ !ƴŘǊłǎǘ a ƴŀƎȅ ƳǵƭǘǵΣ мфпф-Ŝǎ ŀƭŀǇƝǘłǎǵ KOTK ς YǸƭƪŜǊŜǎƪŜŘŜƭƳƛ 

hƪǘŀǘłǎƛ Şǎ ¢ƻǾłōōƪŞǇȊǃ YǀȊǇƻnt Kft., valamint az 9ǳǊƽǇŀƛ bȅŜƭǾƛ 5ƝƧōŀƴ ǊŞǎȊŜǎǸƭǘ {ǘǳŘƛƻ Lǘŀƭƛŀ YŦǘΦ 

ƛƎŀȊƎŀǘƽƧłǘ ōƝȊǘŀ ƳŜƎΦ IƻǎǎȊǵ ŜƭǃƪŞǎȊƝǘǃ Ƴǳƴƪŀ ǳǘłƴ ŀȊ ŀƭŀǇƝǘǾłƴȅƛ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎǵ ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳ ŀ 

.ǳŘŀǇŜǎǘƛ ½ǎƛŘƽ IƛǘƪǀȊǎŞƎ ŦŜƴƴǘŀǊǘłǎłōŀ ƪŜǊǸƭǘ Şǎ ŀ нлмуκнлмф-Ŝǎ ǘŀƴŞǾǘǃƭ ƪŜȊŘǃŘǃŜƴ ŀȊ 

ƛƴǘŞȊƳŞƴȅ ŞǊŜǘǘǎŞƎƛ ǳǘłƴƛ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǘ - ƪǸƭƎŀȊŘŀǎłƎƛ Şǎ ƘƻȊȊł ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ Ƴłǎ ƎŀȊŘŀǎłƎƛ 

ǎȊŀƪƳłƪŀt - ƪƝƴłƭ ŞǊŜǘǘǎŞƎƛȊŜǘǘŜƪ ǎȊłƳłǊŀΦ ! .ǳŘŀǇŜǎǘƛ ½ǎƛŘƽ IƛǘƪǀȊǎŞƎ ŦŜƴƴǘŀǊǘƽ ŀȊ ƛǎƪƻƭłǘ 

YǸƭƪŜǊŜǎƪŜŘŜƭƳƛ {ȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳ ƴŞǾŜƴ ƛƴŘƝǘƧŀ ǵƧǊŀ ŀȊȊŀƭΣ ƘƻƎȅ ŀ Yh¢Y hƪǘŀǘłǎƛ YǀȊǇƻƴǘ Şǎ ŀ {ǘǳŘƛƻ 

Lǘŀƭƛŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ǎŜƎƝǘǎŞƎŞǾŜƭ ŜƎȅ ƪƻǊǎȊŜǊǼ ƪŞǘ ǘŀƴƝǘłǎƛ ƴȅŜƭǾǼ ƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭłǘ ƳǼƪǀŘǘŜǎǎŜƴΦ ! 

ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ƳŀƎŀǎ ǎȊƛƴǘǼ ƴȅŜƭǾƛ ƪŞǇȊŞǎ ƳŜƭƭŜǘǘ ŀ ȊǎƛŘƽ ƘŀƎȅƻƳłƴȅ- Şǎ ǎȊƻƪłǎǾƛƭłƎ 

łǇƻƭłǎŀ ŞǊŘŜƪŞōŜƴ ŦŀƪǳƭǘŀǘƝǾ ƧǳŘŀƛǎȊǘƛƪŀ Şǎ ƘŞōŜǊ ƻƪǘŀǘłǎǘ ƪƝƴłƭ ŀ ǘŀƴǳƭƽƛƴŀƪΦ  !Ȋ ƛǎƪƻƭŀ 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎƻƴ ŜƎȅŜŘǸƭłƭƭƽ ƻƪǘŀǘłǎƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅΣ ƳŜǊǘ ŜƎȅǊŞǎȊǘ aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎƻƴ ƴƛƴŎǎ Ƴłǎ 

ƪǀȊŞǇŦƻƪǵ ƪǸƭƪŜǊŜǎƪŜŘŜƭƳƛΣ ƪǸƭƎŀȊŘŀǎłƎƛ ƪŞǇȊŞǎǘ ƴȅǵƧǘƽ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅΣ ƳłǎǊŞǎȊǘΣ ƳŜǊǘ ƳŜǘƻŘƛƪłƧŀ ŀȊ 

ƛƴǘŜǊŀƪǘƛǾƛǘłǎ ŜǎȊƪǀȊǘłǊłǘ ŀƭƪŀƭƳŀȊȊŀ Şǎ ŀ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘōŀƴ ƘŀǎȊƴƻǎƝǘƘŀǘƽ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ Şǎ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƪ 

ƻƪǘŀǘłǎłǊŀ ǀǎǎȊǇƻƴǘƻǎƝǘΦ 
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2 NEVEL£SI PROGRAM  

 

2.1 AZ ISKOLĆBAN FOLYč NEVELŕ-OKTATč MUNKA PEDAGčGIAI ALAPELVEI £S £RT£KEI 

Alapelv¿nk, hogy az iskol§ban a tanul·k kompetenci§it ®p²tik fel. A szakt§rgyi kompetenci§k 

mellett a folyamatos tanul§s, a probl®mamegold§s, a kommunik§ci· (ezen bel¿l az idegen nyelvŤ 

kommunik§ci·), a szoci§lis munka, valamint  a digit§lis eszkºzºk haszn§lat§nak k®pess®g®t 

k²v§nj§k fejleszteni. A fenti kompetenci§k birtok§ban a tanul·k nemcsak a tanul§s jelen®ben, 

hanem hossz¼ t§von is k®pesek lesznek ¼j ismereteket elsaj§t²tani ®s a munkaerŖpiac elv§r§saihoz 

alkalmazkodni. 

A tan²t§si/tanul§si folyamat kºz®ppontj§ban a tanul· §ll, az iskola t§mogat§sban r®szes²ti  a 

tanul·knak a k®pz®s¿kkel kapcsolatos ig®nyeit, tºrekv®seit, bevonja Ŗket a tan²t§s/tanul§si folyamat 

kialak²t§s§ba,  hiszen alapvetŖen fontos, hogy tudj§k, tudhass§k, mit mi®rt tanulnak.  

Fentiek jegy®ben az int®zm®ny didaktik§ja elŖt®rbe helyezi az indukt²v elj§r§sokat, a tanul·i 

auton·mi§t, az autentikus cselekv®s,  az ºnreflexi· k®pess®g®nek elsaj§t²t§s§t, m·dszertan§nak 

alapeleme a tanul·k kºzºtti kooper§ci·. 

Az iskola a tanul·i sz§m§ra szocializ§ci·s mŤhely. A demokratikus mŤkºd®s szab§lyait, t®nyezŖit, 

az auton·mi§t, a toleranci§t, a t§rsadalmi ®s kultur§lis tºbbf®les®g tisztelet®t, a szem®lyes felelŖss®g 

®rt®k®t nem tananyagk®nt, hanem az iskola ®s a tanul·k napi gyakorlat§b·l kell elsaj§t²taniuk. Ezen 

bel¿l nagy s¼lyt kell arra fektetni, hogy a tanul·k erkºlcsi ²t®lŖk®pess®ge szil§rd legyen, hogy 

®let¿kben ®s ezen bel¿l munk§jukban k®pesek legyenek tudatosan ®rv®nyes²teni a t§rsadalmi ®s 

emberi szolidarit§s ®rt®keit.  

Az egy¿ttmŤkºdŖ felek fontosnak tartj§k, hogy az iskola l®gkºre legyen bar§ts§gos, befogad· ®s 

t§mogat·, szorong§smentes tanul§si kºrnyezetet biztos²tson.  

Tov§bbi alapelveink ®s ®rt®keink: 

¶ humanista ®rt®krendszer ®s tanul·kºzpont¼s§g 

¶ differenci§lt, individualiz§lt k®pess®gfejleszt®s 

¶ kompetencia-alap¼ oktat§s, az ismeretek megszerz®s®nek eszkºzjellege 

¶ gyakorlat-orient§lts§g, gyakoroltat§s-cselekedtet®s 

¶ a tan²t§si-tanul§si folyamat motiv§l§sa, ºn§ll· tanul§sra nevel®s 

¶ a tan²t§si-tanul§si folyamat fejlesztŖ, ellenŖrzŖ ®rt®kel®se ®s az ºnreflexi· k®pess®g®nek 
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kialak²t§sa 

Tan·r§inkon rendet, figyelmet ®s a tanul·k k®pess®g®hez m®rt komoly szellemi munk§t 

k²v§nunk. Meg®rt®ssel fogadjuk a tanul·k l¿ktetŖbb ®let®rz®s®t, de ·vakodunk att·l, hogy 

minden t¼lzott elevens®gben sz§nd®koss§got vagy rosszakaratot l§ssunk. 

Igyeksz¿nk t§vol tartani magunkat a sz®lsŖs®gektŖl ®s a megval·s²thatatlan c®lkitŤz®sektŖl. 

Nem minŖs²tj¿k rossznak a tanul· munk§j§t, ha az nem a tan§r st²lus§t t¿krºzi vagy 

®rdeklŖd®s®nek m§s az ir§nya. Tudom§sul vessz¿k, hogy tanul·ink k¿lºnbºzŖ k®pess®gekkel 

®rkeznek. Igyeksz¿nk, hogy az elsŖ perctŖl kezdve fokozatosan nºvelj¿k a terhel®st, hogy 

k®pesek legyenek alkalmazkodni a magasabb szintŤ, hagyom§nyos kºz®piskolai 

kºvetelm®nyektŖl elt®rŖ tan²t§si-tanul§si m·dszerekhez, s ezeket pr·b§lj§k meg elsaj§t²tani, a 

kºvetelm®nyeknek feleljenek meg. 

2.2 AZ ISKOLĆBAN FOLYč NEVELŕ-OKTATč MUNKA C£LJAI 

LegfŖbb c®ljaink: 

¶ v®gzŖs tanul·ink beilleszked®s®nek elŖseg²t®se a t§rsadalomba 

¶ egy®ni ®let¼tjuk felismer®s®nek, megtervez®s®nek ®s megval·s²t§s§nak elŖseg²t®se 

¶ munkafegyelm¿k ®s munkav§llal§si es®lyeik nºvel®se 

¶ szakmai vizsg§ra ®s nyelvvizsg§ra tºrt®nŖ felk®sz²t®s¿k 

¶ kulcskompetenci§ik fejleszt®se 

Ezen bel¿l: 

2.2.1 Az erkºlcsi nevel®s 

A kºznevel®s alapvetŖ c®lja a tanul·k erkºlcsi ®rz®k®nek fejleszt®se, a cselekedeteik®rt ®s azok 

kºvetkezm®nyei®rt viselt felelŖss®gtudatuk elm®ly²t®se, igazs§g®rzet¿k kibontakoztat§sa, kºzºss®gi 

beilleszked®s¿k elŖseg²t®se, az ºn§ll· gondolkod§sra ®s a majdani ºn§ll·, felelŖs ®letvitelre tºrt®nŖ 

felk®sz¿l®s¿k seg²t®se. Az erkºlcsi nevel®s legyen ®letszerŤ: k®sz²tsen fel az elker¿lhetetlen 

®rt®kkonfliktusokra, seg²tsen v§laszt tal§lni a tanul·k erkºlcsi ®s ®letvezet®si probl®m§ira. A 

tanul§st elŖseg²tŖ be§ll²t·d§sok kialak²t§sa ï az ºnfegyelemtŖl a k®pzelŖtehets®gen §t intellektu§lis 

®rdeklŖd®s¿k felkelt®s®ig ï hat§ssal lesz eg®sz felnŖtt ®let¿kre, ®s elŖseg²ti helyt§ll§sukat a munka 

vil§g§ban is. 

 

2.2.2 Nemzeti ºntudat, hazafias nevel®s 

A tanul·k ismerj®k meg nemzeti, n®pi kult¼r§nk ®rt®keit, hagyom§nyait. Tanulm§nyozz§k a jeles 
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magyar tºrt®nelmi szem®lyis®gek, tud·sok, feltal§l·k, mŤv®szek, ²r·k, kºltŖk, sportol·k 

munk§ss§g§t, ugyanakkor legyenek k®pesek azon alkot·k helyes etikai alap¼ meg²t®l®s®re is, akik 

elfogadhatatlan politikai ®s mor§lis szerepv§llal§suk r®v®n ï ak§r passz²van, ak§r tevŖleges 

cselekv®sek sor§n ï az embertelen eszm®k ®s gyakorlat szolg§lat§ba §lltak, idegen elnyom· 

hatalmak ®rdekeit szolg§lt§k ki. Saj§t²ts§k el azokat az ismereteket, gyakorolj§k azokat az egy®ni ®s 

kºzºss®gi tev®kenys®geket, amelyek megalapozz§k az otthon, a lak·hely, a sz¿lŖfºld, a haza ®s 

n®pei megismer®s®t, megbecs¿l®s®t. Alakuljon ki benn¿k a kºzºss®ghez tartoz§s, a hazaszeretet 

®rz®se, ®s az a felismer®s, hogy sz¿ks®g eset®n Magyarorsz§g v®delme minden §llampolg§r 

kºteless®ge.  

2.2.3 Ćllampolg§rs§gra, demokr§ci§ra nevel®s 

Az iskola megteremti annak lehetŖs®g®t, hogy a tanul·k megismerj®k a fŖbb §llampolg§ri jogokat 

®s kºtelezetts®geket, ®s ennek keret®ben biztos²tja a honv®delmi nevel®st. A r®szv®tel a 

kºz¿gyekben megk²v§nja a kreat²v, ºn§ll· kritikai gondolkod§s, az elemzŖk®pess®g ®s a vitakult¼ra 

fejleszt®s®t. A felelŖss®g, az ºn§ll· cselekv®s, a megb²zhat·s§g, a kºlcsºnºs elfogad§s elsaj§t²t§s§t 

hat®konyan t§mogatj§k a tanul·k tev®keny r®szv®tel®re ®p²tŖ tan²t§s- ®s tanul§sszervez®si elj§r§sok. 

Az iskola minden ®vfolyam§n fontos feladat ï az ®letkori saj§toss§gok ®s egy®b specifik§ci·k 

ment®n ï Magyarorsz§g Alaptºrv®ny®nek, k¿lºnºsen a Nemzeti Hitvall§sban ®s az Alapvet®sben 

foglaltak megismertet®se.   

2.2.4 Az ºnismeret ®s a t§rsas kult¼ra fejleszt®se 

Az ºnismeret ï mint a szem®lyes tapasztalatok ®s a megszerzett ismeretek tudatos²t§s§n alapul·, 

fejlŖdŖ ®s fejleszthetŖ k®pess®g ï a t§rsas kapcsolati kult¼ra alapja. ElŖ kell seg²teni a tanul· 

kedvezŖ szellemi fejlŖd®s®t, k®szs®geinek optim§lis alakul§s§t, tud§s§nak ®s kompetenci§inak 

kifejez®sre jut§s§t, s valamennyi tud§ster¿let megfelelŖ kimŤvel®s®t. Hozz§ kell seg²teni, hogy 

k®pess® v§lj®k ®rzelmeinek hiteles kifejez®s®re, a m§sok helyzet®be tºrt®nŖ bele®l®s k®pess®g®nek, 

az emp§ti§nak a fejlŖd®s®re, valamint a kºlcsºnºs elfogad§sra. Ahhoz, hogy az oktat§si ®s nevel®si 

folyamatban r®sztvevŖ tanul·k, az elsaj§t²tott k®szs®gekre ®s tud§sra t§maszkodva ®nk®p¿kben is 

gazdagodjanak, a tan²t§s-tanul§s eg®sz folyamat§ban t§mogat§st ig®nyelnek ahhoz, hogy 

tudatosuljon, a saj§t/egy®ni fejlŖd®s¿ket, sorsukat ®s ®letp§ly§jukat maguk tudj§k alak²tani. A 

megalapozott ºnismeret hozz§j§rul a kultur§lt egy®ni ®s kºzºss®gi ®lethez, m§sok meg®rt®s®hez ®s 

tisztelet®hez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialak²t§s§hoz. 
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2.2.5 A csal§di ®letre nevel®s 

A csal§d kiemelkedŖ jelentŖs®gŤ a fiatalok erkºlcsi ®rz®k®nek, szeretetkapcsolatainak, 

ºnismeret®nek, testi ®s lelki eg®szs®g®nek alak²t§s§ban. A szŤkebb ®s t§gabb kºrnyezet v§ltoz§sai, 

az ®rt®krendben jelentkezŖ §trendezŖd®sek, a csal§dok egy r®sz®nek mŤkºd®s®ben bekºvetkezŖ 

zavarok sz¿ks®gess® teszik a csal§di ®letre nevel®s beemel®s®t az iskolai ®letbe. Kit¿ntetett feladata 

az int®zm®nynek ²gy a harmonikus csal§di mint§k kºzvet²t®se, a csal§di kºzºss®gek megbecs¿l®se. 

A felk®sz²t®s a csal§di ®letre seg²ts®get ny¼jt a fiataloknak a felelŖs p§rkapcsolatok kialak²t§s§ban, 

ismereteket kºzvet²t a csal§di ®let¿kben felmer¿lŖ konfliktusok kezel®s®rŖl.  

2.2.6 A testi ®s lelki eg®szs®gre nevel®s 

Az eg®szs®ges ®letm·dra nevel®s hozz§seg²t az eg®szs®ges testi ®s lelki §llapot ºrºmteli 

meg®l®s®hez. L§ttatni kell a di§kokkal, hogy a fizikai erŖnl®t, a fitts®g ï a test eg®szs®ge ®s j·l®te ï 

elv§laszthatatlan a lelki egyens¼lyt·l, a l®lek eg®szs®g®tŖl. A testi ®s a lelki eg®szs®g harmonikusan 

egy¿tthat· fejleszt®se ®s megŖrz®se a tanul·k ®lethosszig tart·, eg®szs®gtudatos, fizikailag akt²v 

®letvezet®sre tºrt®nŖ szocializ§l§s§nak c®lj§t szolg§lja, melyhez szorosan kapcsol·dik a 

szem®lyis®gfejleszt®s is. Legyenek k®pesek lelki egyens¼lyuk meg·v§s§ra, t§rsas viselked®s¿k 

szab§lyoz§s§ra, a konfliktusok kezel®s®re.  Feladat, hogy felk®sz²ts¿k a tanul·kat az ºn§ll·s§gra, a 

betegs®g-megelŖz®sre, tov§bb§ a szab§lyok betart§s§ra a kºzleked®sben, a testi higi®n®ben, a 

vesz®lyes kºr¿lm®nyek ®s anyagok felismer®s®ben, a v§ratlan helyzetek kezel®s®ben. Motiv§lni ®s 

seg²teni kell a tanul·kat a k§ros f¿ggŖs®gekhez vezetŖ szok§sok kialakul§s§nak megelŖz®s®ben.  

2.2.7 FelelŖss®gv§llal§s m§sok®rt, ºnk®ntess®g 

A h§tr§nyos helyzetŤ vagy fogyat®kkal ®lŖ emberek ir§nti szoci§lis ®rz®kenys®g, seg²tŖ magatart§s 

kialak²t§sa a tanul·kban ¼gy tºrt®nik, hogy saj§t ®lm®nyŤ tanul§son kereszt¿l ismerik meg ezeknek 

a csoportoknak a saj§tos ig®nyeit, ®lethelyzet®t. A seg²tŖ magatart§s sz§mos olyan k®pess®get 

ig®nyel ®s fejleszt is egy¼ttal (egy¿tt®rz®s, egy¿ttmŤkºd®s, probl®mamegold§s, ºnk®ntes 

feladatv§llal§s ®s megval·s²t§s), amelyek gyakorl§sa elengedhetetlen a tudatos, felelŖs §llampolg§ri 

l®thez.  

2.2.8 Fenntarthat·s§g, kºrnyezettudatoss§g 

A fiatal felnŖtt tanul·nak ismernie ®s becs¿lnie kell az ®letform§k gazdag v§ltozatoss§g§t a 

term®szetben ®s a kult¼r§ban. Meg kell tanulnia, hogy az erŖforr§sokat tudatosan, takar®kosan ®s 

felelŖss®gteljesen, meg¼jul§si k®pess®g¿kre tekintettel haszn§lja. A term®szettudom§nyi oktat§s ®s 

nevel®s ter®n a tanul·k empirikus tapasztalataira ®p¿lŖ ®s ®letkori saj§toss§gaikhoz, ig®nyeikhez 
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adekv§t m·don kapcsol·d· ismeret§tad§s a term®szettudom§nyos ®s mŤszaki ®letp§ly§kra val· 

szocializ§ci· sikeress®g®nek z§loga. Strat®giai c®l, hogy a term®szet ®s a kºrnyezet ismeret®n ®s 

szeretet®n alapul· kºrnyezetk²m®lŖ, ®rt®kv®dŖ, a fenntarthat·s§g mellett elkºtelezett magatart§s 

v§lj®k meghat§roz·v§ a tanul·k sz§m§ra. Tºrekedni kell arra, hogy a tanul·k megismerj®k azokat a 

gazdas§gi ®s t§rsadalmi folyamatokat, amelyek v§ltoz§sokat, v§ls§gokat id®zhetnek elŖ, tov§bb§ 

kapcsol·djanak be kºzvetlen ®s t§gabb kºrnyezet¿k ®rt®keinek, soksz²nŤs®g®nek megŖrz®s®be, 

gyarap²t§s§ba.  

2.2.9 P§lyaorient§ci· 

Az iskol§nak ï a tanul·k ®letkor§hoz igazodva ®s a lehetŖs®gekhez k®pest ï §tfog· k®pet kell 

ny¼jtania a munka vil§g§r·l. Ennek ®rdek®ben olyan felt®teleket, tev®kenys®geket kell biztos²tania, 

amelyek r®v®n a di§kok kipr·b§lhatj§k k®pess®geiket, elm®ly¿lhetnek az ®rdeklŖd®s¿knek 

megfelelŖ ter¿leteken, megtal§lhatj§k hivat§sukat, kiv§laszthatj§k a nekik megfelelŖ foglalkoz§st ®s 

p§ly§t, valamint k®pess® v§lnak arra, hogy ehhez megtegy®k a sz¿ks®ges erŖfesz²t®seket. Ez®rt 

fejleszteni kell benn¿k a seg²t®ssel, az egy¿ttmŤkºd®ssel, a vezet®ssel ®s a verseng®ssel kapcsolatos 

magatart§sm·dokat ®s azok kezel®s®t. 

2.2.10 Gazdas§gi ®s p®nz¿gyi nevel®s 

Tanul·inknak hasznos²that· ismeretekkel kell rendelkezni¿k a vil§ggazdas§g, a nemzetgazdas§g, a 

v§llalkoz§sok ®s a h§ztart§sok ®let®t meghat§roz· gazdas§gi-p®nz¿gyi int®zm®nyekrŖl ®s 

folyamatokr·l. C®l, hogy ismerj®k fel saj§t felelŖss®g¿ket az ®rt®kteremtŖ munka, a javakkal val· 

®sszerŤ gazd§lkod§s, a p®nz vil§ga ®s a fogyaszt§s ter¿let®n. Tudj§k m®rlegelni dºnt®seik kºzvetlen 

®s kºzvetett kºvetkezm®nyeit ®s kock§zat§t. L§ss§k vil§gosan rºvid ®s hossz¼ t§v¼ c®ljaik, valamint 

az erŖforr§sok kapcsolat§t, az egy®ni ®s kºzºss®gi ®rdekek ºsszef¿gg®s®t, egym§srautalts§g§t. 

Ennek ®rdek®ben int®zm®ny¿nk biztos²tja a p®nz¿gyi rendszer alapismereteire vonatkoz· p®nz¿gyi 

szab§lyok, a banki tranzakci·kkal kapcsolatos minim§lis ismeretek ®s a fogyaszt·v®delmi jogok 

tan²t§s§t.  

2.2.11 M®diatudatoss§gra nevel®s 

C®l, hogy a tanul·k a mediatiz§lt, glob§lis nyilv§noss§g felelŖs r®sztvevŖiv® v§ljanak: ®rts®k az ¼j 

®s a hagyom§nyos m®diumok nyelv®t. A m®diatudatoss§gra nevel®s az ®rtelmezŖ, kritikai 

be§ll²t·d§s kialak²t§sa ®s tev®kenys®g-kºzpont¼s§ga r®v®n felk®sz²t a demokr§cia r®szv®teli 

kult¼r§j§ra ®s a m®diumokt·l is befoly§solt mindennapi ®let ®rtelmes ®s ®rt®kelvŤ megszervez®s®re, 

tudatos alak²t§s§ra. A tanul·k megismerkednek a m®dia mŤkºd®s®vel ®s hat§smechanizmusaival, a 
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m®dia ®s a t§rsadalom kºzºtti kºlcsºnºs kapcsolatokkal, a val·s§gos ®s a virtu§lis, a nyilv§nos ®s a 

bizalmas ®rintkez®s megk¿lºnbºztet®s®nek m·dj§val, valamint e k¿lºnbs®gek ®s az eml²tett 

m®diajellemzŖk jogi ®s etikai jelentŖs®g®vel. 

2.2.12 A tanul§s tan²t§sa  

A tanul§s tan²t§sa az iskola alapvetŖ feladata. Minden pedag·gus teendŖje, hogy felkeltse az 

®rdeklŖd®st az ir§nt, amit tan²t, ®s ¼tbaigaz²t§st adjon a tananyag elsaj§t²t§s§val, szerkezet®vel, 

hozz§f®r®s®vel kapcsolatban. Meg kell tan²tania, hogyan alkalmazhat· a megfigyel®s ®s a tervezett 

k²s®rlet m·dszere; hogyan haszn§lhat·k a kºnyvt§ri ®s m§s inform§ci·forr§sok; hogyan 

mozg·s²that·k az elŖzetes ismeretek ®s tapasztalatok; melyek az egy®nre szabott tanul§si 

m·dszerek; mik®nt mŤkºdhetnek egy¿tt a tanul·k csoportban; hogyan rºgz²thetŖk ®s h²vhat·k elŖ 

pontosan, sz· szerint p®ld§ul szºvegek, meghat§roz§sok, k®pletek. Olyan tud§st kell kialak²tani, 

amelyet a tanul·k ¼j helyzetekben is k®pesek alkalmazni, a v§ltozatok sokoldal¼ §ttekint®s®vel ®s 

®rt®kel®s®vel. A tanul§s tan²t§s§nak elengedhetetlen r®sze a tanul§s eredm®nyess®g®nek, a tanul· 

testi ®s szellemi teljes²tm®nyeinek lehetŖs®g szerinti nºvel®se ®s a tud§s minŖs®g®nek ®rt®kel®se. 

2.3 KULCSKOMPETENCIĆK 

2.3.1 Anyanyelvi kommunik§ci· 

Az anyanyelvi kommunik§ci· mag§ban foglalja a gondolatok, ®rz®sek ®s ®rzelmek kifejez®s®t ®s 

®rtelmez®s®t sz·ban ®s ²r§sban egyar§nt, valamint a helyes ®s kreat²v nyelvhaszn§latot az ®let 

minden ter¿let®n: csal§don bel¿l, iskol§ban, t§rsadalmi ®rintkez®sek, szabadidŖs tev®kenys®gek stb. 

sor§n.  

Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ megfelelŖ sz·kincs 

¶ verb§lis ®s nonverb§lis kommunik§ci·s k®pess®g 

¶ funkcion§lis nyelvtan 

¶ ®letkori saj§toss§gnak megfelelŖ nyelvi ismeretek 

¶ hallott ®s olvasott szºveg ®rt®se ®s szºveg alkot§sa 

¶ k¿lºnbºzŖ t²pus¼ szºvegekben val· t§j®koz·d§s 

¶ inform§ci·k feldolgoz§sa 

¶ seg®deszkºzºk megfelelŖ haszn§lata (kºnyvt§rhaszn§lat, digit§lis technika, m®dia, stb.) 

¶ ®rvel®s k®pess®ge 
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¶ empatikus k®pess®g 

¶ eszt®tikai ®rz®k 

¶ k²v§ncsis§g 

¶ tant§rgyra jellemzŖ szaknyelv haszn§lata 

 

2.3.2 Idegen nyelvi kommunik§ci· 

Az idegen nyelvi kommunik§ci· az anyanyelvi kommunik§ci· elemeivel jellemezhetŖ: fogalmak, 

gondolatok, ®rz®sek, t®nyek ®s v®lem®nyek meg®rt®se, kifejez®se ®s ®rtelmez®se sz·ban ®s ²r§sban 

(hallott ®s olvasott szºveg ®rt®se, szºvegalkot§s sz·ban ®s ²r§sban), a t§rsadalmi ®s kultur§lis 

tev®kenys®gek megfelelŖ keretein bel¿l - oktat§s ®s k®pz®s, munka, csal§di ®let ®s szabadidŖs 

tev®kenys®gek -, az egy®n sz¿ks®gleteinek megfelelŖen. Az egy®n nyelvtud§s§nak szintje v§ltozhat 

a n®gy dimenzi· (hallott szºveg ®rt®se, besz®dk®szs®g, olvasott szºveg ®rt®se ®s ²r§sk®szs®g), az 

egyes nyelvek ®s az egy®n t§rsadalmi-kultur§lis h§ttere, kºrnyezete ®s ig®nyei/®rdeklŖd®se szerint.  

Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ megfelelŖ sz·kincs haszn§lata 

¶ megfelelŖ nyelvtani szerkezetek haszn§lata 

¶ megfelelŖ funkcion§lis nyelv haszn§lata 

¶ a k¿lºnbºzŖ nyelvi st²lusok ismerete 

¶ a sz·beli ®s ²r§sbeli interakci·k fŖbb t²pusainak ismerete 

¶ kultur§lis soksz²nŤs®g megismer®se, etnikai m§ss§g elfogad§sa 

 

2.3.3 Matematikai kompetencia 

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkod§s fejleszt®s®nek ®s alkalmaz§s§nak 

k®pess®ge, felk®sz²tve ezzel az egy®nt a mindennapok probl®m§inak megold§s§ra is. E 

kompetenci§ban ®s annak alakul§s§ban a folyamatok ®s a tev®kenys®gek ®pp¼gy fontosak, mint az 

ismeretek. A matematikai kompetencia felºleli a matematikai gondolkod§sm·dhoz kapcsol·d· 

k®pess®gek alakul§s§t, haszn§lat§t, a matematikai modellek alkalmaz§s§t (k®pletek, modellek, 

grafikonok/t§bl§zatok), valamint a tºrekv®st alkalmaz§sukra. 

Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ megfelelŖ seg®deszkºzºk haszn§lata 

¶ az igazs§g tisztelete 
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¶ a dolgok logikus ok§nak (kauzalit§s) ®s ®rv®nyess®g®nek megkeres®se 

¶ mindennapokban haszn§lhat· tud§s 

¶ probl®mamegold· k®szs®g 

¶ l®nyegl§t§s 

¶ k²v§ncsis§g 

¶ egy®nileg, t§rssal ®s csoportban val· munk§lkod§s 

¶ kreativit§sanal²zis - szint®zis 

¶ matematikai fogalmak ismerete 

¶ alapvetŖ tºrv®nyszerŤs®gek nyomon kºvet®se: az egyes elm®leti modellek igazol§sa 

a mindennapi ®letbŖl mer²tett empirikus tapasztalatok ¼tj§n  

¶ ºsszef¿gg®sek felismer®se 

¶ ®rvelni tud§s, az ®rvel®se folyamat§nak kºvet®se ®s ®rt®kel®se 

¶ az eredm®nyek matematikai ¼ton tºrt®nŖ megindokol§sa 

¶ bizony²t§sok meg®rt®se 

¶ matematikai eszkºztud§s szerepe a term®szettudom§nyi ®s mŤszaki ®letp§ly§ra val· 

szocializ§l§s ter®n  

¶ matematikai kommunik§ci·s k®szs®g 

2.3.4 Term®szettudom§nyos ®s technikai kompetencia 

A term®szettudom§nyos kompetencia k®szs®get ®s k®pess®get jelent arra, hogy ismeretek ®s 

m·dszerek sokas§g§nak felhaszn§l§s§val magyar§zatokat ®s elŖrejelz®seket tegy¿nk a 

term®szetben, valamint az ember ®s a rajta k²v¿li term®szeti vil§g kºzt lezajl· kºlcsºnhat§sban 

lej§tsz·d· folyamatokkal kapcsolatban magyar§zatokat adjunk, elŖrejelz®seket tegy¿nk, s ir§ny²tsuk 

cselekv®seinket. Ennek a tud§snak az emberi v§gyak ®s sz¿ks®gletek kiel®g²t®se ®rdek®ben val· 

alkalmaz§s§t nevezz¿k mŤszaki kompetenci§nak. E kompetencia mag§ban foglalja az emberi 

tev®kenys®g okozta v§ltoz§sok meg®rt®s®t ®s az ezzel kapcsolatos, a fenntarthat· fejlŖd®s 

form§l§s§®rt viselt egy®ni ®s kºzºss®gi felelŖss®get. A term®szettudom§nyos nevel®s ®s oktat§s 

ter®n a t®maanyagok gyakorlatkºzpont¼, a tanul·k ®letkori saj§toss§gaihoz adekv§t m·don 

illeszkedŖ megkºzel²t®se hozz§j§rul a motiv§ci· hat§sosabb felkelt®s®hez, valamint a 

term®szettudom§nyi ®s mŤszaki ®letp§ly§ra tºrt®nŖ szocializ§ci·hoz. Kiemelt fontoss§g¼ a komplex 

eszkºzºk haszn§lata, a m·dszertan ®s az oktat§sszervez®si form§k v§ltozatoss§ga, ²gy a 

term®szettudom§nyos gondolkod§s tan·r§n k²v¿li kºrnyezetben tºrt®nŖ fejleszt®se.   
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Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ ºsszef¿gg®sek felismer®se ®s kifejez®se 

¶ l®nyegl§t§s 

¶ fogalomalkot§s 

¶ eszt®tikai ®rz®k  

¶ kreativit§s 

¶ rendszerszeml®letŤ gondolkod§s az alkalmazhat·s§g praktikum§nak vonatkoz§s§ban 

¶ logikai k®pess®gek 

¶ rajzol§si k®szs®g 

¶ tervez®s ®s kivitelez®s 

¶ kultur§lis soksz²nŤs®g megismer®se, ismerete, a nemzetis®gek ®s a nyelvi-vall§si 

etnikumok szerep®nek ®rt®kel®se, a m§ss§g elfogad§sa 

¶ k²v§ncsis§g 

¶ kºrnyezettudatoss§g 

¶ kºrnyezet- ®s term®szetv®delem 

¶ eg®szs®ges ®letvitel 

¶ nemzeti tudat megalapoz§sa 

¶ eur·pai azonoss§gtudat 

¶ egyetemes kult¼ra 

¶ az egy®n term®szettudom§nyos ®s mŤszaki mŤvelts®g®nek mozg·s²t§sa a 

munk§j§ban ®s a h®tkºznapi ®letben felmer¿lŖ probl®m§k megold§sa sor§n 

¶ bepillant§s a jelen fŖbb kutat§si tev®kenys®geibe 

¶ az egy®n a tud§s§nak gyakorlatias felhaszn§l§sa ¼j technol·gi§k, berendez®sek 

megismer®s®ben ®s mŤkºdtet®s®ben, a tudom§nyos eredm®nyek alkalmaz§sa sor§n, 

probl®mamegold§saiban, egy®ni ®s kºzºss®gi c®lok el®r®s®ben  

¶ az egy®n kritikus fell®p®se az egyoldal¼an tudom§ny- ®s technikaellenes 

megnyilv§nul§sokkal szemben 
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2.3.5 Digit§lis kompetencia 

Ez a kulcskompetencia felºleli az inform§ci·s t§rsadalom technol·gi§inak magabiztos ®s kritikus 

haszn§lat§t, az inform§ci· megkeres®s®t, ºsszegyŤjt®s®t ®s feldolgoz§s§t, a val·s ®s a virtu§lis 

kapcsolatok megk¿lºnbºzet®s®t.  

Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ eszkºzºk megismer®se, haszn§lata 

¶ szºvegszerkeszt®si ismeretek 

¶ inform§ci·keres®s ®s kezel®s  

¶ kritikai gondolkod§s az innov§ci· ter¿let®n 

¶ kreativit§s 

¶ a munka vil§g§ban val· eligazod§s 

¶ ®lethosszig tart· tanul§s 

2.3.6 Hat®kony, ºn§ll· tanul§s 

Minden mŤvelts®gi ter¿leten a hat®kony, ºn§ll· tanul§s azt jelenti, hogy az egy®n k®pes kitart·an 

tanulni, saj§t tanul§s§t megszervezni egy®nileg ®s csoportban egyar§nt, ide®rtve az idŖvel ®s az 

inform§ci·val val· hat®kony gazd§lkod§st. Ez egyr®szt ¼j ismeretek megszerz®s®t, feldolgoz§s§t ®s 

be®p¿l®s®t, m§sr®szt ¼tmutat§sok keres®s®t ®s alkalmaz§s§t jelenti. A hat®kony ®s ºn§ll· tanul§s 

arra k®szteti a tanul·t, hogy elŖzetes tanul§si ®s ®lettapasztalataira ®p²tve tud§s§t ®s k®pess®geit 

helyzetek sokas§g§ban haszn§lja, otthon, a munk§ban, a tanul§si ®s k®pz®si folyamataiban egyar§nt.  

Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ motiv§ci· 

¶ saj§t tanul§si strat®gia megismer®se ®s alkalmaz§sa 

¶ ºnismeret 

¶ ºn®rt®kel®s, illetve m§sok objekt²v ®rt®kel®se 

¶ figyelem 

¶ seg®deszkºzºk haszn§lata 

2.3.7 Szoci§lis ®s §llampolg§ri kompetencia 

A szem®lyes, ®rt®korient§ci·s, szoci§lis ®s §llampolg§ri kompetenci§k a harmonikus ®letvitel ®s a 

kºzºss®gi beilleszked®s felt®telei, a kºzj· ir§nti elkºtelezetts®g ®s tev®kenys®g felºleli a magatart§s 

minden olyan form§j§t, amely r®v®n az egy®n hat®kony ®s ®p²tŖ m·don vehet r®szt a t§rsadalmi ®s 

szakmai ®letben, az egyre soksz²nŤbb t§rsadalomban, tov§bb§ ha sz¿ks®ges, konfliktusokat is meg 
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tud oldani. Az §llampolg§ri kompetencia k®pess® teszi az egy®nt arra, hogy a t§rsadalmi 

folyamatokr·l, strukt¼r§kr·l ®s a demokr§ci§r·l kialakult tud§s§t felhaszn§lva, akt²van vegyen r®szt 

a kºz¿gyekben. 

Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ eg®szs®ges ®letvitel 

¶ ment§lis eg®szs®g 

¶ magatart§si szab§lyok alkalmaz§sa 

¶ kommunik§ci·s k®pess®g 

¶ emp§tia 

¶ probl®mamegold· k®pess®g 

¶ eur·pai tudat 

¶ a nemzeti ºntudat helyes ®rtelmez®se, mely a m§s n®pekkel, elsŖsorban a vall§si-

nyelvi etnikumokkal, nemzetis®gekkel is toler§ns ®s t§rgyilagos meg²t®l®sen alapul· 

magatart§st mag§ba foglalja 

¶ stressz ®s frusztr§ci· kezel®se 

¶ v§ltoz§sok ir§nti fog®konys§g 

¶ egy¿ttmŤkºd®s 

¶ magabiztoss§g 

¶ ®rdeklŖd®s 

¶ szem®lyes elŖ²t®letek lek¿zd®se 

¶ az egy®n cselekv®si lehetŖs®gei a diktat¼ra, az elnyom§s k®nyszerp§ly§j§n: az 

etikailag v§llalhatatlan, megalkuv· magatart§s soha el nem ®v¿lŖ bŤn nemzet¿nk ®s 

embers®g¿nk ellen  

¶ kompromisszumra val· tºrekv®s 

2.3.8 Kezdem®nyezŖk®pess®g ®s v§llalkoz·i kompetencia 

A kezdem®nyezŖk®pess®g ®s v§llalkoz·i kompetencia seg²ti az egy®nt a mindennapi ®letben ï ²gy a 

munkahely®n is ï abban, hogy megismerje t§gabb kºrnyezet®t, ®s k®pes legyen a k²n§lkoz· 

lehetŖs®gek megragad§s§ra. A tud§st, a kreativit§st, az ¼j²t§sra val· be§ll²t·d§st ®s a 

kock§zatv§llal§st jelenti, valamint azt, hogy c®lkitŤz®sei ®rdek®ben az egy®n terveket k®sz²t ®s hajt 

v®gre. Alapj§t k®pezi azoknak a speci§lis ismereteknek ®s k®pess®geknek, amelyekre a gazdas§gi 

tev®kenys®gek sor§n van sz¿ks®g. 
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Sz¿ks®ges ismeretek, k®pess®gek, attitŤdºk 

¶ az egy®n szem®lyes, szakmai ®s/vagy ¿zleti tev®kenys®geihez illeszthetŖ lehetŖs®gek 

¶ kih²v§sok felismer®se, ®rtelmez®se 

¶ a gazdas§g mŤkºd®s®nek §tfog·bb meg®rt®se  

¶ a p®nz vil§g§ban val· t§j®koz·d§s 

¶ a v§llalkoz§sok p®nz¿gyi ®s jogi felt®teleinek ismerete 

¶ tervez®s, szervez®s, ir§ny²t§s  

¶ vezet®s 

¶ deleg§l§s  

¶ az elemz®s  

¶ a kommunik§l§s  

¶ a tapasztalatok ®rt®kel®se 

¶ kock§zatfelm®r®s ®s v§llal§s  

¶ egy®ni ®s csapatmunk§ban tºrt®nŖ munkav®gz®s 

2.3.9 Eszt®tikai-mŤv®szeti tudatoss§g ®s kifejezŖk®pess®g 

Az eszt®tikai-mŤv®szeti tudatoss§g ®s kifejezŖk®pess®g mag§ban foglalja az eszt®tikai megismer®s, 

illetve elk®pzel®sek, ®lm®nyek ®s ®rz®sek kreat²v kifejez®se fontoss§g§nak elismer®s®t, mely 

minden mŤvelts®gter¿leten jelentkezik. Olyan k®pess®gek tartoznak ide, mint a mŤv®szi 

ºnkifejez®s, mŤalkot§sok ®s elŖad§sok elemz®se, saj§t n®zŖpont ºsszevet®se m§sok v®lem®ny®vel, 

a kultur§lis tev®kenys®gben rejlŖ gazdas§gi lehetŖs®gek felismer®se ®s kiakn§z§sa. A mŤv®szi-

alkot·i szabads§g korl§tjak®nt jelenik meg m§sok jogai, a nemzet ®s az emberiess®g elleni, azzal 

megalkuv· vagy tevŖlegesen kºzºss®get v§llal· magatart§s el²t®l®se ®s etikai alap¼ meg²t®l®se, 

k¿lºnºsk®ppen a XX. sz§zadi tot§lis diktat¼r§kkal kapcsolatban. K¿lºnºsen fontos az irodalom, a 

dr§ma, a b§bj§t®k, a zene, a vizu§lis mŤv®szetek, a t§rgyak, ®p¿letek, terek kult¼r§ja, a modern 

mŤv®szeti kifejezŖeszkºzºk, a fot· ®s a mozg·k®p jelentŖs®g®nek elismer®se. 

2.4 AZ ISKOLĆBAN FOLYč NEVELŕ-OKTATč MUNKA FELADATAI  

Iskol§nkban ®retts®gizett fiatalok egy- illetve k®t®ves tov§bbk®pz®s sor§n §llamilag elismert, az 

Orsz§gos K®pz®si Jegyz®kben szereplŖ szakk®pes²t®st szerezhetnek. 

Az int®zm®ny feladata, hogy iskolai rendszerŤ nappali szakk®pz®s, valamint szakmai vizsg§ra 

tºrt®nŖ felk®sz²t®s keret®ben bŖv²tse az ®retts®gizett fiatalok r®sz®re a kºzoktat§s rendszer®ben 
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rendelkez®sre §ll· szakk®pz®si lehetŖs®gek kºr®t, ez§ltal jav²tva a p§lyakezdŖ fiatalok 

elhelyezked®si es®lyeit. 

Az int®zm®ny kiz§r·lag szakk®pz®si ®vfolyamokon oktat, ²gy a szakmai programokban 

kºzismereti t§rgyak nem szerepelnek. A k®pz®senk®nt elŖ²rt idegen nyelvi ·rasz§mot angol, 

n®met ®s olasz nyelvbŖl teljes²thetik tanul·ink.  

C®lunk, hogy iskol§nk olyan int®zm®ny legyen, amely megfelel a jelenlegi foglalkoztat§si 

strukt¼r§nak, ®s a fejlett orsz§gokban kirajzol·d· trendeknek. Tanul·ink ®let¿knek olyan 

szakasz§ban ker¿lnek hozz§nk, amikor adotts§gaik ®s ®rdeklŖd®s¿k felismerhetŖ, ®s a j· 

nevelŖ-oktat· munka eredm®nyek®nt teljes²tm®ny¿kben szerepet jelent motiv§lts§guk, 

tud§sv§gyuk. 

Keress¿k, szervezz¿k azokat a lehetŖs®geket, kºzºs szakmai ®s kultur§lis programokat, 

amelyek erŖs²tik a tanul·kban az iskol§hoz ®s az oszt§lyhoz tartoz§s ®rz®s®t.  

Prefer§ljuk ®s fejlesztj¿k a tanul·i aktivit§st, a kezdem®nyezŖk®szs®get, a dºnt®si k®pess®get 

®s az innovativit§st, mert ezek olyan tulajdons§gok, melyeknek birtok§ban a tanul·k k®pesek 

lesznek majd k®sŖbbi ®let¿ket ir§ny²tani. 

A k¿lsŖ megjelen®s eszt®tikuma ®s a kultur§lt magatart§s legfontosabb szab§lyainak betart§sa 

legyen kºvetelm®ny a tanul·k sz§m§ra; ismerj®k ®s alkalmazz§k az alkalomhoz illŖ viselet 

fogalm§t! Igyeksz¿nk megakad§lyozni a divat sz®lsŖs®geinek kºvet®s®t. 

Tºreksz¿nk arra, hogy tanul·ink ismerj®k fel a h®tkºznapi ®let ®s a mŤv®szetek sz®ps®geit, s ez 

legyen seg²ts®g¿kre a szabadidŖ hasznos eltºlt®s®ben. 

2.5 AZ ISKOLĆBAN FOLYč NEVELŕ-OKTATč MUNKA ESZK¥ZEI £S ELJĆRĆSAI 

Nevel®si m·dszereink: 

- kºzvetlen: a nevelŖ szem®lyes kapcsolat r®v®n hat a tanul·ra 

- kºzvetett: a nevelŖ hat§s a tanul·i kºzºss®gen kereszt¿l ®rv®nyes¿l 
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Az iskol§nk pedag·gusai §ltal alkalmazott kºzvetlen ®s kºzvetett 

elj§r§sok: 

  Kºzvetlen m·dszerek Kºzvetett m·dszerek 

1. Szok§sok 

kialak²t§s§t 

c®lz·, beidegzŖ 

m·dszerek 

Kºvetel®s 

Gyakoroltat§s 

Seg²ts®gad§s 

EllenŖrz®s 

 ¥sztºnz®s 

 

Tanul·i kºzºss®gek tev®kenys®g®nek 

megszervez®se, 

  Kºzºs c®lok kitŤz®se, elfogadtat§sa 

2.  Magatart§si Elbesz®l®s Pedag·gus r®szv®tele a tanul·i 

 Modellek 

bemutat§sa, 

kºzvet²t®se 

T®nyek ®s 

jelens®gek 

bemutat§sa 

Pedag·gus 

szem®lyes 

p®ldamutat§sa 

kºzºss®g tev®kenys®g®ben 

Kºvetendº egy®ni ®s csoportos mint§k 

kiemel®se a kºzºss®gi ®letbŖl 

3.  Tudatos²t§s Magyar§zat, 

besz®lget®s 

Felvil§gos²t§s a betartand· magatart§si 

 (meggyŖzŖd®s 

kialak²t§sa) 

Tanul·k 

ºn§ll· elemzŖ 

munk§ja 

norm§kr·l           Vita 
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2.6 A SZEM£LYIS£GFEJLESZT£SSEL KAPCSOLATOS PEDAGčGIAI FELADATOK 

Di§kjaink magatart§s§t, szorgalm§t - tekintettel arra, hogy 13-14. ®vfolyamos, felnŖtt, 

nem tankºteles kor¼ tanul·k - ®rdemjeggyel nem minŖs²tj¿k. Term®szetesen ez nem 

jelenti azt, hogy nem kºvetelj¿k meg a kºtelezŖ udvariass§got, rendet, tisztas§got ®s 

megfelelŖ megjelen®st. Ez ut·bbira k¿lºnºs hangs¼lyt fektet¿nk, hiszen az §ltalunk 

oktatott valamennyi szakm§ban a p§lyakezdŖ fiatal sikeres elhelyezked®s®t a munk§ltat· 

elsŖ benyom§sa alapvetŖen meghat§rozhatja. Legfontosabb c®lunk ®s feladatunk a 

kompetencia-alap¼ szakmai k®pz®s (a hat®kony munkav®gz®shez sz¿ks®ges ®s az adott 

szakm§hoz n®lk¿lºzhetetlen ismeretek, k®szs®gek ®s attitŤdºk fejleszt®se §ltal), valamint 

tanul·ink felk®sz²t®se az ®lethosszig tart· tanul§s folyamat§ra. 

2.7 A TELJESK¥Rţ EG£SZS£GFEJLESZT£SSEL ¥SSZEF¦GGŕ FELADATOK 

A tanul·k ismerj®k meg az eg®szs®gv®delem kiemelt k®rd®seit! 

¶ az ®letkorral j§r· biol·giai-pszichohigi®n®s tennival·kat; 

¶ az eg®szs®ges ®letvitelhez sz¿ks®ges k®pess®gek fejleszt®s®nek m·djait;  

¶ a rendszeres fizikai aktivit§s eg®szs®gmegŖrz®sben j§tszott szerep®t; 

¶ az eg®szs®gtudatos l®thez tartoz· egy®nileg kialak²tott mozg§sprogramnak a fitts®g 

megŖrz®se szempontj§b·l val· fontoss§g§t;  

¶ az eg®szs®gre k§ros szok§sok biol·giai ï ®lettani ï pszich®s ºsszetevŖit  

¶ (alkoholfogyaszt§s, doh§nyz§s, inakt²v ®letm·d, helytelen t§pl§lkoz§s, 

drogfogyaszt§s); 

¶ a stressz- ®s fesz¿lts®gold· gyakorlatok szerep®t a testi-lelki kiegyens¼lyozotts§g 

el®r®s®ben; 

¶ a t§rsas kapcsolatok eg®szs®gi-etikai k®rd®seit. 

C®l: Ezen tud§s birtok§ban k®pesek legyenek eg®szs®g¿k megŖrz®s®re, a betegs®gek 

megelŖz®s®re, eg®szs®ges szem®lyis®g kimunk§l§s§ra, a helyes magatart§s kialak²t§s§ra. 

Szomatikus nevel®s  

¶ higi®n®s nevel®s (szem®lyi nevel®s, kºrnyezethigi®n®re nevel®s) 

¶ profilaxisra (betegs®g megelŖz®s®re) nevel®s  

¶ kondicion§l§s (rendszeres testedz®s, sport)  

¶ baleset megelŖz®sre nevel®s  

Pszichohigi®n®s nevel®s 



 

 22 

¶ ºnismeretre, ºnfejleszt®sre nevel®s 

¶ fizikailag akt²v, eg®szs®gtudatos ®letvezet®sre nevel®s  

¶ kºrnyezeti hat§sok feldolgoz§s§ra nevel®s   

¶ emberi kapcsolatok harm·ni§j§ra nevel®s, az eg®szs®ges Ăfairïplayò uralta 

versenyszellem kialak²t§sa (k¿zdeni tud§s, al§zatoss§g, hazaszeretet, kitart§s, 

b¿szkes®g, ºnismeret, ºnuralom fejleszt®se, valamint a kºzºss®gbeli Ă®n-szerepò 

felismer®se) 

¶ ab¼zusok, devianci§k (k§ros szok§s, szenved®ly) megelŖz®s®re nevel®s 

¶ ®rzelmi nevel®s 

 Szoci§lhigi®n®s nevel®s 

¶ kedvezŖ t§rsas miliŖ mŤkºdtet®se 

¶ kommunik§ci·s nevel®s 

¶ csal§di ®letre nevel®s 

¶ az iskola mint munkahely pszichokl²m§j§nak alak²t§sa  

¶ szerepfesz¿lts®gek felismer®se, felold§sa  

¶ a stressz- ®s fesz¿lts®gold§s met·dusai  

¶ t§rsadalmi izol§ci·k megelŖz®se, kºz®letis®gre nevel®s 

¶ eg®szs®gpropaganda  

C®l Feladat Krit®rium 

Az eg®szs®ghez ®s az 

eg®szs®ges 

kºrnyezethez val· 

ig®ny kialak²t§sa 

- Megtan²tani, bizony²tani, hogy  

  alapvetŖ ®rt®k¿nk az eg®szs®g.  

- Kialak²tani, hogy az eg®szs®g egy  

  sokt®nyezŖs fogalom. 

- Az eg®szs®g megv®d®s®re,  

  megŖrz®s®re, visszaszerz®s®re   

  vonatkoz· kºz®rthetŖ, de tudom§nyos  

  ismeretek §tad§sa. 

- Annak tudatos²t§sa a tanul·kban,  

  hogy az ®lethossziglani ºntev®keny  

  testedz®s, az ºn§ll· sportol§s ®s a  

  motoros ºnkifejez®s fontos eszkºze a  

A tanul·k: 

- ismerj®k az eg®szs®ges 

t§pl§lkoz§s aktu§lis 

alapelveit; 

- legyenek ig®nyesek a 

szem®lyes higi®ni§t 

illetŖen; 

- ismerj®k ®s 

alkalmazz§k az 

eg®szs®g meg·v§s§nak 

lehetŖs®geit ®s 

alternat²v§it; 

- legyen tudatos 

strat®gi§juk 

eg®szs®g¿k 

megŖrz®s®re! 
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  szem®lyis®g fejleszt®s®nek ®s a lelki  

  eg®szs®g megŖrz®s®nek.  

- Tudatm·dos²t· szerekkel kapcsolatos  

  prevenci·. 

- Az eg®szs®gmeg·v· alternat²v§k  

  terjeszt®se, gy·gynºv®nyek,  

  term®szetgy·gy§szat. 

- A saj§t testk®p megismer®se ®s a   

  testtudat kialak²t§sa a tanul·kban az  

  eg®szs®gtudatos, az eg®szs®g-   

  megŖrz®st prefer§l·  

  magatart§s fontos r®sze.  

- A helyes napirend kialak²t§sa. 

- A kºrnyezetszennyez®s mint  

  eg®szs®gk§ros²t· tev®kenys®gforma  

  v§zol§sa. 
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C®l Feladat Krit®rium 

¥nismeret, ºnuralom, 

a t§rsadalmi norm§k 

szerinti viselked®s ®s 

pozit²v gondolkod§s 

kialak²t§sa 

- £rt®korient§ci·, szem®lyes  

  p®ldamutat§s, azaz a tan§ri  

  magatart§s legyen modell ®rt®kŤ. 

- Tolerancia ®s emp§tia fejleszt®se. 

- A kapcsolatok, probl®m§k  

  konfliktusmentes megold§s§ra val·  

  ig®ny kialak²t§sa, fejleszt®se. 

- A stressz- ®s fesz¿lts®gold§s alapvetŖ  

  fontoss§ga az interperszon§lis   

  kapcsolatok kezel®s®ben.  

   

  

A tanul·k:  

- iskolai ®let¿kben 

nyilv§nuljon meg a 

tan§rok ®s a t§rsak 

tisztelete; 

- ismerj®k fel a j· ®s 

rossz tulajdons§gokat; 

- legyenek fog®konyak a 

tan§rok §ltal ny¼jtott 

modellekre; 

- tudjanak kºnnyen 

alkalmazkodni a 

v§ltoz· 

®lethelyzetekhez! 

A biztons§gos 

®letvezet®s 

elsaj§t²t§sa 

- A fejlett technikai eszkºzºk  

  szakszerŤ ®s biztons§gos  

  haszn§lat§nak bemutat§sa,  

  megtan²t§sa. 

- R§vil§g²t§s a lehets®ges  

  vesz®lyforr§sokra. 

- Annak tudatos²t§sa, hogy az  

  eg®szs®gtudatos magatart§sra  

  szocializ§l§snak szerves r®sze a lelki  

  eg®szs®g erŖs²t®se ®s fejleszt®se, a  

  sz¿ks®ges prevenci·s folyamatok ®s  

  tev®kenys®gek kialak²t§sa.    

- A KRESZ, a munkav®delem, az 

  elsŖseg®lyny¼jt§s elsaj§t²ttat§sa. 

A tanul·k:  

- ismerj®k a KRESZ, az 

elsŖseg®lyny¼jt§s ®s a 

munkav®delem re§juk 

vonatkoz· szab§lyait 

®s alapelveit! 
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2.8 A K¥Z¥SS£GFEJLESZT£SSEL KAPCSOLATOS FELAD ATOK  

A kºzºss®g a t§rsadalom szerkezeti alapegys®ge, az emberek olyan egyes¿l®se, amelyet kºzºs 

®rdekek ®s c®lok kapcsolnak ºssze. Iskolai kºzºss®get alkotnak a kºzºs c®l el®r®se ®rdek®ben 

a nevelŖtest¿let tagjai ®s a tanul·k. A nevelŖtest¿let a tanul·kat a nevel®si folyamat akt²v 

r®sztvevŖinek tekinti. Kºzºs c®l el®r®s®®rt kºzºsen szervezett ®s v®gzett tev®kenys®g jellemzi 

Ŗket. A kºzºss®gi ®rz®s olyan bizalmi viszonyul§s, amely kifejezi a kºzºss®g ®rdekeinek, 

c®ljainak ®s norm§inak elfogad§s§t. Az ilyen ®rz®ssel rendelkezŖk b¿szk®k kºzºss®g¿k 

sikereire, ragaszkodnak hozz§, v®dik azt. Ez az ®rz®s nem alakul ki mag§t·l, csakis egy¿ttes 

®lm®nyek, kºzºs tev®kenys®gek r®v®n. Kºzºss®gi kapcsolatok a tagok viszonyul§sait fejezik 

ki egym§shoz, illetve a kºzºss®ghez. Nem mindegy, hogy rokonszenv vagy bar§ts§g fŤzi-e 

egym§shoz a tagokat, esetleg ellenszenv. Bar§ts§g, szimp§tia motiv§lja-e tev®kenyked®s¿ket, 

form§lis vagy val·di-e a tagok alkalmazkod·k®pess®ge, el tudj§k-e fogadni a norm§kat, 

szab§lyokat. A kºzºss®gfejleszt®s teh§t c®ltudatos pedag·giai tºrekv®s. Alapja mindenkor az 

egy¿ttmŤkºd®s megteremt®se, gyakorl§sa, eredm®nyess® t®tele. Az egy¿ttmŤkºd®s az al§bbi 

magatart§sform§kat ®s k®pess®geket ig®nyli a pedag·gust·l: 

¶ ®rdeklŖd®s a fiatalok ir§nt  

¶ partneri ®rintkez®s a tanul·kkal  

¶ t¿relem  

¶ lemond§s a domin§l· szereprŖl  

¶ a tanul·k t§mogat§sa a tanul·i folyamatban.  

Sz²nterei:  

a.) Pedag·gus kºzºss®g 

C®l, hogy 

¶ ºsszeforrott, azonos m·dszertani alapokon nyugv· nevelŖ ®s oktat· munk§t v®gzŖ 

kºzºss®g legyen;  

¶ kºvetelm®nyrendszere egys®ges legyen;  

¶ ®rtekezletek, konferenci§k, tov§bbk®pz®sek tapasztalatait, inform§ci·it hat®konyan 

tudja felhaszn§lni.  

C®ljaink el®r®s®nek ®rdek®ben vezetŖtan§ri rendszert mŤkºdtet¿nk. VezetŖtan§raink, 

valamint az azonos vagy hasonl· szakm§k tan§rai sz§m§ra rendszeres szakmai 

megbesz®l®seket tartunk. Tan§rainkat havi rendszeress®ggel ²r§sban t§j®koztatjuk az 

iskol§ban zajl· esem®nyekrŖl. Sz¿ks®g eset®n belsŖ tov§bbk®pz®st szervez¿nk egy-egy 

beazonos²tott probl®ma kezel®s®re (legal§bb f®l®vente egyszer), vagy k¿lsŖ tov§bbk®pz®sre, 

konferenci§ra deleg§lunk koll®g§(ka)t. Tan®v elej®n, f®l®vkor, tan®v v®g®n ®s sz¿ks®g eset®n 
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tavasszal is nevelŖtest¿leti ®rtekezletet tartunk, hogy az iskol§ra vonatkoz· szab§lyokat 

kºzºsen tudjuk megbesz®lni.  

 

b.) Oszt§lykºzºss®gek  

C®l, hogy 

¶ ºsszetart· kºzºss®geket alak²tsunk ki, melyben a tanul·k sz§m²thatnak egym§s 

seg²ts®g®re; 

¶ a tanul·k kialak²thass§k ®s fejleszthess®k szem®lyes ®s szoci§lis kompetenci§ikat; 

¶ siker®lm®nyhez juttatva Ŗket felelŖss®g®rz®s¿ket fejlessz¿k;  

¶ lehetŖs®get biztos²tsunk a tanul·i ºnszervezŖd®sre. 

A szem®lyes ®s szoci§lis kompetenci§kon az al§bbiakat ®rtj¿k: 

¶ ®ntudatoss§g (ºnismeret, ºn®rt®kel®s, ºnbizalom); 

¶ ºnszab§lyoz§s (ºnkontroll, megb²zhat·s§g, alkalmazkod§s); 

¶ emp§tia (m§sok meg®rt®se ®s fejleszt®se, sz¿ks®gleteik felismer®se, a soksz²nŤs®g 

®rt®kel®se, ®rzelmi fesz¿lts®gek ®rz®kel®se); 

¶ motiv§ci· (kezdem®nyezŖk®szs®g, optimizmus, elkºtelezŖd®s, teljes²tm®nyºsztºnz®s); 

¶ t§rsas k®szs®gek (befoly§sol§s, kommunik§ci·, konfliktuskezel®s, ir§ny²t§s, 

kapcsolat®p²t®s, egy¿ttmŤkºd®s, csapatszellem). 

Ezek lehets®ges megjelen®si form§i az iskolai ®letben a kºvetkezŖk: 

¶ Szem®lykºzi viselked®s: konfliktuskezel®s, asszertivit§s, figyelemfelkelt®s, ¿dvºzl®s, 

seg²t®s m§sokon, viselked®s- ®s j§t®kszab§lyok betart§sa, m§sok elfogad§sa. 

¶ ¥nmagunkkal szembeni viselked®s: kºvetkezm®nyek v§llal§sa, etikus viselked®s, j· 

®s rossz elk¿lºn²t®se, ®rzelmek kifejez®se, pozit²v ®nk®p, ºnelfogad§s, felelŖss®g a 

tanul§sban, kapcsolatokban. 

¶ Feladattal kapcsolatos viselked®s: kommunik§ci· feladatv®gz®s kºzben, figyel®s, 

csoporton bel¿li aktivit§s, egy¿ttmŤkºd®s, m§sok elŖtti szerepl®s v§llal§sa. 

¶ Kºrnyezeti viselked®s: a kºrnyezet meg·v§sa, ®tkez®si viselked®s, kºzleked®s. 

 

A hat®kony egy¿ttmŤkºd®s szintjei pedig ²gy alakulnak: 

Alapszint: 

¶ konstrukt²v ºtletekkel hozz§j§rul a munk§hoz; 

¶ akt²van vesz r®szt a csoport munk§j§ban; 

¶ elfogadja a felaj§nlott seg²ts®get. 
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Kºz®pszint: 

¶ seg²t m§soknak, ha kell; 

¶ elfogadja a tev®kenys®g®re ir§nyul· kritik§t, ®s annak alapj§n m·dos²tja azt; 

¶ ºnk®nt, sz²vesen v§llal szerepet vagy a csoport §ltal meghat§rozott feladatot; 

¶ a csoport feladat§nak befejez®s®ig folytatja a munk§t. 

Emelt szint: 

¶ hasznos ºtletekkel ®s javaslatokkal seg²ti a csoportmunk§t; 

¶ ®rz®keny a csoporttagok ig®nyeire vagy korl§taira, mind a saj§t szerep®nek vagy 

feladat§nak megv§laszt§s§ban, mind azok csoporton bel¿li megoszt§s§ban; 

¶ vezetŖi k®szs®geket mutat a v§lasztott szerepben, a tev®kenys®gek koordin§l§s§ban; 

¶ sz²vesen elv§llalja a csoport §ltal kijelºlt szerepeket. 

 

C®ljaink el®r®s®nek ®rdek®ben k®pz®seinket csapat®p²tŖ ®s tanul§st seg²tŖ gyakorlatokkal, 

valamint ºnismereti tr®ninggel kezdj¿k. Ezeket a feladatokat a tan²t§si ·r§kon is tov§bb 

gyakorolj§k tanul·ink. Fontos tov§bb§, hogy m·dszertani szempontb·l v§ltozatosak 

legyenek a tan·r§k, azokon az ºn§ll·, a p§ros ®s a kiscsoportos munkaform§k, valamint a 

kooperat²v munkatev®kenys®gek megfelelŖ s¼llyal szerepeljenek, s hogy ezeket tan§ri 

monitoring k²s®rje, ill. hogy ezeket tan§ri ®s/vagy az oszt§lyt§rsakt·l ®rkezŖ visszajelz®sek 

kºvess®k. Ezen k²v¿l az aktu§lis tananyag feldolgoz§sa lehetŖs®g szerint a tanul·k szem®lyes 

®s szakmai tapasztalataira kell, hogy ®p¿ljºn. Az oszt§lyt§rsak kºzºs e-mail c²men is 

tarthatj§k a kapcsolatot egym§ssal, valamint tan§raikkal. 

 

c) Sz¿lŖk  

A kapcsolattart§s a sz¿lŖkkel sz¿ks®g eset®n megoldhat· az irodai fogad··r§kon ®s a tan§ri 

fogad··r§kon szem®lyesen, de felnŖttoktat§sr·l l®v®n sz·, tanul·ink tºbbnyire saj§t maguk 

int®zik ¿gyeiket ®s k®pviselik ®rdeleiket; 

Sz¿ks®g eset®n a beilleszked®si, tanul§si ®s magatart§si neh®zs®gekkel k¿zdŖ tanul·k 

probl®m§inak megold§s§ban az iskola ®s a sz¿lŖ egym§st t§mogat· egy¿ttmŤkºd®se seg²theti 

legink§bb a tanul·t.  

2.9 AZ ISKOLA MEGL£Vŕ KAPCSOLATRENDSZERE 

¶ a fenntart·val; 

¶ a Budapest FŖv§ros Korm§nyhivatala V. Ker¿leti Hivatal§nak munkat§rsaival ï 

mŤkºd®si enged®ly ®s szakk®pz®si meg§llapod§s kapcs§n; 
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¶ az Oktat§si Hivatal munkat§rsaival; 

¶ a Nemzeti Szakk®pz®si ®s FelnŖttk®pz®si Hivatal§nak vezetŖivel ®s 

munkat§rsaival ï OKJ-vizsg§k szervez®sekor; 

¶ a szakmai szºvets®gekkel ®s szervezetekkel ï OKJ-vizsg§k szervez®sekor, ill. 

tan§rkeres®s ®s gyakorlati hely szerz®se eset®n; 

2.10 ¦NNEP£LYEK, MEGEML£KEZ£SEK RENDJE, ISKOLAI HAGYOMĆNYOK 

ĆPOLĆSĆVAL KAPCSOLATOS FELADATOK  

Az int®zm®ny hagyom§nyainak §pol§sa, j· h²r®nek megŖrz®se, az iskolakºzºss®g minden 

tagj§nak joga ®s kºteless®ge. A hagyom§nyok §pol§s§val kapcsolatos teendŖket, idŖpontokat, 

felelŖsºket a nevelŖtest¿let jelºli ki, jelzi az ®ves munkatervben. Az iskolai ¿nnep®lyeken ®s 

az iskolai rendezv®nyeken a tanul·k az elk®sz²tett beoszt§s alapj§n kºtelesek r®szt venni. A 

tantest¿letnek az iskolai ¿nnep®lyeken ®s rendezv®nyeken a r®szv®tel kºtelezŖ. 

Megeml®kez®sek: Aradi v®rtanuk, a Kommunista diktat¼ra §ldozatainak eml®knapja, a 

Nemzeti ºsszetartoz§s napja, az 1956-os forradalom ®vfordul·ja, m§rcius 15. Nemzeti 

¿nnep¿nk. 

Az iskola fenntart·ja a Budapesti Zsid· Hitkºzs®g, ²gy iskol§nk term®szetesen a zsid· 

¿nnepeket is figyelembe veszi. 

Rosh Hasana, zsid· ¼j®v, id®n szeptember 9-®n kºszºnt r§nk. A k®tnapos ¿nnepen az ember 

teremt®s®nek 5778-ik ®vfordul·j§ra eml®kez¿nk, ®s mintegy meg¼j²tjuk az ¥rºkk®val·val 

kºtºtt szºvets®g¿nket a vil§g l®tez®s®re ®s ¼jj§teremt®s®re.  Ezzel a k®t nappal veszi kezdet®t 

a t²z bŤnb§n· nap, melynek betetŖz®se Jom Kipur  (id®n szeptember 18-§n 18:32-tŖl 19-®n 

19:34-ig), az EngesztelŖnap, melyen 25 ·r§t bºjtºl¿nk, bŤneinket b§njuk, ®s megt®r®st 

gyakorlunk. A tºbbi ¿nneptŖl elt®rŖen ilyenkor nem szabad fŖzni, t¿zet m®g tŤzrŖl sem 

gy¼jthatunk, ®s tilos kºzter¿leten/re/rŖl hozni-vinni dolgokat. Majd kºvetkezik az ºnfeledt 

ºrºm ideje, a Szukkot, a s§toros ¿nnep. M§snap okt·ber 1-j®n Smini Ćceretet ¿nnepelj¿k. 

2.11 A PEDAGčGUSOK FELADATAI  

Minden pedag·gusunknak ismernie kell az int®zm®ny alapdokumentumait (Pedag·giai 

program, SZMSZ, H§zirend, stb.). Ezen k²v¿l tan§rainkkal szerzŖd®sben rºgz²tj¿k a r§juk 

b²zott oktat§si feladatokat, s a szerzŖd®snek az aktu§lis ·rarend(ek) is a mell®klet®t k®pezi(k). 

Elv§rjuk a pontos ·rakezd®st ®s ï befejez®st, a kºzponti tematika kºvet®s®t, a tanmenet 

elk®sz²t®s®t, a tananyag kijelºl®s®t ®s megoszt§s§t a tanul·kkal az iskola belsŖ internetes 

fel¿let®n, a tan§ri munk§val ºsszef¿ggŖ adminisztr§ci· elv®gz®s®t (pl. napl·vezet®s) ®s a 

h§zirend, valamint a netikett betartat§s§t a tanul·kkal. Tan§rainknak kºzre kell mŤkºdni¿k az 
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egyes szakk®pz®sekben elŖ²rt egy®b tanul·i feladatok elk®sz²t®s®n®l ®s ®rt®kel®s®n®l (pl. 

szakdolgozat, portfoli·, esettanulm§ny, ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlatr·l sz·l· besz§mol·), 

valamint az OKJ-vizsg§k lebonyol²t§s§n§l is. Sz§m²tunk tov§bb§ r®szv®tel¿kre az iskola 

kºzºs (form§lis ®s inform§lis) rendezv®nyein, a szakmai megbesz®l®seken, k¿lsŖ ®s belsŖ 

tov§bbk®pz®seken, valamint hogy sz¿ks®g eset®n helyettes²t®ssel seg²tik az iskol§ban zajl· 

folyamatos munk§t. Szakmai elkºtelezetts®g¿k z§loga az ºnreflekt²v pedag·giai gyakorlat, 

jutalma pedig a sikeresen vizsg§z· ®s az iskol§b·l el®gedetten t§voz· di§kok min®l magasabb 

l®tsz§ma. 

2.12 AZ OSZTĆLYFŕN¥KI MUNKA 

A feladatkºr ell§t§s§ra az int®zm®nyvezetŖ ad megb²z§st tºbb ®vre sz·l·an. Az oszt§lyfŖnºk 

feladatokt·l f¿ggŖen az illet®kes int®zm®nyvezetŖ-helyetteshez tartozik. Munk§j§t az 

oszt§lyfŖnºki munkakºzºss®g-vezetŖ ir§ny²t§s§val ®s t§mogat§s§val, az oszt§ly§ban tan²t· 

tan§rokkal ®s szakoktat·kkal egy¿ttmŤkºdve v®gzi. Az oszt§lyfŖnºk alapvetŖ feladatait a 

vonatkoz· jogszab§lyok, az oszt§lyfŖnºki ·r§k tanterve, az iskola t§vlati ®s ®ves munkaterve 

hat§rozza meg.  

Ćltal§nos oszt§lyfŖnºki feladatok:   

¶ Ir§ny²tja ®s szervezi az oszt§ly ®let®t, k®pviseli ®s v®di a tanul·k ®rdekeit.  

¶ Az oszt§ly kºzºss®gi ®let®nek kialak²t§s§ban ®s fejleszt®s®ben ®szrev®teleket, 

javaslatokat az oszt§lyfŖnºki tev®kenys®g®hez ig®nyli ®s hasznos²tja.  

¶ Kapcsolatot tart a sz¿lŖkkel, a tanul·k oktat§s§ban, nevel®s®ben ®s m§s iskolai 

tev®kenys®gben szereplŖ dolgoz·kkal.  

¶ Mind a f®l®vi, mind a tan®v v®gi oszt§lyoz§s elŖtt 1 h·nappal ellenŖrzi, hogy a tanul·k 

elb²r§l§s§hoz sz¿ks®ges felt®telek megvannak-e, a folyamatosan gyŤjtºtt ®rdemjegyek 

elegendŖek-e.  

¶ Elv®gzi az oszt§ly§val kapcsolatos ¿gyviteli teendŖket.  

¶ Figyelemmel k²s®ri oszt§lya tanul·inak ·r§n k²v¿li elfoglalts§g§t /tanulm§nyi ®s 

kultur§lis versenyek, di§kkºr, sport stb./  

¶ Jutalmaz, b¿ntet, javaslatot tesz a tanul·kkal kapcsolatos iskolai ®s iskol§n k²v¿li 

tev®kenys®ggel ºsszef¿ggŖ ¿gyekben.  

¶ Jelen van a szervezett oszt§lykir§ndul§son ®s m§s oszt§lyt ®rintŖ esem®nyeken.  

¶ Az oszt§lyfŖnºk ismerje meg tanul·inak a szem®lyis®g®t ®s annak fejlŖd®s®t seg²tse 

elŖ.  
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¶ Az oszt§lyfŖnºknek tudnia kell, hogy az oszt§ly§ba j§r· tan²tv§nyainak milyen a 

felfog§sa, figyelme, megfigyelŖ k®pess®ge, gondolkod§sa, kifejezŖ k®pess®ge, 

viselked®se, ·r§n viszonya a tanul§shoz, a kºzºss®ghez, ºn®rt®kel®se, fegyelme, 

akarata, ®rdeklŖd®se, testi fejletts®ge, eg®szs®gi §llapota, tev®kenys®ge, tanulm§nyi 

eredm®nye, a gyakorlati munk§ja, szakmaszeretete.  

¶ Az ¼j oszt§lyok oszt§lyfŖnºkei a tºrzslapokat szeptember 30-ig, a bizony²tv§nyok 

anyakºnyvi r®sz®t okt·ber 15-ig kitºltik, beiratkoz§si d§tummal ell§tj§k ®s ellenŖrz®s 

c®lj§b·l a kijelºlt igazgat·helyettesnek leadj§k az e-napl·kkal egy¿tt.  

¶ Az elsŖ tan²t§si napon gondoskodik a tan²t§shoz sz¿ks®ges okm§nyokr·l: oszt§ly e-

napl·r·l, ellenŖrzŖ kºnyvekrŖl.  

¶ FelmenŖ oszt§ly§ban a jav²t·vizsg§ra utalt tanul·k bizony²tv§ny§ba, tºrzslapj§ra 

r§vezeti a megfelelŖ z§rad®kot.  

¶ A megbukott /teh§t ®vism®tlŖ/ tanul·k szem®lyi anyag§t /bizony²tv§nyt/ a ki²r§snak 

megfelelŖ ¼j oszt§lyfŖnºknek §tadja.  

¶ Szakiskolai oszt§lyokn§l be²ratja az ºsszef¿ggŖ, szakmai gyakorlat ®rdemjegy®t a 

bizony²tv§nyba, a tºrzslapra.  

¶ Szeptember 30-ig ²rja meg az oszt§ly e-napl·, a tºrzslap ®s a bizony²tv§nyok teljes 

adminisztr§ci·j§t.  

¶ Gondoskodik a di§kigazolv§nyok ®rv®nyes²t®s®rŖl (ºsszeszedeti ®s leadatja).  

¶ Az oszt§lyfŖnºk a titk§rs§gon Ŗrizteti a bizony²tv§nyokat, tºrzslapokat, szem®lyi 

adatlapokat, hogy a tanul·k ¿gyvitel®vel foglalkoz· szem®lyek b§rmely idŖben 

hozz§f®rjenek, de illet®ktelenek kez®be ezek ne ker¿lhessenek.  

¶ Gondoskodik arr·l, hogy a tanul·k olyan szem®lyi adatlappal rendelkezzenek, hogy a 

sz¿lŖkkel a kapcsolatot b§rmikor fel tudjuk venni /pl. hirtelen baleset, k§rokoz§s, 

hi§nyz§s stb. eset®n/.  

¶ A tan²t§s elsŖ napj§n, oszt§lyfŖnºki ·r§n tŤz- ®s balesetv®delmi oktat§st tart /anyagot a 

tŤz- ®s munkav®delmi felelŖstŖl kap/. A tŤz- ®s balesetv®delem szab§lyainak betart§s§t 

a tanul·k al§²r§sukkal megfogadj§k, ez a n®vsor a tºrzslapokhoz ker¿l.  

¶ Az oszt§ly tanul·inak hi§nyz§s§t rendszeresen ellenŖrzi, sz¿ks®g eset®n, de legal§bb 

havonk®nt ºsszes²ti.  

¶ Az oszt§lyfŖnºk kºteles hetente ellenŖrizni az oszt§ly e-napl·t, a hi§nyoss§gokat 

p·toltatnia kell.  
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¶ Janu§r l5-ig gondoskodik arr·l, hogy a szakiskol§s tanul·k f®l®vi gyakorlati jegyet 

kapjanak.  

¶ Amennyiben az oszt§ly§ban olyan tanul· van, akinek k¿lºnbºzeti vagy oszt§lyoz· 

vizsg§t kell tennie, figyelemmel k²s®ri a tanul· felk®sz¿lts®g®t, ®rtes²ti a tanul·t a 

vizsg§k idej®rŖl, a vizsga eredm®ny®t z§rad®kk®nt az oszt§ly e-napl·ba, 

bizony²tv§nyba ®s a tºrzslapra bevezeti.  

¶ Felk®sz¿l az elsŖ f®l®v z§r§s§ra, gondoskodik arr·l, hogy a jegyek lez§r§sra ker¿ljenek 

elegendŖ ®rdemjegy alapj§n, a mulaszt§sok ºsszes²tve ®s minŖs²tve legyenek.  

¶ Bek®ri az ellenŖrzŖ kºnyveket, a f®l®v z§r§sa ut§n meg²rja a f®l®vi bizony²tv§nyokat.  

¶ A f®l®vi ®rtes²tŖket kiosztja a tan®v rendj®tŖl f¿ggŖen a m§sodik f®l®v elsŖ tan²t§si 

het®ben.  

¶ Gondoskodik az ®v v®gi gyakorlati jegyek idŖben tºrt®nŖ be®rkez®s®rŖl.  

¶ Az utols· tan²t§si napot kºvetŖen gondoskodik arr·l, hogy a e-napl·ja rendben legyen 

/elmaradt ·r§k be²r§sa, hi§nyz§sok ºsszes²t®se ®s minŖs²t®se statisztikai oldalak 

kitºlt®se, halad§si illetve oszt§lyoz· e-napl· z§rad®kol§sa/.  

¶ Az oszt§ly dokument§ci·it rendezi /e-napl·, tºrzslapok/ ®s lez§rja.  

¶ Oszt§ly§nak e-napl·j§t anyakºnyvi tºrzslapokkal, bizony²tv§nyokkal egyezteti k®t 

koll®g§j§val egy¿tt, majd a ki²r§s szerinti illet®kes igazgat·helyettes®nek §tadja. A 

bizony²tv§ny ®s a tºrzslap d§tuma az oszt§lyoz· konferenci§n megadott idŖpont.  

¶ Az ®v v®gi bizony²tv§nyok ¿nnep®lyes keretek kºzºtt kiosztja, ®rt®keli az oszt§ly 

munk§j§t lehetŖs®g szerint jutalmaz.  

¶ Gondoskodik arr·l, hogy a jav²t·vizsg§ra utaltak ismerj®k a jav²t·vizsga idŖpontj§t.  

¶ Megjelºli a bizony²tv§ny visszahoz§s§nak napj§t (a jav²t·vizsg§z·k a ny§r folyam§n, 

a tºbbiek a tan®vnyit·ra).  

2.13 A KIEMELT FIGYELMET I G£NYLŕ TANULčKKAL KAPCSOLATOS TEV£KENYS£GEK  

2.13.1 H§tr§nyos vagy halmozottan h§tr§nyos helyzetŤ fiatal felnŖttek eset®ben 

¶ oszt§lyfŖnºki ·r§k 

¶ n®gyszemkºzti besz®lget®sek pedag·gusainkkal, szem®lyre szabott seg²ts®gny¼jt§s 

¶ a Di§kkºnyvt§r szolg§ltat§sai 

¶ konzult§ci·k  

2.13.2 Saj§tos nevel®si ig®nyŤ tanul·k eset®ben 

¶ a tan·rai ®s h§zi feladatok differenci§l§sa 
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¶ megfelelŖ szak®rtŖi bizotts§gi igazol§s bemutat§sa eset®n az idegen nyelvbŖl az 

®rt®kel®s al·li felment®s (Fontos azonban hangs¼lyozni, hogy a Szakmai ®s 

vizsgakºvetelm®nyekben elŖ²rt vizsgakºtelezetts®gnek ilyen esetben is eleget kell 

tenni, pl. nyelvvizsga-bizony²tv§ny megszerz®s®vel vagy OKJ-vizsg§n idegennyelvi 

feladat teljes²t®s®vel.) 

¶ megfelelŖ szak®rtŖi bizotts§gi igazol§s bemutat§sa eset®n sz§monk®r®sekn®l hosszabb 

gondolkod§si idŖ ®s/vagy seg®deszkºz (sz§m²t·g®p, sz·t§r) haszn§lat§nak biztos²t§sa 

®s/vagy sz·beli helyett ²r§sbeli, ill. ²r§sbeli helyett sz·beli besz§mol§s lehetŖv® t®tele 

¶ a Di§kkºnyvt§r szolg§ltat§sai 

¶ konzult§ci·k  

2.13.3 Beilleszked®si, tanul§si ®s magatart§si neh®zs®ggel k¿zdŖ tanul·k eset®ben 

¶ oszt§lyfŖnºki ·r§k  

¶ n®gyszemkºzti besz®lget®sek pedag·gusainkkal, szem®lyre szabott seg²ts®gny¼jt§s 

¶ megfelelŖ szak®rtŖi bizotts§gi igazol§s bemutat§sa eset®n az idegen nyelvbŖl az 

®rt®kel®s al·li felment®s  

¶ megfelelŖ szak®rtŖi bizotts§gi igazol§s bemutat§sa eset®n sz§monk®r®sekn®l hosszabb 

gondolkod§si idŖ ®s/vagy seg®deszkºz (sz§m²t·g®p, sz·t§r) haszn§lat§nak biztos²t§sa 

®s/vagy sz·beli helyett ²r§sbeli, ill. ²r§sbeli helyett sz·beli besz§mol§s lehetŖv® t®tele 

¶ tanul§si technik§k ®s strat®gi§k elsaj§t²t§s§nak seg²t®se 

¶ a Di§kkºnyvt§r szolg§ltat§sai 

¶ konzult§ci·k  

2.13.4 A tehets®g, k®pess®g kibontakoztat§s§t seg²tŖ tev®kenys®g 

Az iskola oktat·-nevelŖ munk§j§nak egyik fontos t®nyezŖje a tehets®g, k®pess®g 

kibontakoztat§s§t seg²tŖ tev®kenys®g. Valamennyi szaktan§r feladata, hogy tant§rgyai 

tan²t§sa sor§n felkutassa a tehets®ges tanul·kat, seg²tse a tehets®g maxim§lis kibontakoz§s§t.  

A tehets®g, k®pess®g kibontakoztat§sa tºrt®nhet tan·rai keretben, ahol a 

legk¿lºnf®l®bb munkaszervez®ssel teremthet¿nk alkalmat a kiemelt foglalkoz§sra: 

¶ team-munka, 

¶ p§ros munka, 

¶ egy®ni foglalkoz§s. 

Tan·r§n k²v¿l a szabadidŖ-szervezŖ §ltal rendezett programok, klubok programjaival k²v§njuk 

a tehets®g, k®pess®g kibontakoztat§s§t el®rni. 
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2.14 MINŕS£GIRĆNYĉTĆSI BIZOTTSĆG 

Feladata: az iskolai minŖs®gir§ny²t§si program szervez®se, lebonyol²t§sa ®s koordin§l§sa, 

valamint javaslatt®tel fejleszt®sekre az eredm®nyek ismeret®ben. 

Tagjai:  

¶ minŖs®g¿gyi vezetŖ 

¶ megb²zott minŖs®gir§ny²t§si csoporttag 

Besz§mol§si kºtelezetts®g: a MinŖs®gir§ny²t§si Programban meghat§rozottak szerint. 

2.15 A SZĆMONK£R£S, BESZĆMOLTATĆS, VIZSGĆK, £RT£KEL£S, OSZTĆLYOZĆS FORMĆI, A 

MULASZTĆS 

Az eg®szs®g¿gyi ®s p§lyaalkalmass§gi vizsg§latok a Szakmai ®s vizsgakºvetelm®nyekben 

foglaltak szerint az egyes szakk®pz®sek megkezd®s®nek elŖfelt®telei, ez®rt ezek megl®t®t a 

beiratkoz§skor ellenŖrizz¿k. Indokolt esetben halad®kot kaphat a megfelelŖ igazol§s 

bemutat§s§ra a tanul· vagy k®rheti az iskolaorvos seg²ts®g®t.  

EllenŖrz®s form§i:  

¶ sz·beli (besz§mol·kon, vizsg§kon, ·r§kon) 

¶ ²r§sbeli (felm®r®sek, t®maz§r·k, z§rthelyi dolgozatok, essz®k) 

¶ gyakorlati (lehet ²r§sbeli ®s sz·beli) 

 

A Nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 2011. ®vi CXC. tºrv®ny 54. Ä-nak (2) a) pontj§ra 

hivatkozva az ®rdemjegyek ®s oszt§lyzatok a kºvetkezŖk: 

¶ jeles (5), j· (4), kºzepes (3), el®gs®ges (2), el®gtelen (1). 

 

A Szakmai vizsg§ztat§s §ltal§nos szab§lyair·l ®s elj§r§si rendj®rŖl sz·l· 20/2007. (V. 21.) 

SZMM rendelet 25. Ä-nak (3) pontj§ra hivatkozva az ®rdemjegyek kialak²t§s§nak javasolt 

eredm®ny-szintjei: 

¶ 0 ï 50%  = el®gtelen (1) 

¶ 51 ï 60%  = el®gs®ges (2) 

¶ 61 ï 70%  = kºzepes (3) 

¶ 71 ï 80%  = j· (4) 

¶ 81 ï100% = jeles (5) 

 

Az a tanul·, aki az elm®leti ·r§k h¼sz sz§zal®k§t, egy adott tant§rgyb·l a tan²t§si ·r§k harminc 

sz§zal®k§t meghaladja ®s emiatt a teljes²tm®nye tan²t§si ®v kºzben nem volt ®rdemjeggyel 
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®rt®kelhetŖ, a tan²t§si ®v v®g®n nem minŖs²thetŖ, kiv®ve, ha a nevelŖtest¿let enged®lyezi, 

hogy oszt§lyoz·vizsg§t tegyen. 

Az int®zm®nyvezetŖ §ltal kijelºlt napon ®s idŖpontban p·tl· vizsg§t tehet az a tanul·, aki neki 

fel nem r·hat· ok miatt hi§nyzik az oszt§lyoz· vizsg§r·l. 

Jav²t· vizsg§t tehet az a tanul·, aki a tan®v v®g®n legfeljebb 3 tant§rgyb·l el®gtelen 

oszt§lyzatot kapott. A jav²t· vizsga augusztus 15. ®s 31. kºzºtt zajlik. 

A gyakorlati k®pz®s: 

¶ a foglalkoz§sain val· r®szv®tel kºtelezŖ, 

¶ ®vet kell ism®telnie a tanul·nak, ha a szorgalmi idŖszakban teljes²tendŖ gyakorlati 

k®pz®srŖl val· igazolt ®s igazolatlan mulaszt§sa egy tan®vben meghaladja az adott 

tan®vre vonatkoz· ºsszes gyakorlati k®pz®si idŖ (·rasz§m) h¼sz sz§zal®k§t. 

¥sszef¿ggŖ szakmai gyakorlat: 

¶ nem l®phet magasabb ®vfolyamra az a tanul·, ha az igazolt ®s igazolatlan mulaszt§sa 

meghaladja az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlati k®pz®si idŖ (·rasz§m) h¼sz sz§zal®k§t, 

az igazolatlan mulaszt§s pedig nem haladhatja meg az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlati 

k®pz®si idŖ (·rasz§m) ºt sz§zal®k§t. 

Kºzºs szab§lyok  

A vizsg§t megelŖzŖ h§rom h·napon bel¿l kell a vizsgaidŖszakot kijelºlni. A vizsg§k 

idŖpontj§r·l a vizsg§z·t a vizsg§ra tºrt®nŖ jelentkez®skor ²r§sban t§j®koztatni kell.  

A szab§lyosan megtartott tanulm§nyok alatti vizsga nem ism®telhetŖ. Az iskol§ban tartott 

tanulm§nyok alatti vizsga eset®n az int®zm®nyvezetŖ, a f¿ggetlen vizsgabizotts§g elŖtti vizsga 

eset®n a korm§nyhivatal vezetŖje enged®lyezheti, hogy a vizsg§z· az elŖre meghat§rozott 

idŖpontt·l elt®rŖ idŖben tegyen vizsg§t.  

Vizsgaszervez®s  

Tanulm§nyok alatti vizsg§t legal§bb h§romtag¼ vizsgabizotts§g elŖtt kell tenni.  

Amennyiben a nevel®si-oktat§si int®zm®nyben foglalkoztatottak v®gzetts®ge, szakk®pzetts®ge 

alapj§n erre lehetŖs®g van, a vizsgabizotts§gba legal§bb k®t olyan pedag·gust kell jelºlni, aki 

jogosult az adott tant§rgy tan²t§s§ra.  

A tanulm§nyok alatti vizsga kºvetelm®nyeit, r®szeit, ²gy k¿lºnºsen az ²r§sbeli, a sz·beli, a 

gyakorlati vizsgar®szeket, az ®rt®kel®s szab§lyait meg kell meghat§rozni.  

A tanulm§nyok alatti vizsga ï ha azt az iskol§ban szervezik ï vizsgabizotts§g§nak elnºk®t ®s 

tagjait az int®zm®nyvezetŖ, a f¿ggetlen vizsgabizotts§g elnºk®t ®s tagjait a ter¿letileg illet®kes 

korm§nyhivatal b²zza meg. A tanulm§nyok alatti vizsga vizsgabizotts§g§nak elnºke felel a 

vizsga szakszerŤ ®s jogszerŤ megtart§s§®rt.  
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Konkr®tan:  

¶ meggyŖzŖdik arr·l, a vizsg§z· jogosult-e a vizsga megkezd®s®re, ®s teljes²-tette-e a 

vizsga let®tel®hez elŖ²rt felt®teleket;  

¶ sz¿ks®g eset®n kezdem®nyezi a szab§lytalanul vizsg§zni sz§nd®koz·k kiz§r§s§t;  

¶ vezeti a sz·beli vizsg§kat ®s a vizsgabizotts§g ®rtekezleteit;  

¶ §tvizsg§lja a vizsg§val kapcsolatos iratokat, a szab§lyzatban foglaltak szerint al§²rja a 

vizsga iratait;  

¶ a vizsgabizotts§g ®rtekezletein v®lem®nyelt®r®s eset®n szavaz§st rendel el.  

 

A vizsgabizotts§gi elnºk feladatainak ell§t§s§ba a vizsgabizotts§g tagjait bevonhatja.  

A k®rdezŖ tan§r csak az lehet, aki a vizsga t§rgya szerinti tant§rgyat tan²thatja.  

A vizsgabizotts§g munk§j§t ®s mag§t a vizsg§t az iskola igazgat·ja k®sz²ti elŖ.  

A vizsgareggel nyolc ·ra elŖtt nem kezdhetŖ el, ®s legfeljebb tizenh®t ·r§ig tarthat.  

Egy vizsganapon egy vizsg§z· vonatkoz§s§ban legfeljebb h§rom ²r§sbeli vizsg§t lehet 

megtartani. Egy vizsg§z·nak egy napra legfeljebb h§rom tant§rgyb·l szervezhetŖ sz·beli 

vizsga. A vizsg§z· sz§m§ra az ²r§sbeli feladatok megv§laszol§s§hoz rendelkez®sre §ll· 

maxim§lis idŖtant§rgyank®nt hatvan perc. A vizsg§k kºzºtt a vizsg§z· k®r®s®re legal§bb t²z, 

legfeljebb harminc perc pihenŖidŖt kell biztos²tani.  

A p·tl· vizsga ï sz¿ks®g eset®n ¼jabb pihenŖidŖ beiktat§s§val ï harmadik vizsgak®nt is 

megszervezhetŖ.  

A vizsgateremben egyidejŤleg legfeljebb hat vizsg§z· tart·zkodhat.  

Ha a vizsg§z· a h¼zott t®tel anyag§ban teljes t§j®kozatlans§got §rul el, azaz felelet®nek 

®rt®kel®se nem ®ri el az el®gs®ges szintet, az elnºk egy alkalommal p·tt®telt h¼zat vele. Ez 

esetben a sz·beli minŖs²t®st a p·tt®telre adott felelet alapj§n kell kialak²tani ¼gy, hogy az el®rt 

pontsz§mot meg kell felezni ®s eg®sz pontra fel kell kerek²teni, majd az oszt§lyzatot ennek 

alapj§n kell kisz§m²tani.  

2.16 A TANULčI JOGVISZONY L£TESĉT£SE 

A tanul·k int®zm®nybe val· felv®tel®t, a szakminiszt®riumok §ltal kiadott rendeletek 

szab§lyozz§k. Mivel int®zm®ny¿nk 13. ®s 14. ®vfolyamon ind²t k®pz®seket, ez®rt az ®retts®gi 

bizony²tv§ny megl®te a tanul·k r®sz®rŖl sz¿ks®ges.  

Tanul· §tv®tele m§s int®zm®nyekbŖl az int®zm®nyvezetŖ hat§skºr®be tartozik. Minden 

esetben egy k¿lºn elj§r§st kell lefolytatni, ahol figyelembe kell venni a m§sik int®zm®nyben 
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eltºltºtt tanulm§nyi idŖt, az ott el®rt eredm®nyeit a tanul·nak, illetve a lehets®ges 

beilleszked®si probl®m§kat int®zm®ny¿nkbe. 

2.17 TANULč JOGVISZONYĆNAK MEGSZţN£SI SZABĆLYAI , ELJĆRĆSI RENDJE 

A tanul·k int®zm®ny¿nkbe val· beiratkoz§sa szabad v§laszt§s(uk) alapj§n tºrt®nik. A tanul·i 

jogviszony a beiratkoz§ssal jºn l®tre, ®s az int®zm®nybŖl tºrt®nŖ elbocs§t§s§nak, a kiz§r§s 

kimond§s§nak, a tanul· ºnk®nt t§voz§s§nak, illetve a szakmai vizsga megkezd®s®nek napj§ig 

tart. 

A beiratkoz§sukkal a tanul·k v§llalj§k, hogy betartj§k a h§zirendet, illetve az iskola §ltal 

²r§sban megfogalmazott szab§lyokat. A szab§lyokat az ®vnyit· ®rtekezleten kapj§k meg, 

melyen al§²r§sukkal igazolj§k a szab§lyok meg®rt®s®t, elfogad§s§t, illetve §tv®tel®t. Az 

int®zm®ny h§zirendj®nek ®s/vagy szab§lyainak be nem tart§sa azonnal tanul·i jogviszony-

megsz¿ntet®st vonhat maga ut§n. Minden esetben az int®zm®nyvezetŖ egy k¿lºn elj§r§s 

keret®ben dºnt a tanul· esetleges kiz§r§s§r·l. 

2.18 AZ ELSŕSEG£LY-NYĐJTĆSI ALAPISMERETEK ELSAJĆTĉTĆSĆVAL KAPCSOLATOS TERV 

Az elsŖseg®ly-ny¼jt§si alapismeret elsaj§t²ttat§s§val az a c®lunk, hogy  

¶ tanul·ink felismerj®k azokat a v®szhelyzeteket, melyek sor§n seg²ts®get kell 

ny¼jtaniuk a r§szorul·nak; 

¶ fel tudj§k m®rni, mi a legfontosabb teendŖ egy adott helyzetben;  

¶ tevŖlegesen is hozz§ tudjanak j§rulni egy baleset vagy egy rosszull®t 

kºvetkezm®nyeinek csºkkent®s®hez, m²g a szakszerŤ seg²ts®g meg®rkezik; 

¶ lehetŖleg megakad§lyozz§k a tov§bbi eg®szs®groml§st.  

Az elsŖseg®ly-ny¼jt§si alapismereteket tanul·ink alapvetŖen az oszt§lyfŖnºki ·r§kon - az 

iskolaorvos kºzremŤkºd®s®vel ï saj§t²thatj§k el. 
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3 HELYI  TANTERVEK  

 

3.1 A VĆLASZTOTT KERETTANTERV MEGNEVEZ£SE 

A Budapesti Zsid· Hitkºzs®g K¿lkereskedelmi Szakgimn§zium az Orsz§gos K®pz®si 

Jegyz®kben* szereplŖ szakk®pz®sek zajlanak az adott szakk®pz®sre vonatkoz· 

¶ Szakmai ®s vizsgakºvetelm®nyek, valamint 

¶ Szakk®pz®si kerettantervek alapj§n. 

A szakk®pz®senk®nti k®t dokumentum tartalmazza az egyes ®vfolyamokon tan²tott 

tant§rgyakat, valamint az elŖ²rt ·rasz§mot, tananyagot ®s kºvetelm®nyeket. A Szakmai ®s 

vizsgakºvetelm®nyekben tov§bb§ megtal§lhat· az Eszkºz- ®s felszerel®si jegyz®k, a 

Szakk®pz®si kerettantervek egy r®sz®ben pedig az egyes tant§rgyak oktat§s§hoz elŖ²rt 

v®gzetts®gek. Ez ut·bbi hi§ny§ban a Szakk®pz®srŖl sz·l· 2011. ®vi CLXXXVII. tºrv®ny 

30. ®s 31. Ä-§ban foglaltakat, valamint a Nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 2011. ®vi CXC. 

tºrv®ny 3. sz. mell®klet®t tekintj¿k ir§nyad·nak a pedag·gus-munkakºrben 

alkalmazottak v®gzetts®gi ®s szakk®pzetts®gi kºvetelm®nyeinek vonatkoz§s§ban. 

R®szlet: 

8 
szakk®pzŖ  

iskol§ban/kºz®pfok¼ nevel®s-

oktat§s 

szakmai elm®leti tant§rgyat oktat· 

tan§r 

a szakmai tant§rgynak megfelelŖ 

szakos felsŖfok¼ v®gzetts®g ®s 

szakk®pzetts®g 

 

9 
Az iskolai nevel®s-oktat§s 

szakk®pes²t®s megszerz®s®re 

felk®sz²tŖ szakasza 

szakmai tan§r, szakoktat·, 

gyakorlati oktat· 

a szakk®pz®s szakir§ny§nak 

megfelelŖ szakos tan§r, a szakk®pz®s 

szakir§ny§nak megfelelŖ szakoktat·, 

a szakk®pz®s szakir§ny§nak 

megfelelŖ felsŖfok¼ v®gzetts®g, 

kºz®piskolai v®gzetts®g ®s a 

szakir§nynak megfelelŖ §llamilag 

elismert legal§bb kºz®pszintŤ 

szakk®pes²t®s, tov§bb§ legal§bb ºt 

®v, az adott szakir§nynak megfelelŖ 

szakmai gyakorlat 

 

 

                                                           

* ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪǊǃƭ Şǎ ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪ ƳƽŘƻǎƝǘłǎłƴŀƪ ŜƭƧłǊłǎǊŜƴŘƧŞǊǃƭ ǎȊƽƭƽ 

мрлκнлмнΦ ό±LLΦ сΦύ YƻǊƳłƴȅǊŜƴŘŜƭŜǘ ŀƭŀǇƧłƴ 
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Ezen k²v¿l term®szetesen szakmai ºn®letrajzot is k®r¿nk az iskol§nkba jelentkezŖ 

oktat·kt·l, ®s szem®lyes elbesz®lget®sen is r®szt vesznek, melyet az int®zm®nyvezetŖ vagy 

egyik helyettese folytat le. 

3.2 A KERETTANTERV ĆLTAL MEGHATĆROZOTT čRASZĆM FELETTI K¥TELEZŕ 

TANčRAI FOGLALKOZĆSOK  

A Szakk®pz®si kerettantervek §ltal biztos²tott szabad s§v minden k®pz®s ®s ®vfolyam 

eset®ben k¿lsŖ ®s belsŖ helysz²neken eltºltºtt ·r§kat jelent, melyeken a megjelen®s kºtelezŖ: 

¶ a k®pz®s kezdet®n ºnismereti ®s csapat®p²tŖ tr®ningen vesznek r®szt tanul·ink, ahol 

nemcsak egym§ssal, de az iskol§val ®s v§lasztott k®pz®s¿kkel is megkezdhetik a 

kºzelebbi ismerked®st; 

¶ a k®pz®s sor§n a k®pz®s¿khºz kapcsol·d· k¿lsŖ programokat szervez¿nk sz§mukra, 

pl. szerkesztŖs®gekbe, ki§ll²t§sokra, m¼zeumokba, ®ttermekbe, sz§llod§kba, stb. 

¶ a k®pz®s v®g®n konzult§ci·kat tartunk, melyek kºzvetlen¿l az OKJ-vizsga 

kºvetelm®nyeire k®sz²tik fel a tanul·kat. 

3.3 PEDAGčGUSVĆLASZTĆS 

Pedag·gus-v§laszt§s elsŖsorban a konzult§ci·s ·r§k eset®ben val·sul meg, m®gpedig ¼gy, 

hogy az OKJ-vizsg§ra tºrt®nŖ kºzvetlen felk®sz²t®sre vagy olyan tan§rokat k®r¿nk fel, akik 

az adott vizsgafeladatokhoz kapcsol·d· tant§rgyakat a k®pz®s sor§n m§r eleve tan²tott§k az 

oszt§lynak, vagy pedig olyanokat, akiknek az adott vizsgafeladatokhoz kapcsol·d·an m§r 

van OKJ-vizsg§n szerzett k®rdezŖ tan§ri tapasztalata. M§sik esete a pedag·gus-v§laszt§snak, 

ha egy oszt§ly esetlegesen ®szrev®telt tesz valamelyik tan§r munk§j§val kapcsolatban. 

Ilyenkor az int®zm®nyvezetŖ-helyettes feladata, hogy ·ral§togat§s ®s az ®rintett tan§rral 

tºrt®nŖ megbesz®l®s ¼tj§n kivizsg§lja az ¿gyet, ®s ha indokoltnak l§tja, tan§rv§lt§st hajtson 

v®gre. 

3.4 A TANK¥NYVEK, TANULMĆNYI SEG£DLETEK £S TANESZK¥Z¥K 

KIVĆLASZTĆSĆNAK ELVEI  

Az iskolai tankºnyvell§t§s megszervez®s®®rt az iskola int®zm®nyvezetŖje a felelŖs.  

1. Az iskola gazdas§gi vezetŖje elk®sz²ti az iskolai tankºnyvrendel®st, r®szt vesz az iskolai 

tankºnyvterjeszt®sben.  

2. Az iskolai tankºnyvrendel®st az int®zm®nyvezetŖ §ltal megb²zott iskolai dolgoz· k®sz²ti el. 

A tankºnyvjegyz®kbŖl az iskola helyi tanterv®nek elŖ²r§si alapj§n ®s a szakmai 
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munkakºzºss®gek v®lem®ny®nek figyelembe v®tel®vel a szaktan§rok v§lasztj§k ki a 

megrendel®sre ker¿lŖ tankºnyveket.  

3. A nevelŖtest¿let a szakmai munkakºzºss®gek javaslata alapj§n dºnt arr·l, hogy a tart·s 

tankºnyv v§s§rl§s§ra rendelkez®sre §ll· ºsszeget az iskola mely tankºnyvek v§s§rl§s§ra 

ford²tja.  

4. Az iskol§t·l kºlcsºnzºtt tankºnyv elveszt®se, megrong§l§s§val okozott k§rt a tanul·nak az 

iskola r®sz®re meg kell t®r²teni. A k§rt®r²t®s ºsszege megegyezik a tankºnyvnek az adott 

tan®vi tankºnyvjegyz®kben felt¿ntetett fogyaszt·i §r§val. Az elŖzŖ ®vekben megjelent 

tankºnyvek eset®ben a k§rt®r²t®s ºsszeg®rŖl a di§k-ºnkorm§nyzat v®lem®ny®nek figyelembe 

v®tel®vel az int®zm®nyvezetŖ dºnt.  

3.5 A TANULč TANULMĆNYI MUNKĆJĆNAK ELLENŕRZ£SI £S £RT£KEL£SI MčDJA 

A tanul·k tanulm§nyi munk§j§t ²r§sbeli, sz·beli, ill. gyakorlati feladatok v®geztet®se 

sor§n ellenŖrzik pedag·gusaink. Ćltal§nos elv§r§s a folyamatos ®rt®kel®s, mely 

tant§rgyank®nt ®s f®l®venk®nt lehetŖleg ®s legal§bb 3 ®rdemjegy ad§s§t jelenti. Az adott 

f®l®v sor§n megszerzett ®rdemjegyek §tlag§b·l kell kialak²tani a f®l®vi, ill. ®vv®gi 

oszt§lyzatot.  

A Nemzeti kºznevel®srŖl sz·l· 2011. ®vi CXC. tºrv®ny 54. Ä-nak (2) a) pontj§ra 

hivatkozva az ®rdemjegyek ®s oszt§lyzatok a kºvetkezŖk: 

jeles (5), j· (4), kºzepes (3), el®gs®ges (2), el®gtelen (1). 

A Szakmai vizsg§ztat§s §ltal§nos szab§lyair·l ®s elj§r§si rendj®rŖl sz·l· 20/2007. (V. 21.) 

SZMM rendelet 25. Ä-nak (3) pontj§ra hivatkozva az ®rdemjegyek kialak²t§s§nak javasolt 

eredm®ny-szintjei: 

0 ï 50%  = el®gtelen (1) 

51 ï 60%  = el®gs®ges (2) 

61 ï 70%  = kºzepes (3) 

71 ï 80%  = j· (4) 

81 ï100% = jeles (5) 

3.6 A MAGATARTĆS £S SZORGALOM MINŕSĉT£S£NEK ELVEI  

A tanul·k magatart§s§nak ®s szorgalm§nak ®rt®kel®se sz·ban tºrt®nik a tan®v v®gi 

oszt§lyfŖnºki ·r§n az oszt§lyfŖnºk §ltal. A magatart§s ®rt®kel®s®n®l kifejez®sre jut: 

¶ a H§zirendben szereplŖ tanul·i kºteless®gek teljes²t®s®nek m®rt®ke, 

¶ a tanul·nak az oszt§lykºzºss®g®rt v®gzett munk§ja, 



 

 40 

¶ a tanul· szem®lyis®g®nek fejlŖd®se. 

 

A szorgalom ®rt®kel®s®n®l kifejez®sre jut: 

¶ a tanul·nak a k®pess®geihez ®s elŖk®pzetts®g®hez viszony²tott tanulm§nyi 

teljes²tm®nye, 

¶ a tanul· ·rai aktivit§sa, 

¶ a tanul· munkav®gz®s®nek rendszeress®ge, megb²zhat·s§ga. 

3.7 A TANULčK FIZIKAI ĆLLAPOTĆNAK M£R£S£HEZ SZ¦KS£GES MčDSZEREK  

A tanul·k fizikai §llapot§nak felm®r®se egyr®szt a k®pz®s megkezd®se elŖtt, az elŖ²rt 

alkalmass§gi kºvetelm®nyek (l§sd az al§bbi t§bl§zatban!) igazol§s§val tºrt®nik, 

m§sr®szt ï sz¿ks®g eset®n ï a tanul·k ig®nybe vehetik az iskolaorvos szolg§ltat§sait. 

Alkalmass§gi kºvetelm®nyek: 

K£PZ£S ALKALMASSĆGI 

Ćllamh§ztart§si ¿gyint®zŖ - 

Elad· eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi 

IdegenvezetŖ eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi 

IdegennyelvŤ ipari ®s kereskedelmi ¿gyint®zŖ - 

Irodai titk§r eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi 

Kereskedelmi k®pviselŖ eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi 

KereskedŖ eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi 

Kis-®s kºz®pv§llalkoz§sok ¿gyvezetŖje I.  - 

Kis-®s kºz®pv§llalkoz§sok ¿gyvezetŖje II. - 

Logisztikai ®s sz§ll²tm§nyoz§si ¿gyint®zŖ - 

MŤszaki informatikus  - 

P®nz¿gyi term®k®rt®kes²tŖ 

(bank,befektet®s,biztos²t§s) - 

P®nz¿gyi-sz§mviteli ¿gyint®zŖ - 

Turisztikai szervezŖ, ®rt®kes²tŖ - 

¦zleti szolg§ltat§si munkat§rs - 

V§llalkoz§si ®s b®r¿gyint®zŖ - 
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V§m-, jºved®ki-®s term®kd²j ¿gyint®zŖ  - 

Vend®gl§t§sszervezŖ 
eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi 

p§lyaalkalmass§gi 

 

3.8 AZ EG£SZS£GFEJLESZT£S £S DROG PREVENCIč PROGRAMJA  

A n®peg®szs®g¿gyi adatok ®s a WHO nemzetkºzi, illetve haz§nkat is ®rintŖ felm®r®sei 

al§t§massz§k az eg®szs®gfejleszt®s ®s a drog prevenci· sz¿ks®gess®g®t az iskol§ban.  

JellemzŖ, hogy saj§t eg®szs®g¿nk®rt alig tesz¿nk valamit. Ezt a szeml®letet meg kell 

v§ltoztatnunk, hogy a felnºvekvŖ ifj¼s§g k®pess® v§ljon a felelŖss®gteljes, eg®szs®gtudatos 

magatart§sra. 

ElsŖsorban nem ismeretkºzl®sre (b§r az ismeret n®lk¿lºzhetetlen) koncentr§lunk, hanem 

olyan k®pess®gek, k®szs®gek, kompetenci§k kialak²t§s§ra, melyek elŖseg²tik az 

eg®szs®gtudatos magatart§s kialakul§s§t. 

A koroszt§lyra jellemzŖ, hogy fokozott az identifik§ci·s folyamat jelentŖs®ge. Đj szerepeket 

kell megtanuljanak, a csal§dban, a kort§rsak kºzºtt, ®s a t§rsadalomban. A csal§don bel¿l a 

gyermekek tudattalanul saj§t²tanak el pozit²v ®s negat²v viselked®si mint§kat, ®letm·dbeli 

szok§sokat, konfliktuskezel®si m·dszereket, megk¿zd®si strat®gi§kat. Gyakori, hogy otthon 

azt tapasztalj§k, hogy a fesz¿lts®g old§s§nak eszkºze a sz¿lŖkn®l az alkoholfogyaszt§s, a 

nyugtat· ®s altat·szerek szed®se, a doh§nyz§s. Ez a minta, erŖs²ti benn¿k a k§b²t·szer 

fogyaszt§s ir§nti ®rdeklŖd®st, hiszen hasonl· hat§st ®rhetnek el. Igen jellemzŖ, hogy a 

kort§rsak hat§sa befoly§solja magatart§sukat, szeretn®nek megfelelni annak a viselked®si 

mint§nak, melyet a kort§rsak kºzvet²tenek fel®j¿k, hiszen nem j· Ăkil·gni a sorb·lò.  

¥n®rt®kel®s¿k, ºnbizalmuk m®g bizonytalan, s®r¿l®keny. Kºzponti k®rd®s sz§mukra, hogy  

ĂKi vagyok ®n?ò. Egyre tºbbet figyelnek magukra, vizsg§lgatj§k saj§t k¿lsŖ ®s belsŖ 

tulajdons§gaikat. Sokszor kell ºsszeb®k²teni¿k magukban az egym§snak ellentmond· ®neket, 

amelyek az ®vek sor§n kialakultak benn¿k. JellemzŖ, hogy olyan k®pet alak²tanak ki 

magukr·l, amelyet a kºrnyezet¿k kºzvet²t fel®j¿k, ez®rt nagyon fontos, hogy pozit²v, elfogad· 

l®gkºrt teremts¿nk sz§mukra, ne a hib§ikra eml®keztess¿k Ŗket, hanem erŖs²ts¿k meg Ŗket 

abban, hogy Ŗk is ®rt®kes emberek. 

 

AlapvetŖ c®lok: 

¶ ºnismeret ®s ºnkontroll, t§rsismeret: a felelŖss®g ºnmagunk®rt ®s t§rsaink®rt, az 

ºn§ll·s§g, az ºnfejleszt®s ig®ny®nek kialak²t§sa 
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¶ pozit²v be§ll²t·d§sok, magatart§sok kialak²t§sa 

¶ az eg®szs®ges §llapot ºrºmteli meg®l®s®re, a harmonikus ®let ®rt®kk®nt val· 

tisztelet®re nevelni 

¶ k®sz²tsen fel a seg²tŖk®sz magatart§sra, s®r¿lt, fogyat®kkal ®lŖ, beteg embert§rsainkkal 

kapcsolatban 

¶ megtan²tani a m§ss§g, m§s kult¼r§k, m§s ®letm·d, m§s szok§sok elfogad§s§t 

¶ kialak²tani a hat®kony konfliktuskezel®st, megk¿zd®si strat®gi§t 

¶ erŖs²teni a dºnt®si k®szs®get, tudatos²tva, hogy dºnt®seink mindig a saj§t kez¿nkben 

vannak, ez®rt felelŖss®ggel tartozunk ®rt¿k 

¶ ismerje meg a t§rsadalmilag elfogadott viselked®si norm§kat, erkºlcsºt 

¶ legyen hat®konyabb a kommunik§ci·s k®szs®ge: tanulja meg kifejezni ®rzelmeit, 

®rz®seit, tanulja meg a nemet mond§s k®pess®g®t, tanuljon meg kapcsolatot teremteni 

embert§rsaival 

¶ felk®sz²teni a harmonikus p§rkapcsolatra, csal§di ®letre 

¶ legyen tiszt§ban azzal, hogy test ®s l®lek elv§laszthatatlan egym§st·l, egyar§nt fontos 

a testi ®s a lelki eg®szs®g 

¶ ismerje teste mŤkºd®s®t kºrnyezettudatoss§gra nevel®s 

¶ ismerje fel a vesz®lyhelyzeteket, ®s tudjon megfelelŖen dºnteni 

¶ rendelkezzen korszerŤ ismeretekkel a k§ros szenved®lyekrŖl, a t§pl§lkoz§sr·l, a 

mindennapi testedz®s fontoss§g§r·l, a ment§lis eg®szs®grŖl, a szŤrŖvizsg§latok, a 

betegs®gmegelŖz®s jelentŖs®g®rŖl, a seg²ts®gny¼jt§sr·l 

¶ k®sz²tsen fel az elsŖseg®lyny¼jt§s alapjaira 

¶ fontos a jºvŖk®p kialak²t§sa, hiszen konkr®t c®lok®rt jobban tudunk k¿zdeni, tºbbet 

tudunk cselekedni 

¶ alternat²v§t k²n§lni a droghaszn§lattal szemben 

 

Hossz¼ t§v¼ c®l: 

¶ az eg®szs®g, mint ®rt®k ®p¿ljºn be a fiatalok ®letvitel®be, ®rt®krendj®be, hogy min®l 

teljesebb ®rt®kŤ ®letet ®lhessenek 

¶ tudatosan tudj§k ®let¼tjukat ®p²teni 

¶ harmonikus, boldog csal§di ®letet tudjanak ®lni, a csal§di ®letet ®rt®kk®nt tisztelve 

¶ legyen sz§mukra vonz·, ®s kultur§lisan elismert a k§ros szenved®lyektŖl mentes ®let 

¶ tal§lj§k meg a hely¿ket a t§rsadalomban 
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¶ alakuljon ki benn¿k a testi ®s lelki harm·nia megŖrz®s®nek ig®nye 

 

 

Priorit§sok: 

¶ k§ros szenved®lyek: leg§lis ®s illeg§lis drogfogyaszt§s, j§t®kszenved®ly 

visszaszor²t§sa 

¶ eg®szs®ges t§pl§lkoz§si szok§sok kialak²t§sa 

¶ csal§di ®letre nevel®s 

¶ ment§lis eg®szs®g 

¶ akt²v ®letm·d, a mindennapi testedz®s ig®ny®nek kialak²t§sa 

A program sz²nterei: 

¶ kommunik§ci· ®s viselked®skult¼ra ·r§k 

¶ term®szetismeret ·r§k 

¶ oszt§lyfŖnºki ·r§k 

¶ klubfoglalkoz§s (teah§z) 

¶ ·r§k, k¿lsŖ szakemberek bevon§s§val 

¶ szabadidŖs ®s sportrendezv®nyek 

A program m·dszerei: 

A program v§ltozatos m·dszerekkel dolgozik, figyelembe v®ve a tanul·k elŖzetes ismereteit, 

®s ®letkori saj§toss§gaikat. ElŖnyben r®szes²tj¿k az interakt²v, saj§t ®lm®nyen alapul· 

m·dszereket. 

Alkalmazott m·dszerek: 

¶ inform§ci·gyŤjt®s ®s feldolgoz§s 

¶ kommunik§ci·s ®s helyzetgyakorlatok 

¶ ºnismereti ®s t§rsismereti j§t®kok 

¶ konfliktuskezel®si gyakorlatok  

¶ fesz¿lts®gold·, laz²t· technik§k  

¶ emp§ti§t fejlesztŖ gyakorlatok 

¶ testmozg§s 

¶ filmvet²t®s, a film megbesz®l®se 

¶ besz®lget®s 

¶ ki§ll²t§sok l§togat§sa 

¶ ment§lhigi®n®s ®s pszichol·giai gondoz§s 



 

 44 

¶ elsŖseg®lyt ny¼jt· tanfolyam 

3.9 K¥RNYEZETI NEVEL£SI PROGRAM  

Az iskola kºrnyezeti nevel®si tev®kenys®g®nek kiemelt feladatai: 

¶ a tanul·kban a kºrnyezettudatos magatart§s, a kºrnyezet®rt felelŖs ®letvitel 

kialak²t§s§nak elŖseg²t®se, a term®szetet, az embert, az ®p²tett ®s a t§rsadalmi 

kºrnyezetet tisztelŖ szok§srendszer megalapoz§sa; 

¶ tanul·inknak bemutatjuk ®s gyakoroltatjuk vel¿k azokat a kºrnyezet 

meg·v§s§hoz sz¿ks®ges k®pess®geket ®s k®szs®geket, amelyek a term®szeti ®s 

a t§rsadalmi kºrnyezet zavartalan mŤkºd®s®t elŖseg²thetik; 

¶ a tanul·k az ®letkoruknak megfelelŖ szinten - a tan·rai ®s a tan·r§n k²v¿li 

foglalkoz§sok keret®ben - foglalkoznak a kºrnyezet meg·v§s§nak szempontj§b·l 

legfontosabb ismeretekkel: 

¶ a kºrnyezet fogalm§val, 

¶ a kºrnyezetszennyez®s form§ival ®s hat§saival,  

¶ a kºrnyezetv®delem legfontosabb alapelveivel,  

¶ a kºrnyezetv®delem lehetŖs®geivel, 

¶ a Fºld glob§lis probl®m§ival. 

A kºrnyezeti nevel®s r®sztvevŖi ®s sz²nterei: 

A kºrnyezeti nevel®s az iskola minden pedag·gus§nak, illetve minden tan·rai ®s tan·r§n k²v¿li 

foglalkoz§snak a feladata. 

Az iskolai kºrnyezeti nevel®s form§i: 

Az iskolai kºrnyezeti nevel®st elsŖsorban a kºvetkezŖ tev®kenys®g-form§k szolg§lj§k: 

¶ a munka- ®s kºrnyezetv®delem tant§rgyak, valamint az oszt§lyfŖnºki ·r§k tan·r§in 

feldolgozott ismeretek; 

¶ kºrnyezetnevel®s a tan·r§kon. 

3.10 A TANULčK ES£LYEGYENLŕS£G£T BIZTOSĉTč INT£ZKED£SEK 

Iskol§nk c®lja, hogy biztos²tsa az iskol§ban a szegreg§ci·mentess®g ®s az egyenlŖ b§n§sm·d 

elv®nek teljes kºrŤ ®rv®nyes¿l®s®t. Az iskol§nak tºrekednie kell arra, hogy a tanul§si, 

beilleszked®si gondokkal k¿zdŖ tanul·kat bevezesse a kºzºss®gi ®letbe, elŖseg²tve ezzel 

integr§ci·jukat a di§k kºzºss®gben, elfogad·bb, toler§nsabb tanul§si kºrnyezetet biztos²tva 

ezzel sz§mukra. 

A beilleszked®si, magatart§si neh®zs®gekkel ºsszef¿ggŖ pedag·giai tev®kenys®g 
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A nevelŖmunka e ter¿let®n a prevenci·ra helyezz¿k a hangs¼lyt. A doh§nyz§sra 

vonatkoz· tºrv®nyi elŖ²r§st betartatjuk, ill. drogmegelŖzŖ elŖad§sokat szervez¿nk 

valamennyi csoport sz§m§ra.  

 

A tanul§si kudarcnak kitett tanul·k felz§rk·ztat§sa 

¶ Iskol§nk minden olyan esetben, amikor a szak®rtŖi v®lem®ny alapj§n a tanul· 

tanul§si kudarcnak van kit®ve, egy®ni felz§rk·ztat· foglalkoz§st szervez; 

¶ A tanul·k felz§rk·z§s§t seg²ti a tan§ri differenci§l§s, ami mag§ban foglalja a 

tananyag ®s a kºvetelm®nyek differenci§l§s§t, az ismeretek sz§mon k®r®s®nek 

differenci§lt kºvetelm®nyeit ®s form§it is; 

3.11 A GYERMEK - £S IFJĐSĆGV£DELEMMEL KAPCSOLATOS FELADA TOK  

Mivel iskol§nk felnŖttoktat§ssal foglalkozik, ²gy a tanul·k nagykor¼ak ®s nem 

tankºtelesek, az iskola ®s a sz¿lŖi h§z egy¿ttmŤkºd®se csak alkalomszerŤ. 

Mindezekkel egy¿tt fontosnak tartjuk az ifj¼s§gv®delmet.  

A vesz®lyeztetetts®g lehets®ges okai: 

¶ csal§di h§tt®r (beteg, illetve szenved®lybeteg sz¿lŖk), 

¶ kºrnyezeti okok, 

¶ eg®szs®g¿gyi okok (alkohol, drog, ill. rejtett ment§lis betegs®gek). 

A vesz®lyeztetett tanul·k felder²t®se elsŖsorban az oszt§lyfŖnºk feladata, de 

elengedhetetlen az oszt§lyfŖnºk ®s a tºbbi tan§r egy¿ttmŤkºd®se. Sz¿ks®g eset®n az 

iskola felveszi a kapcsolatot a sz¿lŖkkel, az iskolaorvossal ®s/vagy a rendŖrs®ggel. 

C®lunk a pozit²v gondolkod§s kialak²t§sa, mely prevenci·s tev®kenys®g fŖk®nt az 

oszt§lyfŖnºki ·r§kon ®s megelŖzŖ, tan²t§si idŖn k²v¿l szervezett programok keret®ben 

folyik, az al§bbi kiemelt t®m§kban: 

¶ eg®szs®ges ®letm·d, 

¶ szenved®ly-betegs®gek, 

¶ bŤnmegelŖz®s, 

¶ kºrnyezetv®delem. 

A szoci§lis h§tr§nyok enyh²t®se: 

Iskol§nk tºbb, tanul§st seg²tŖ szolg§ltat§st mŤkºdtet, melyek az al§bbiak: 

¶ Di§kkºnyvt§r 

¶ Konzult§ci·k 
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A h§tr§nyos helyzet felder²t®se elsŖsorban az oszt§lyfŖnºk feladata, aminek form§i: 

¶ tanul·kkal tºrt®nŖ folyamatos foglalkoz§s, 

¶ kapcsolattart§s a sz¿lŖkkel (18. ®let®v¿ket betºltºtt tanul·ink eset®ben kiz§r·lag 

szem®lyesen) 

3.12 A TANULčK JUTALMAZĆSĆVAL ¥SSZEF¦GGŕ ELVEK £S INT£ZKED£SEK 

A pedag·gusokt·l sz§rmaz·, a tanulm§nyi elŖmenetelre vonatkoz· sz·beli visszajelz®sek ®s a 

folyamatos ®rt®kel®sbŖl sz§rmaz· ®rdemjegyek ad§sa, valamint a magatart§ssal ®s a 

szorgalommal kapcsolatos oszt§lyfŖnºki ®rt®kel®sek mellett fontosnak tartjuk, hogy a pozit²v 

tanul·i hozz§§ll§st k¿lºn jutalmazzuk, ezzel is motiv§lva tanul·inkat a j· p®ld§k kºvet®s®re.  

3.13 A TANULčK OTTHONI FELK£SZ¦L£S£NEK ELVEI 

Az egyes tananyagr®szek elsaj§t²t§s§hoz, illetve a tanultak elm®ly²t®s®hez sz¿ks®ges 

otthon elv®gzendŖ feladatokat elsŖsorban egy-egy tematikus egys®g v®g®n vagy 

jellegzetes csom·pontokn§l kapnak tanul·ink. Ezeknek a feladatoknak alapvetŖ c®lja a 

tanul·k kºzti tud§sbeli k¿lºnbs®gek felt§r§sa ®s a k¿lºnbs®gek kiegyenl²t®se, majd a 

m®rt eredm®ny ®rdemjeggy® tºrt®nŖ §talak²t§sa. 

Az otthon elk®sz²tendŖ feladatok soksz²nŤek, melyeket mindig az adott szakk®pes²t®s ®s 

tant§rgy jellegzetess®gei hat§roznak meg. Ilyenek lehetnek p1. az ºn§ll·an elk®sz²tendŖ 

marketing tervek; term®kpozicion§l§s; piackutat§s megtervez®se; kamp§nyterv ®s-

kºlts®g tervez®se, stb. A p®nz¿gyi-sz§mviteli, a kereskedelmi ®s a logisztikai 

szakk®pes²t®sekn®l az egyes tant§rgyak elsaj§t²t§s§hoz elengedhetetlen a sz§m²t§si 

feladatok elv®gz®se, de ugyan²gy fontos a rendszeres ism®tl®s ®s gyakorl§s az idegen 

nyelvek eset®ben is. A nappali munkarendben biztos²tott magasabb ·rasz§m lehetŖv® 

teszi az egyes szakk®pz®sekn®l sz¿ks®ges k®szs®gek kialak²t§s§t a kontakt ·r§kon, m²g 

az esti munkarend felt®telezi, hogy tanul·ink a kontakt ·r§kon k²v¿l is rendszeresen 

ism®telnek ®s gyakorolnak.  

E feladatok tan·r§n tºrt®nŖ ellenŖrz®se ®s elemz®se elengedhetetlen r®sze a szakmai 

vizsg§ra tºrt®nŖ felk®sz²t®snek. 

Figyelembe kell venn¿nk tov§bb§ a Szakmai ®s vizsgakºvetelm®nyekbe foglalt olyan 

nagyobb l®legzetv®telŤ feladatokat is, melyek §ltal§ban az OKJ-vizsg§ra bocs§t§s 

felt®telek®nt jelentkeznek (pl. esettanulm§ny, portfoli· vagy szakdolgozat k®sz²t®se). 

http://p1.az/
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3.14 A TANULč MAGASABB £VFOLYAMRA L£P£S£NEK FELT£TELEI 

Iskol§nk gyakorlat§ban a magasabb ®vfolyamra l®p®s a 13. szakk®pz®si ®vfolyamr·l a 14. 

szakk®pz®si ®vfolyamra tºrt®nŖ l®p®sk®nt ®rtelmezhetŖ. 

Magasabb ®vfolyamba l®phet az a tanul·, aki minden tant§rgyb·l legal§bb el®gs®ges ®v 

v®gi oszt§lyzatot kapott. Ha a tanul· a 13. szakk®pz®si ®vfolyam v®g®n egy vagy tºbb 

tant§rgyb·l kap el®gtelen oszt§lyzatot, a kºvetkezŖ tan®vet megelŖzŖ augusztus h·napban 

jav²t·vizsg§t tehet. Ha minden tant§rgyb·l legal§bb el®gs®gesre jav²t, megkezdheti a 14. 

szakk®pz®si ®vfolyamot. A magasabb ®vfolyamba l®p®shez, ill. a tan®v v®gi oszt§lyzat 

meg§llap²t§s§hoz a tanul·nak oszt§lyoz· vizsg§t kell tennie, ha 

¶ az iskola igazgat·ja enged®lyezte sz§m§ra, hogy egy vagy tºbb tant§rgyb·l a 

tanulm§nyi kºvetelm®nyeket az elŖ²rtn§l rºvidebb idŖ alatt teljes²tse, 

¶ egy tan®vben 250 ·r§n§l tºbbet mulasztott, 

¶ egy adott tant§rgyb·l a tan²t§si ·r§k tºbb mint 20%-r·l hi§nyzott, ®s a tantest¿let 

k®pesnek tartja a hi§nyok p·tl§s§ra. 
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4 SZAKMAI  PROGRAM 

 

K®pz®si k²n§lati rendszer¿nk: 

A szakkºz®piskol§ban elsŖsorban kºz®piskolai ®retts®gire ®p¿lŖ emelt szintŤ szakk®pz®s 

zajlik, iskolai rendszerben, nappali, esti ®s levelezŖ munkarendben. A szakk®pz®sek 

megkezd®s®nek sz¿ks®ges elŖfelt®tele teh§t az ®retts®gi bizony²tv§ny megl®te, az al§bbiakkal 

kieg®sz²tve (a Szakk®pz®srŖl sz·l· 2011. ®vi CLXXXVII. tv. 22. Ä alapj§n): 

(2) A tanul· az ®retts®gi v®gzetts®ghez kºtºtt szakk®pes²t®sre tºrt®nŖ felk®sz²t®sbe bekapcsol·dhat a kºz®piskola 

befejezŖ ®vfolyam§nak elv®gz®s®vel, azzal, hogy legk®sŖbb a tizenharmadik (elsŖ szakk®pz®si) ®vfolyam elsŖ 

f®l®v®nek utols· tan²t§si napj§ig megszerzi az ®retts®gi v®gzetts®get. MegszŤnik a tanul· tanul·i jogviszonya, ha 

az ®retts®gi v®gzetts®g megszerz®s®re az e bekezd®sben meghat§rozott hat§ridŖig az ®retts®gi v®gzetts®get nem 

szerzi meg.  

Amennyiben egy adott szakk®pz®s vonatkoz§s§ban p§lyaalkalmass§gi vagy eg®szs®g¿gyi 

alkalmass§gi kºvetelm®nyeknek kell megfelelni, ennek sz¿ks®gess®g®rŖl az adott szakk®pz®s 

konkr®t ismertet®s®n®l ejt¿nk sz·t (felv®tel, §tv®tel ®s tov§bbhalad§s eset®ben).  

4.1 AZ  ISKOLA  EGYES £VFOLYAMAIN FOLYTATOTT  K£PZ£SEK 

SZAKMĆNK£NTI £S MUNKAREND  SZERINTI  BONTĆSBAN 

 

szakmacsoport łƎŀȊŀǘ hYW ǎȊłƳ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
munka-

rend 

15 XXIV 54-344-04 #ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

16 XXV 54-347-01 
LŘŜƎŜƴƴȅŜƭǾǼ ƛǇŀǊƛ Şǎ ƪŜǊŜǎƪŜŘŜƭƳƛ 

ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ 

н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

17 XXVI 54-341-02 YŜǊŜǎƪŜŘŜƭƳƛ ƪŞǇǾƛǎŜƭǃ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E 

17 XXVI 54-341-01 YŜǊŜǎƪŜŘǃ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E 

17 XL 54-841-11 
[ƻƎƛǎȊǘƛƪŀƛ Şǎ ǎȊłƭƭƝǘƳłƴȅƻȊłǎƛ 

ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ 

н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

7 XIII 54-481-05 aǼǎȊŀƪƛ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛƪǳǎ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

15 XXIV 54-343-01 
tŞƴȊǸƎȅƛ ǘŜǊƳŞƪŞǊǘŞƪŜǎƝǘǃ 

όōŀƴƪΣōŜŦŜƪǘŜǘŞǎΣōƛȊǘƻǎƝǘłǎύ 

н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

15 XXIV 54-344-01 tŞƴȊǸƎȅƛ-ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ N, E, L 
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(1/13, 2/14) 

18 XXVIII 54-812-03 ¢ǳǊƛǎȊǘƛƪŀƛ ǎȊŜǊǾŜȊǃΣ ŞǊǘŞƪŜǎƝǘǃ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E 

15 XXIV 54-340-01 «ȊƭŜǘƛ ǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƛ ƳǳƴƪŀǘłǊǎ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E 

15 XXIV 54-344-02 ±łƭƭŀƭƪƻȊłǎƛ Şǎ ōŞǊǸƎȅƛƴǘŞȊǃ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

15 XXIV 54-344-03 
±łƳ-Σ ƧǀǾŜŘŞƪƛ-Şǎ ǘŜǊƳŞƪŘƝƧ 

ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ 

н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

17 XXVI 34-341-01 9ƭŀŘƽ 

о ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14, 

3/15) 

N, E 

18 XXVIII 54-812-01 LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E 

16 XXV 54-346-03 LǊƻŘŀƛ ǘƛǘƪłǊ 
н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E, L 

19 - 35-345-01 
Kis-Şǎ ƪǀȊŞǇǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎƻƪ 

ǸƎȅǾŜȊŜǘǃƧŜ LΦ  
м ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13) 
N, E 

19 - 55-345-01 
Kis-Şǎ ƪǀȊŞǇǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎƻƪ 

ǸƎȅǾŜȊŜǘǃƧŜ LLΦ 
1 ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13) 
N, E 

18 XXVII 54-811-01 ±ŜƴŘŞƎƭłǘłǎǎȊŜǊǾŜȊǃ н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ 

(1/13, 2/14) 
N, E 

 

C®ljait az egyes szakk®pes²t®sek®rt felelŖs miniszt®riumok §ltal kiadott Szakmai ®s 

vizsgakºvetelm®nyek hat§rozz§k meg. 

 

A megszerezhetŖ szakk®pes²t®sek a kºvetkezŖk: 

4.2 ĆLLAMHĆZTARTĆSI ¦GYINT£Zŕ SZAKK£PESĉT£S SZAKMAI  £S 

VIZSGAK¥VETELM£NYE 
 

A 251. sorsz§m¼ Ćllamh§ztart§si ¿gyint®zŖ megnevez®sŤ szakk®pes²t®s szakmai ®s vizsgakºvetelm®nye 

 

1. AZ ORSZĆGOS K£PZ£SI JEGYZ£KBEN SZEREPLŕ ADATOK 

 

1.1. A szakk®pes²t®s azonos²t· sz§ma: 54 344 04 

 

1.2. Szakk®pes²t®s megnevez®se: Ćllamh§ztart§si ¿gyint®zŖ 

 

1.3. Iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben a szakk®pz®si ®vfolyamok sz§ma: 2 

 

1.4. Iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben az ·rasz§m: 960-1440 
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2. EGY£B ADATOK 

 

2.1. A k®pz®s megkezd®s®nek felt®telei: 

 

2.1.1. Iskolai elŖk®pzetts®g: ®retts®gi v®gzetts®g 

 

2.1.2. Bemeneti kompetenci§k: - 

 

2.2. Szakmai elŖk®pzetts®g:- 

 

2.3. ElŖ²rt gyakorlat:- 

 

2.4. Eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi kºvetelm®nyek:- 

 

2.5. P§lyaalkalmass§gi kºvetelm®nyek:- 

 

2.6. Elm®leti k®pz®si idŖ ar§nya: 70 % 

 

2.7. Gyakorlati k®pz®si idŖ ar§nya: 30 % 

 

2.8. Szintvizsga:- 

 

2.9. Az iskolai rendszerŤ k®pz®sben az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama:- 

 

3. PĆLYAT¦K¥R 

 

3.1. A szakk®pes²t®ssel legjellemzŖbben betºlthetŖ munkakºrºk, foglalkoz§sok 

 

  A B C 

3.1.1. 
FEOR 

sz§ma 

FEOR megnevez®se 
A szakk®pes²t®ssel betºlthetŖ munkakºr(ºk) 

3.1.2. 

3611 
P®nz¿gyi ¿gyint®zŖ (a p®nzint®zeti 

¿gyint®zŖ kiv®tel®vel) 

P®nz¿gyi asszisztens 

3.1.3. P®nz¿gyi koordin§tor 

3.1.4. P®nz¿gyi referens 

3.1.5. P®nzt§ros 

3.1.6. Sz§mlaellenŖr 

3.1.7. P®nz¿gyi projektmenedzser 

3.1.8. 

3652 Ad·- ®s illet®khivatali ¿gyint®zŖ 

Ad·bevall§si ¿gyint®zŖ (NAV) 

3.1.9. Ad·ellenŖr 

3.1.10. Ad·hat·s§gi ¿gyint®zŖ 

3.1.11. Ad·igazgat§si elŖad· 

3.1.12. Ad·kºnyvel®si ¿gyint®zŖ (ºnkorm§nyzati) 

3.1.13. Ad·kºnyvelŖ (ºnkorm§nyzati) 

3.1.14. Ad·¿gyi adminisztr§tor 

3.1.15. Ad·¿gyi elŖad· 

3.1.16. Ad·¿gyi ¿gyint®zŖ 

3.1.17. Ad·¿gyint®zŖ 

3.1.18. P®nz¿gyi ad·¿gyint®zŖ 

3.1.19. 

3654 
Hat·s§gi enged®lyek kiad§s§val foglalkoz· 

¿gyint®zŖ 

Hat·s§gi nyilv§ntart· 

3.1.20. Hat·s§gienged®ly-¿gyi elŖad· 

3.1.21. Okm§nyirodai tisztviselŖ 

3.1.22. Okm§nyirodai ¿gyint®zŖ 

3.1.23. 3659 Egy®b hat·s§gi ¿gyint®zŖ Kºzigazgat§si ¿gyint®zŖ 

3.1.24. 4112 Ćltal§nos irodai adminisztr§tor Irodai adminisztr§tor 

3.1.25. 

4121 KºnyvelŖ (analitikus) 

Analitikus kºnyvelŖ 

3.1.26. Analitikus nyilv§ntart· 

3.1.27. AnyagkºnyvelŖ 

3.1.28. Banki kºnyvelŖ 

3.1.29. D²jkºnyvelŖ 
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3.1.30. Foly·sz§mla kºnyvelŖ 

3.1.31. Forgalmi kºnyvelŖ 

3.1.32. G®pkºnyvelŖ 

3.1.33. K®szletkºnyvelŖ 

3.1.34. Kont²roz· kºnyvelŖ 

3.1.35. KºnyvelŖi adminisztr§tor 

3.1.36. Le²r· kºnyvelŖ 

3.1.37. 
4122 B®relsz§mol· 

B®rsz§mfejtŖ 

3.1.38. B®r¿gyi adminisztr§tor 

3.1.39. 

4123 
P®nz¿gyi, statisztikai, biztos²t§si 

adminisztr§tor 

Int®zm®nyi p®nzt§ros 

3.1.40. P®nz¿gyi nyilv§ntart· 

3.1.41. Sz§ml§z§si ¿gyint®zŖ 

3.1.42. Sz§mviteli adminisztr§tor 

3.1.43. 4136 IratkezelŖ, iratt§ros IratkezelŖ 

3.1.44. 4131 K®szlet- ®s anyagnyilv§ntart· K®szlet- ®s anyagnyilv§ntart· 

3.1.45. 

3910 Egy®b ¿gyint®zŖ 

P§ly§zat²r· asszisztens 

3.1.46. Uni·s projektek ¿gyint®zŖje 

3.1.47. Projektmenedzser asszisztens 

 

3.2. A szakk®pes²t®s munkater¿let®nek rºvid le²r§sa: 

 

Az §llamh§ztart§si ¿gyint®zŖ kºzremŤkºdik a kºlts®gvet®si tervez®shez kapcsol·d· feladatok elv®gz®s®ben, 

§llamh§ztart§si ter¿leten a gazd§lkod§si probl®m§k felismer®s®ben, megfogalmaz§s§ban, a kincst§ri ®s egy®b 

szakmai bizonylatok elk®sz²t®s®ben, illetve feldolgoz§s§ban r®szt vesz a p®nz¿gyi, szervez®si, ir§ny²t§si rendszer 

mŤkºdtet®s®ben. KºzremŤkºdik a kºlts®gvet®s tºrv®nytervezete, illetve a kºlts®gvet®si rendelet-tervezet, az 

elemi kºlts®gvet®s, az ®ves kºlts®gvet®si besz§mol·, ®vkºzi §llamh§ztart§si adatszolg§ltat§sok: kºlts®gvet®si 

jelent®sek, m®rlegjelent®sek elk®sz²t®s®ben ®s bek¿ld®s®ben a Kincst§r ®s az ir§ny²t· szerv fel® azok ig®nyei 

szerint, elv®gzi a saj§t munkakºri le²r§s§ban szereplŖ p®nz¿gyi, sz§mviteli, hat·s§gi feladatainak teljes kºrŤ 

adminisztr§ci·j§t, a kapcsol·d· tev®kenys®gek r®szleges adminisztr§ci·j§t ®s elk®sz²ti a kapcsol·d· 

dokumentumokat, seg²ti a belsŖ ®s k¿lsŖ ellenŖrºk munk§j§t. KºzremŤkºdik a hazai, illetve EU-s, vagy egy®b 

nemzetkºzi t§mogat§sok finansz²roz·i oldalon dºnt®s elŖk®sz²t®s®ben, lebonyol²t§s§ban, elsz§moltat§s§ban, 

kedvezm®nyezetti oldalon elŖk®sz²t®s®ben, p§ly§zatok beny¼jt§s§ban, v®grehajt§s§ban, kapcsol·d· 

dokument§ci·k, elk®sz²t®s®ben, forr§sok leh²v§s§ban. KºzremŤkºdik ell§totti term®szetbeni, p®nz¿gyi 

t§mogat§sok oda²t®l®s®ben, kifizet®s®ben, dokument§l§s§ban. Ell§tja kºzponti, vagy ºnkorm§nyzati 

ad·hat·s§gn§l az ad·, b²rs§g, illet®k, v§m kivet®s®vel kapcsolatos feladatokat, a bevall§sok ellenŖrz®s®vel, a 

jogszerŤ ad·z·i magatart§s kik®nyszer²t®s®vel kapcsolatos feladatokat.  Alkalmas a val·s§gnak megfelelŖ belsŖ 

®s k¿lsŖ inform§ci·k elŖ§ll²t§s§ra, szolg§ltat§s§ra, az elsz§mol§sok, az adatok jogszerŤs®g®nek, 

szab§lyszerŤs®g®nek, megb²zhat·s§g§nak, bizonylatokkal val· al§t§masztotts§g§ra a sz§mviteli alapelvek 

betart§s§val. 

 

A szakk®pes²t®ssel rendelkezŖ k®pes:  

- kºzremŤkºdni a kºlts®gvet®si p®nzgazd§lkod§si ®s az ºnkorm§nyzatokn§l a hitelgazd§lkod§si 

folyamatok lebonyol²t§s§ban 

- alkalmazni a hat·s§gi elj§r§st szab§lyoz· jogszab§lyokat, az §llamh§ztart§si gazd§lkod§si 

jogszab§lyi elŖ²r§sokat 

- alkalmazni a kºzigazgat§si ®s ennek r®szek®nt az ad·hat·s§gi elj§r§st szab§lyoz· §ltal§nos 

szab§lyokat, fontosabb rendelkez®seket 

- §tl§tni az §llamh§ztart§s rendszer®t, felismerni az egyes alrendszerek kapcsolat§t, az egyes 

szervek jog§ll§s§t, hat§skºr®t, illet®kess®g®t ®s az ebbŖl ad·d· feladatokat ®s munk§ja sor§n 

azokat ®rv®nyes²teni 

- elemezni az §llamh§ztart§s ®s a monet§ris rendszer kºlcsºnhat§s§t, ®s ennek ismeret®ben 

v®gezni feladatait 

- munk§ja sor§n felhaszn§lni a kºzponti kºlts®gvet®s mŤkºd®s®nek elvi ®s gyakorlati ismereteit 

- munk§ja sor§n alkalmazni az §llamh§ztart§s eg®sz®nek tervez®si, v®grehajt§si, j·v§hagy§si 

rendszer®t, a kincst§ri inform§ci·s rendszert 

- munk§j§hoz kapcsol·d·an ®rv®nyes²teni a t§rsadalombiztos²t§s fedezeti rendszer®t, a 

biztos²t§si kºtelezetts®g fogalm§t, form§it 

- alkalmazni a j§rul®kfizet®si szab§lyokat, §tl§tni a nyilv§ntart§si rendszert, az ell§t§sokat 

- alkalmazni az ell§tottak, jogosultak, hallgat·k j§rand·s§gaival, term®szetbeni, p®nzbeli 

kifizet®seihez kapcsol·d· feladatokat 
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- betartani a kºzalkalmazottakra ®s kºztisztviselŖkre/korm§nytisztviselŖkre/ §llami tisztviselŖkre 

vonatkoz· elŖ²r§sokat 

- alkalmazni az §llamh§ztart§si sz§mvitel jogszab§lyt, inform§ci·s rendszer®t, kºzremŤkºdni az 

§llamh§ztart§si adatszolg§ltat§si feladatok ell§t§s§ban 

- munk§ja sor§n ®rv®nyt szerezni az ad·z§si alapelveknek, elŖseg²teni az ad·z·k jogainak 

®rv®nyes¿l®s®t, munkakºre szerint sz§mon k®rni a kºtelezetts®gek teljes²t®s®t 

- felvil§gos²tani az ¿gyfeleket az ad·z§ssal kapcsolatos kºtelezetts®gekrŖl, seg²ts®get ny¼jtani 

azok teljes²t®s®hez, alkalmazni az egyes ad·z·kra vonatkoz·, ad·z·nk®nt elt®rŖ elj§r§si 

szab§lyokat 

- sz§m²t·g®pes programcsomagokat haszn§lni 

- kºzremŤkºdni a projektek p®nz¿gyi tervez®s®ben, v®grehajt§s§ban ®s ellenŖrz®s®ben a 

program lez§r§s§ig 

- irodai szoftvereket haszn§lni 

- ºsszegyŤjteni az adatokat tov§bbi feldolgoz§s c®lj§b·l 

- feladatai elv®gz®s®hez telefont, ²r·eszkºzºket, irodaszereket, napt§rt, b®lyegzŖket, 

f®nym§sol·t, scannert ®s az §llamh§ztart§si sz§mviteli jogszab§ly §ltal meghat§rozott 

informatikai eszkºzºket haszn§lni 

- munkakºr®hez kapcsol·d· hagyom§nyos ®s digit§lis dokumentumokat rendszerezni, 

iratkezel®st v®gezni 

 

3.3. Kapcsol·d· szakk®pes²t®sek 

 

 A B C 

3.3.1. A kapcsol·d· szakk®pes²t®s, r®szszakk®pes²t®s, szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

3.3.2. 
azonos²t· 

sz§ma 
megnevez®se a kapcsol·d§s m·dja 

3.3.3. 55 344 02 Ćllamh§ztart§si m®rlegk®pes kºnyvelŖ szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

3.3.4. 55 344 03 Egy®b szervezeti m®rlegk®pes kºnyvelŖ szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

3.3.5. 55 344 07 V§llalkoz§si m®rlegk®pes kºnyvelŖ szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

3.3.6. 51 344 10 Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s 

3.3.7. 51 344 09 Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s 

3.3.8. 51 344 06 P®nz¿gyi projektmenedzser-asszisztens r®szszakk®pes²t®s 

3.3.9. 54 343 01 
  P®nz¿gyi term®k®rt®kes²tŖ (bank, befektet®s, 

biztos²t§s) 
azonos §gazat 

3.3.10 54 344 01 P®nz¿gyi-sz§mviteli ¿gyint®zŖ azonos §gazat 

3.3.11. 54 340 01 ¦zleti szolg§ltat§si munkat§rs azonos §gazat 

3.3.12. 54 344 02 V§llalkoz§si ®s b®r¿gyint®zŖ azonos §gazat 

3.3.13. 54 344 03 V§m-, jºved®ki- ®s term®kd²j ¿gyint®zŖ azonos §gazat 

 

4. SZAKMAI K¥VETELM£NYEK 

 

  A B 

4.1. 
A szakk®pes²t®s szakmai kºvetelm®nymoduljainak az §llam §ltal elismert szakk®pes²t®sek szakmai 

kºvetelm®nymoduljair·l sz·l· korm§nyrendelet szerinti 

4.2. azonos²t· sz§ma megnevez®se 

4.3. 11504-16 Gazd§lkod§si alaptev®kenys®g ell§t§sa 

4.4. 11513-16 Ad·igazgat§si feladatok 

4.5. 11514-14 Ćllamh§ztart§si feladatok 

4.6. 11515-16 Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok 

4.7. 11501-16 Projektfinansz²roz§s 

4.8. 11502-12 Projektfolyamatok kºvet®se 

4.9. 11498-12 Foglalkoztat§s I. (®retts®gire ®p¿lŖ k®pz®sek eset®n) 

4.10. 11499-12 Foglalkoztat§s II. 

 

5. VIZSGĆZTATĆSI K¥VETELM£NYEK 

 

5.1. A komplex szakmai vizsg§ra bocs§t§s felt®telei: 

Iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben: az 5.2. pontban elŖ²rt valamennyi modulz§r· vizsga eredm®nyes let®tele 
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Iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben: esettanulm§ny k®sz²t®se ®s elŖ²rt hat§ridŖre tºrt®nŖ lead§sa a projekttervez®s 

®s ïfinansz²roz§s t®makºr®ben, melynek formai ®s tartalmi elemeit a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter §ltal 

kiadott ®s a honlapj§n kºzz®tett Đtmutat· tartalmazza. 

 

Az ®vfolyam teljes²t®s®t igazol· bizony²tv§nyban foglaltak szerint teljes²tett tant§rgyak ï a szakk®pz®si 

kerettantervben meghat§rozottak szerint ï egyen®rt®kŤek az adott kºvetelm®nymodulhoz tartoz· modulz§r· 

vizsga teljes²t®s®vel. 

 

 

 

 

5.2. A modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®ge ®s az eredm®nyess®g felt®tele: 

 

 A B C 

5.2.1. A szakk®pes²t®s szakmai kºvetelm®nymoduljainak 

5.2.2. azonos²t· sz§ma megnevez®se a modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®ge 

5.2.3. 11504-16 Gazd§lkod§si alaptev®kenys®g ell§t§sa gyakorlati 

5.2.4. 11513-16 Ad·igazgat§si feladatok ²r§sbeli 

5.2.5. 11514-14 Ćllamh§ztart§si feladatok ²r§sbeli 

5.2.6 11515-16 
Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli 

feladatok 
²r§sbeli 

5.2.7. 11501-16 Projektfinansz²roz§s 
esettanulm§ny k®sz²t®se 

5.2.8. 11502-12 Projektfolyamatok kºvet®se 

5.2.9. 11498-12 
Foglalkoztat§s I. (®retts®gire ®p¿lŖ 

k®pz®sek eset®n) 
²r§sbeli 

5.2.10. 11499-12 Foglalkoztat§s II. ²r§sbeli 

 

A modulz§r· vizsga csak akkor eredm®nyes, ha valamennyi kºvetelm®nymodulhoz rendelt modulz§r· 

vizsgatev®kenys®get a jelºlt k¿lºn-k¿lºn legal§bb 50%-os szinten teljes²ti. 

 

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatev®kenys®gei ®s vizsgafeladatai: 

 

5.3.1. Gyakorlati vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok, Elektronikus bevall§s k®sz²t®se 

®s Esettanulm§ny bemutat§sa projektismeretek m®r®s®vel. 

 

A) Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok 

A vizsgafeladat ismertet®se: a kºzponti gyakorlati feladatlap a Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok 

szakmai kºvetelm®nyei megadott t®makºreinek mindegyik®t tartalmazhatja. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 90 perc  

A vizsgafeladat ar§nya: 20% 

 

B)  Elektronikus bevall§s 

A vizsgafeladat ismertet®se: a kºzponti gyakorlati feladatlap; megadott inform§ci·k alapj§n a NAV 

keretprogramj§nak alkalmaz§s§val elektronikus bevall§sok k®sz²t®se, mely a szakmai kºvetelm®nyek megadott 

t®makºreinek mindegyik®t tartalmazhatja. A kºzponti gyakorlati feladatlap a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter 

§ltal kiadott ®s a honlapj§n kºzz®tett Đtmutat· alapj§n ker¿l ºssze§ll²t§sra. Az ¼tmutat· tartalmazza, hogy 

milyen m·don kell a vizsg§z·k vizsgafeladatainak megold§sait rºgz²teni. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 90 perc  

A vizsgafeladat ar§nya: 15% 

 

C) Esettanulm§ny bemutat§sa projektismeretek m®r®s®vel 

A vizsgafeladat ismertet®se: meghat§rozott szempontok alapj§n a projekttervez®s ®s ïfinansz²roz§s t®makºr®ben 

k®sz²tett esettanulm§ny bemutat§sa ®s a t®makºrhºz kapcsol·d· projektismeretek sz§monk®r®se a 

szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter §ltal kiadott ®s a honlapj§n kºzz®tett Đtmutat· alapj§n. 

Az esettanulm§ny k®sz²t®se iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben a vizsg§ra bocs§t§s felt®telek®nt ker¿l elŖ²r§sra, 

iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben a 11501-16 Projektfinansz²roz§s ®s a 11502-12 Projektfolyamatok 

kºvet®se kºvetelm®nymodulokhoz rendelt modulz§r· vizsgatev®kenys®ggel egyen®rt®kŤ. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 20 perc (felk®sz¿l®si idŖ nincs) 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 15% 



 

 54 

 

5.3.2. Kºzponti ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: Ćllamh§ztart§si feladatok 

A vizsgafeladat ismertet®se: az §llamh§ztart§si feladatok szakmai kºvetelm®nyei megadott t®makºreinek 

mindegyik®t tartalmazhatja. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 90 perc 

A vizsgafeladat ar§nya: 20% 

 

5.3.3. Sz·beli vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: Ad·igazgat§si, §llamh§ztart§si ®s kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si feladatok ®s az 

esettanulm§ny projektismerete 

 

A)  Ad·igazgat§si feladatok 

A vizsgafeladat ismertet®se: az Ad·igazgat§si feladatok kapcsol·d· szakmai kºvetelm®nyek megadott 

t®makºreinek mindegyik®t tartalmazza. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 20 perc (ebbŖl felk®sz¿l®si idŖ 10 perc) 

A vizsgafeladat ar§nya: 10% 

 

B)  Ćllamh§ztart§si ®s kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si feladatok 

A vizsgafeladat ismertet®se: az Ćllamh§ztart§si feladatok ®s kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si feladatok kapcsol·d· 

szakmai kºvetelm®nyek megadott t®makºreinek mindegyik®t tartalmazza. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 20 perc (ebbŖl felk®sz¿l®si idŖ 10 perc) 

A vizsgafeladat ar§nya: 10% 

 

C) Az esettanulm§ny projektismerete 

A vizsgafeladat ismertet®se: az esettanulm§nyhoz kapcsol·d· szakmai k®rd®s megv§laszol§sa (k®t k®rd®s a 

kºzponti sz·beli t®telsorb·l). A sz·beli t®telsor a 11501-16 Projektfinansz²roz§s ®s a 11502-12 

Projektfolyamatok kºvet®se kºvetelm®nymodulok ismeretkompetenci§ihoz szakmai kºvetelm®nyek megadott 

t®makºreinek mindegyik®t tartalmazza. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 10 perc (felk®sz¿l®si idŖ nincs) 

A vizsgafeladat ar§nya: 10% 

 

5.4. A vizsgatev®kenys®gek szervez®s®re, azok vizsgaidŖpontjaira, a vizsgaidŖszakokra, a vizsgatev®kenys®gek 

vizsgat®teleire, ®rt®kel®si ¼tmutat·ira ®s egy®b dokumentumaira, a vizsg§n haszn§lhat· seg®deszkºzºkre 

vonatkoz· r®szletes szab§lyok: 

A modulz§r· vizsgatev®kenys®gek szervez®s®re, lebonyol²t§s§ra ®s az ®rt®kel®sre vonatkoz· szab§lyokat a 

szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter a honlapj§n kºzz®teszi. 

 

A modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®g®nek szab§lyszerŤs®g®t a vizsgabizotts§g egy tagja ut·lag, de legfeljebb a 

komplex szakmai vizsga megkezd®se elŖtti 5. napig ellenŖrizheti ®s a kiadott kºzponti ®rt®kel®si ¼tmutat·t·l 

elt®rŖ jav²t§s eset®n fel¿lb²r§lja. 

A gyakorlati vizsgatev®kenys®g 5.3.1 A) ®s B) r®sz®t ®s az ²r§sbeli vizsgatev®kenys®get egy napon, a gyakorlati 

vizsgatev®kenys®g 5.3.1 C) r®sz®t a sz·beli vizsgatev®kenys®ggel egy napon kell lebonyol²tani.  

A vizsgatev®kenys®gek vizsgaidŖpontjai tekintet®ben a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter honlapj§n kºzreadott 

vizsganapt§r az ir§nyad·. 

 

A szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter a szakmai vizsga megkezd®se elŖtt legal§bb 30 nappal a honlapj§n mindenki 

§ltal hozz§f®rhetŖ m·don kºzz®teszi a sz·beli t®telsorokat. 

A szakmai vizsg§n kiz§r·lag a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter honlapj§n kºzz®tett seg®deszkºzºk 

haszn§lhat·ak. 

 

5.5. A szakmai vizsga ®rt®kel®s®nek a szakmai vizsgaszab§lyzatt·l elt®rŖ szempontjai: 

Az iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben a projekttervez®s ®s ïfinansz²roz§s t®makºr®ben elk®sz²tett esettanulm§ny 

csak akkor eredm®nyes, ha a vizsg§z· legal§bb 50%-os szinten teljes²ti. 

 

A kºzponti gyakorlati vizsgatev®kenys®g vizsgafeladata csak akkor eredm®nyes, ha a vizsg§z· az A) 

Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok, a B) Elektronikus bevall§s ®s a C) Esettanulm§ny bemutat§sa 

projektismeretek m®r®s®vel vizsgafeladatr®szeket k¿lºn-k¿lºn legal§bb 50%-os szinten teljes²ti. 
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A kºzponti ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g csak akkor eredm®nyes, ha a vizsg§z· az Ćllamh§ztart§si feladatok 

vizsgafeladatot legal§bb 50%-os szinten teljes²ti. 

 

A sz·beli vizsgatev®kenys®g B) Ćllamh§ztart§si ®s kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si feladatok vizsgafeladatr®sz csak 

akkor kezdhetŖ meg, ha a vizsg§z· a kºzponti gyakorlati A) Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok 

vizsgafeladatr®szt, ®s a kºzponti ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g Ćllamh§ztart§si feladatok vizsgafeladat§t k¿lºn-

k¿lºn legal§bb 50%-os szinten teljes²ti. 

 

A sz·beli vizsgatev®kenys®g C) Az esettanulm§ny projektismerete vizsgafeladatr®sz csak akkor kezdhetŖ meg, 

ha a vizsg§z· a gyakorlati vizsgatev®kenys®g C) Esettanulm§ny bemutat§sa projektismeretek m®r®s®vel 

vizsgafeladatr®szt legal§bb 50%-os szinten teljes²ti. 

 

A komplex szakmai vizsga egyes vizsgatev®kenys®geihez rendelt vizsgafeladatok/vizsgafeladatr®szek 

®rdemjegye az el®rt %-os teljes²tm®nyek alapj§n: 

90 ï 100% jeles (5) 

80 ï 89% j· (4) 

65 ï 79% kºzepes (3) 

50 ï 64% el®gs®ges (2) 

0 ï 49% el®gtelen (1) 

 

Amennyiben minden vizsgafeladat eredm®nyes, ¼gy a komplex szakmai vizsga oszt§lyzat§t a 

vizsgafeladatonk®nt/vizsgafeladatr®szenk®nt el®rt ®rdemjegyek vizsgafeladat ®rt®kel®si ar§ny§val s¼lyozott 

§tlaga alapj§n k®t tizedesre kerek²tve, az §ltal§nos szab§lyok szerint (0,50-tŖl felfel®) kell meghat§rozni. 

 

Sikertelen a komplex szakmai vizsga, ha annak b§rmelyik vizsgatev®kenys®g®hez rendelt 

vizsgafeladat§nak/vizsgafeladatr®sz®nek ®rdemjegye el®gtelen (1). Jav²t·vizsg§t abb·l a 

vizsgafeladatb·l/vizsgafeladatr®szbŖl kell tenni, amelybŖl a vizsg§z· el®rt eredm®nye nem ®ri el az 50%-ot, 

illetve teljes²tm®ny®t el®gtelenre (1) minŖs²tette a vizsgabizotts§g. 

 

Felment®s eset®n a besz§m²t§s alapj§ul szolg§l· dokumentumban az adott vizsgafeladathoz/vizsgafeladatr®szhez, 

vizsgar®szhez rendelt ®rt®kel®si teljes²tm®nyt (®rdemjegy, oszt§lyzat, teljes²tm®nysz§zal®k) kell figyelembe 

venni. 

 

Teljes²tm®nysz§zal®k eset®n az ®rdemjeggy® tºrt®nŖ §tv§lt§s a komplex szakmai vizsga vizsgatev®kenys®geihez 

rendelt vizsgafeladatok ®rt®kel®si besorol§sa alapj§n tºrt®nik. Amennyiben a felment®st ad· dokumentumokban 

nincs ®rt®kel®si eredm®ny, ¼gy a vizsgafeladat ®rdemjegye kºzepes (megfelelt), illetve szºveges ®rt®kel®s eset®n 

a Ămegfeleltò kºzepes, a Ăkiv§l·an megfeleltò jeles ®rdemjeggyel egyen®rt®kŤ. 

 

6. ESZK¥Z- £S FELSZEREL£SI JEGYZ£K 

 

  A 

6.1 
A k®pz®si ®s vizsg§ztat§si feladatok teljes²t®s®hez sz¿ks®ges eszkºzºk minimum§t 

meghat§roz· eszkºz- ®s felszerel®si jegyz®k 

6.2. IratrendezŖk 

6.3. F®nym§sol· 

6.4. Irodatechnikai eszkºzºk (v§g·g®p, spir§loz·, kapcsol·g®p, lyukaszt·) 

6.5. Telefon 

6.6. Sz§m²t·g®p 

6.7. Internet hozz§f®r®s 

6.8. Nyomtat· 

6.9. Scanner 

6.10. Irodai szoftverek (szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, adatb§zis-kezelŖ) 

6.11. Integr§lt ¿gyviteli rendszer (fŖkºnyvi kºnyvel®s, p®nz¿gy, t§rgyi eszkºz, b®r, k®szlet analitika) 

6.12. Ad·bevall§s kitºltŖ szoftver (ĆNYK) 

6.13. Kincst§ri rendszerben alkalmazott szoftverek 

6.14. Bizonylatok, formanyomtatv§nyok 

6.15. Jogszab§ly gyŤjtem®ny vagy sz§m²t·g®pes jogt§r 

6.16. Projekttervez®st t§mogat· szoftver 

6.17. Projektor 
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7. EGYEBEK 

 

7.1. A modulz§r· vizsga kºtelezŖ tartalmi elemei: 

A vizsg§ra bocs§t§s felt®telek®nt meghat§rozott szakmai kºvetelm®nymodulokhoz rendelt 11513-16 

Ad·igazgat§si feladatok, 11514-14 Ćllamh§ztart§si feladatok, 11515-16 Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli 

feladatok, 11498-12 Foglalkoztat§s I. (®retts®gire ®p¿lŖ k®pz®sek eset®n), ®s 11499-12 Foglalkoztat§s II. ²r§sbeli 

modulz§r· vizsgatev®kenys®g vizsgafeladatait a szakmai kºvetelm®nyekkel ºsszhangban a szakmai k®pz®st 

folytat· int®zm®ny §ll²tja ºssze. 

A 11501-16 Projektfinansz²roz§s ®s a 11502-12 Projektfolyamatok kºvet®se kºvetelm®nymodulokhoz rendelt 

esettanulm§ny formai ®s tartalmi elemeit a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter §ltal kiadott ®s a honlapj§n 

kºzz®tett Đtmutat· tartalmazza. 

 

11504-16 Gazd§lkod§si alaptev®kenys®g ell§t§sa 

A vizsgafeladat ismertet®se: A szakmai k®pz®st folytat· int®zm®ny §ltal ºssze§ll²tott gyakorlati feladatlap a 

kºvetkezŖ kºvetelm®nytartalmakkal: hivatalos dokumentumok sz§m²t·g®pen tºrt®nŖ elk®sz²t®se, 

adatb§ziskezelŖ-program ®s internet haszn§lata, ¿gyviteli feladatok ell§t§sa a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter 

§ltal kiadott Đtmutat· alapj§n. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 60 perc 

 

7.2. A modulz§r· vizsgatev®kenys®gek al·li felment®s felt®telei: 

Az a jelºlt, aki a kºzgazdas§gi felsŖoktat§s alapk®pz®si szakjainak k®pes²t®si kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 4/1996. (I. 

18.) Korm. rendelet szerinti v®gzetts®ggel, illetve z§r·vizsg§val, vagy a felsŖoktat§si alap- ®s mesterk®pz®srŖl, 

valamint a szakind²t§s elj§r§si rendj®rŖl sz·l· 289/2005. (XII. 22.) Korm. rendelet szerinti gazdas§gtudom§nyok 

k®pz®si ter¿leten szerzett v®gzetts®ggel, illetve z§r·vizsg§val, vagy a kºzgazdas§gi felsŖoktat§sban foly· 

szakir§ny¼ tov§bbk®pz®si szakok k®pes²t®si kºvetelm®nyeirŖl sz·l· 7/1999. (II. 1.) OM rendelet, alapj§n szerzett 

szakir§ny¼ v®gzetts®ggel, illetve z§r·vizsg§val rendelkezik, felment®st kap a 11504-16 Gazd§lkod§si 

alaptev®kenys®g ell§t§sa modulz§r· vizsga gyakorlati vizsgatev®kenys®ge al·l. 

 

Az a jelºlt, aki rendelkezik P§ly§zati-t§mogat§si asszisztens, vagy V§llalkoz§si ¿gyint®zŖ, V§llalkoz§si ®s 

b®r¿gyint®zŖ, vagy P®nz¿gyi-sz§mviteli ¿gyint®zŖ szakk®pes²t®ssel, illetve a P®nz¿gyi ¿gyint®zŖ, Sz§mviteli 

¿gyint®zŖ, P®nz¿gyi projektmenedzser-asszisztens, vagy Ad·¿gyint®zŖ, vagy Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si 

¿gyint®zŖ, vagy V§llalkoz§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap a 11504-16 Gazd§lkod§si 

alaptev®kenys®g ell§t§sa modulz§r· vizsga gyakorlati vizsgatev®kenys®ge al·l. 

 

Az a jelºlt, aki rendelkezik az Ad·¿gyint®zŖ, vagy Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel 

felment®st kap a 11514-14 Ćllamh§ztart§si feladatok ²r§sbeli modulz§r· vizsgatev®kenys®g teljes²t®se al·l. 

Az a jelºlt, aki rendelkezik az Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap a 11513-16 Ad·igazgat§si 

feladatok ²r§sbeli modulz§r· vizsgatev®kenys®g teljes²t®se al·l. 

 

Az a jelºlt, aki rendelkezik a Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap a 11515-

16 Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, sz§mviteli feladatok ²r§sbeli modulz§r· vizsgatev®kenys®g teljes²t®se al·l. 

Az a jelºlt, aki a modulz§r· vizsg§k valamelyik®nek kor§bbi teljes²t®s®t hitelt ®rdemlŖen igazolja, mentes¿l a 

modulz§r· vizsga ism®telt teljes²t®s®nek kºtelezetts®ge al·l. 

 

A 7.10. pontban meghat§rozott kor§bbi szakmai vizsga eredm®nyeinek besz§m²t§sa felment®sre ad jogot a 

hozz§rendelt modulz§r· vizsga adott vizsgatev®kenys®g®nek vizsgafeladata al·l. 

 

7.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatev®kenys®geihez rendelt vizsgafeladatok vagy vizsgafeladatr®szek al·li 

felment®s felt®telei: 

Az a jelºlt, aki rendelkezik a V§llalkoz§si ¿gyint®zŖ, vagy V§llalkoz§si ®s b®r¿gyint®zŖ, vagy P®nz¿gyi-

sz§mviteli ¿gyint®zŖ szakk®pes²t®ssel, illetve a P®nz¿gyi ¿gyint®zŖ, vagy Ad·¿gyint®zŖ, vagy V§llalkoz§si 

¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap a gyakorlati vizsgatev®kenys®g 5.3.1. B) Elektronikus ad·bevall§s 

vizsgafeladatr®sz teljes²t®se al·l. 

 

Az a jelºlt, aki rendelkezik a P®nz¿gyi-sz§mviteli ¿gyint®zŖ szakk®pes²t®ssel, vagy P®nz¿gyi projektmenedzser-

asszisztens r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap a gyakorlati vizsgatev®kenys®g 5.3.1. C) Esettanulm§ny 

bemutat§sa projektismeretek m®r®s®vel vizsgafeladatr®sz, valamint a sz·beli vizsgatev®kenys®g 5.3.3.C) Az 

esettanulm§ny projektismerete vizsgafelaedatr®sz teljes²t®se al·l. 
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Az a jelºlt, aki rendelkezik az Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap az ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 

5.3.2.  Ćllamh§ztart§si feladatok vizsgafeladat, valamint a sz·beli vizsgatev®kenys®g 5.3.3. A) Ad·igazgat§si 

feladatok vizsgafeladatr®sz teljes²t®se al·l. 

 

Az a jelºlt, aki rendelkezik a Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®ssel felment®st kap az 

²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 5.3.2. Ćllamh§ztart§si feladatok vizsgafeladat, valamint a sz·beli vizsgatev®kenys®g 

5.3.3. B) Ćllamh§ztart§si ®s kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si feladatok vizsgafeladatr®sz teljes²t®se al·l. 

 

A 7.10. pontban meghat§rozott kor§bbi szakmai vizsga eredm®nyeinek besz§m²t§sa felment®sre ad jogot a 

hozz§rendelt modulz§r· vizsga, illetve a komplex szakmai vizsga adott vizsgatev®kenys®g®nek 

vizsgafeladata/vizsgafeladatr®sze al·l. 

 

7.4. A szakmai vizsgabizotts§gban val· r®szv®telre kijelºlt szakmai szervezet: 

Magyar Kºnyvvizsg§l·i Kamara 

Magyar Sz§mviteli Szakemberek Egyes¿lete 

Magyar Ad·tan§csad·k ®s Kºnyvviteli Szolg§ltat·k Orsz§gos Egyes¿lete 

Magyar Okleveles Ad·szak®rtŖk Egyes¿lete 

 

7.5. Az Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s megszerz®s®nek felt®telei: 

Az a vizsg§z·, aki a komplex szakmai vizsga gyakorlati vizsgatev®kenys®g 5.3.1. B) Elektronikus bevall§s 

vizsgafeladatr®szt, az ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 5.3.2. Ćllamh§ztart§si feladatok vizsgafeladatot, valamint a 

sz·beli vizsgatev®kenys®g 5.3.3. A) Ad·igazgat§si feladatok vizsgafeladadatr®szt eredm®nyesen teljes²tette, 

megfelel az Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s vizsgakºvetelm®nyeinek, r®sz®re Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®st 

igazol· bizony²tv§ny adhat·. 

 

7.6. A Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s megszerz®s®nek felt®telei: 

Az a vizsg§z·, aki a komplex szakmai vizsga gyakorlati vizsgatev®kenys®g 5.3.1. A) Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si, 

sz§mviteli feladatok vizsgafeladatr®szt, az ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 5.3.2. Ćllamh§ztart§si feladatok 

vizsgafeladatot, valamint a sz·beli vizsgatev®kenys®g 5.3.3. B) Ćllamh§ztart§si ®s kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si 

feladatok vizsgafeladatr®szt eredm®nyesen teljes²tette, megfelel a Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ 

r®szszakk®pes²t®s vizsgakºvetelm®nyeinek, r®sz®re Kºlts®gvet®s-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®st 

igazol· bizony²tv§ny adhat·. 

 

7.7. A P®nz¿gyi projektmenedzser-asszisztens r®szszakk®pes²t®s megszerz®s®nek felt®telei: 

Az a vizsg§z·, aki a komplex szakmai vizsga gyakorlati vizsgatev®kenys®g 5.3.1. C)  Esettanulm§ny 

bemutat§sa projektismeretek m®r®s®vel vizsgafeladatr®szt, valamint a sz·beli vizsgatev®kenys®g 5.3.3. C) Az 

esettanulm§ny projektismerete vizsgafeladatr®szt eredm®nyesen teljes²tette, megfelel a P®nz¿gyi 

projektmenedzser-asszisztens r®szszakk®pes²t®s vizsgakºvetelm®nyeinek, r®sz®re P®nz¿gyi projektmenedzser-

asszisztens r®szszakk®pes²t®st igazol· bizony²tv§ny adhat·. 

 

7.8. R®szszakk®pes²t®sek egyen®rt®kŤs®ge: 

Az Ad·¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s, a Kºlts®gvet®si-gazd§lkod§si ¿gyint®zŖ r®szszakk®pes²t®s, valamint a 

P®nz¿gyi projektmenedzser-asszisztens r®szszakk®pes²t®s egy¿ttes megl®te egyen®rt®kŤ az Ćllamh§ztart§si 

¿gyint®zŖ szakk®pes²t®ssel. 

 

7.9. A komplex szakmai vizsg§ztat§s szab§lyair·l sz·l· 315/2013. (VIII. 28.) Korm. rendelettŖl (tov§bbiakban: 

Korm. rendelet) elt®rŖ rendelkez®sek: 

A Korm. rendelet 22. Ä (1) bekezd®sben meghat§rozott·l elt®rŖen a szakmai vizsg§t az elsŖ vizsgatev®kenys®g 

napj§t kºvetŖ 90 napon bel¿l be kell fejezni. 

 

A Korm. rendelet 35. Ä (6) bekezd®sben meghat§rozott·l elt®rŖen a kijav²tott ®s ®rt®kelt ²r§sbeli, valamint 

kºzponti gyakorlati dolgozatot, az eredeti ²r§sbeli ®s kºzponti gyakorlati vizsgafeladat egy p®ld§ny§t, a jav²t§si-

®rt®kel®si ¼tmutat·kat a vizsga utols· vizsgafeladat§nak megkezd®se elŖtt legal§bb h®t nappal el kell juttatni a 

vizsgaelnºkhºz. 

 

7.10. Kor§bbi szakmai vizsga besz§m²t§sa: 

A p®nz¿gyminiszter hat§skºr®be tartoz· szakk®pes²t®sek szakmai ®s vizsgakºvetelm®nyeirŖl sz·l· 23/2008. 

(VIII. 8.) PM rendelet alapj§n megkezdett szakmai vizsg§k eredm®nyes vizsgar®szeinek besz§m²t§s§ra 2017. 

december 31-ig a szakk®pes²t®s®rt felelŖs miniszter honlapj§n kºzreadott vizsga-egyen®rt®kŤs®gi t§bla az 

ir§nyad·. 



 

 58 

 

4.3 ĆLLAMHĆZTARTĆSI ¦GYINT£Zŕ SZAKK£PZ£SI KERETTANTERV E 

 

··L±Φ Ym½D!½5!{#D łƎŀȊŀǘƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊƽ 

54 344 04 

#[[!aI#½¢!w¢#{L «D¸Lb¢;½p {½!YY;t9{N¢;{I9½ 

 

 

LΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎ ƧƻƎƛ ƘłǘǘŜǊŜ 

 

! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ kerettanterv 

ï ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅΣ 
ï ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅΣ 

 

valamint 

ï ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪǊǃƭ Şǎ ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪ ƳƽŘƻǎƝǘłǎłƴŀƪ 
ŜƭƧłǊłǎǊŜƴŘƧŞǊǃƭ ǎȊƽƭƽ мрлκнлмнΦ ό±LLΦ сΦύ YƻǊƳΦ rendelet, 

ï ŀȊ łƭƭŀƳ łƭǘŀƭ ŜƭƛǎƳŜǊǘ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎŜƪ ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƧŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нмтκнлмнΦ 
ό±LLLΦ фΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘ Şǎ 

ï az 54 опп лп ǎȊłƳǵΣ #ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎǼ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ 
ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƛǘ ǘŀǊǘŀƭƳŀȊƽ rendelet  

ŀƭŀǇƧłƴ ƪŞǎȊǸƭǘΦ 

 

 

LLΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ŀƭŀǇŀŘŀǘŀƛ 

 

! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ŀȊƻƴƻǎƝǘƽ ǎȊłƳŀΥ рп 344 04 

{ȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ #ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǸƎȅƛƴǘŞȊǃ 

! ǎȊŀƪƳŀŎǎƻǇƻǊǘ ǎȊłƳŀ Şǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ мрΦ YǀȊƎŀȊŘŀǎłƎ 

#ƎŀȊŀǘƛ ōŜǎƻǊƻƭłǎ ǎȊłƳŀ Şǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ ··L±Φ YǀȊƎŀȊŘŀǎłƎ 

Lǎƪƻƭŀƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƪ ǎȊłƳŀΥ н ŞǾ 

9ƭƳŞƭŜǘƛ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ŀǊłƴȅŀΥ тл҈ 

DȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ŀǊłƴȅŀΥ ол҈ 

!Ȋ ƛǎƪƻƭŀƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀȊ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ƛŘǃǘŀǊǘŀƳŀΥ - 

 

 

LLLΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎōŜ ǘǀǊǘŞƴǃ ōŜƭŞǇŞǎ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛ 

 

Lǎƪƻƭŀƛ ŜƭǃƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎΥ ŞǊŜǘǘǎŞƎƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎ 

.ŜƳŜƴŜǘƛ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƪΥ - 

{ȊŀƪƳŀƛ ŜƭǃƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎΥ - 

9ƭǃƝǊǘ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘΥ - 

9ƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ŀƭƪŀƭƳŀǎǎłƎƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΥ ƴƛƴŎǎŜƴŜƪ 

tłƭȅŀŀƭƪŀƭƳŀǎǎłƎƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΥ ƴŜƳ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎŜƪ 

 

 

L±Φ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞƴŜƪ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛ 
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{ȊŜƳŞƭȅƛ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅ Şǎ ŀ 

ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ ŜƭǃƝǊłǎŀƛƴŀƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ 

ǇŜŘŀƎƽƎǳǎ Şǎ ŜƎȅŞō ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ǾŜƘŜǘ ǊŞǎȊǘΦ  

9ȊŜƴ ǘǵƭ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƻƪǘŀǘłǎłǊŀ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ŀƭƪŀƭƳŀȊƘŀǘƽΥ 

 

¢ŀƴǘłǊƎȅ {ȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎκ{ȊŀƪƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎ 

- - 

- - 

 

 

¢łǊƎȅƛ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǎȊƪǀȊǀƪ Şǎ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭŞǎŜƪ ŦŜƭǎƻǊƻƭłǎłǘ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ 

ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜ όǎȊǾƪύ ǘŀǊǘŀƭƳŀȊȊŀΣ ƳŜƭȅƴŜƪ ǘƻǾłōōƛ ǊŞǎȊƭŜǘŜƛ ŀȊ ŀƭłōōƛŀƪΥ bƛƴŎǎΦ 

 

!Ƨłƴƭłǎ ŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ǘƻǾłōōƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪǊŜ Şǎ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭŞǎŜƪǊŜΥ bƛƴŎǎΦ 

 

 

V. A ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƽǊŀǘŜǊǾŜ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ 

 

! ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ƪŞǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ƳłǎƻŘƛƪ ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴŀƪ όнκмпΦύ ǎȊŀƪƳŀƛ 

ǘŀǊǘŀƭƳŀΣ ǘŀƴǘłǊƎȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜΣ ƽǊŀƪŜǊŜǘŜ ƳŜƎŜƎȅŜȊƛƪ ŀ пҌм ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŞǊŜǘǘǎŞƎƛ ǳǘłƴƛ 

ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴŀƪ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǾŀƭΣ ǘŀƴǘłǊƎȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞǾŜƭΣ ƽǊŀƪŜǊŜǘŞǾŜƭΦ ! ƪŞǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ 

Ŝƭǎǃ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴŀƪ όмκмоΦύ łƎŀȊŀǘƛ ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳŀΣ ǘŀƴǘłǊƎȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜΣ 

ǀǎǎȊŜǎ ƽǊŀƪŜǊŜǘŜ ƳŜƎŜƎȅŜȊƛƪ ŀ пҌм ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ф-мнΦ ƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƪǊŀ Ƨǳǘƽ łƎŀȊŀǘƛ 

ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƛƴŀƪ ǘŀǊǘŀƭƳłǾŀƭΣ ǀǎǎȊŜǎ ƽǊŀǎȊłƳłǾŀƭΦ 
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{ȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ƪŞǇȊŞǎ ŜǎŜǘŞƴ ŀ ƘŜǘƛ Şǎ ŞǾŜǎ ǎȊŀƪƳŀƛ ƽǊŀǎȊłƳƻƪΥ 

 

;ǾŦƻƭȅŀƳ IŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ  ;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ  

фΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мм ƽǊŀκƘŞǘ офс ƽǊŀκŞǾ 

млΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мн ƽǊŀκƘŞǘ 432 ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅΦ  - 

ммΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мл ƽǊŀκƘŞǘ осл ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅΦ  - 

мнΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мл ƽǊŀκƘŞǘ омл ƽǊŀκŞǾ 

рκмоΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ ом ƽǊŀκƘŞǘ фсм ƽǊŀκŞǾ 

mǎǎȊŜǎŜƴΥ нпрф ƽǊŀ 

 

!ƳŜƴƴȅƛōŜƴ ŀ ƪŜǊŜǘǘŀƴǘŜǊǾŜƪ ƪƛŀŘłǎłƴŀƪ Şǎ ƧƽǾłƘŀƎȅłǎłƴŀƪ ǊŜƴŘƧŞǊǃƭ ǎȊƽƭƽ ǊŜƴŘŜƭŜǘōŜƴ ŀ 

ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƻƪ ф-мнΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳŀ ǎȊłƳłǊŀ ƪƛŀŘƻǘǘ ƪŜǊŜǘǘŀƴǘŜǊǾ ƽǊŀǘŜǊǾŜ ŀƭŀǇƧłƴ ŀ ƪǀǘŜƭŜȊǃŜƴ 

ǾłƭŀǎȊǘƘŀǘƽ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƪǀȊǸƭ ŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀǘ ǾłƭŀǎȊǘƧŀ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ ŀƪƪƻǊ ŀ ммΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴ 

тн ƽǊŀ Şǎ ŀ мнΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴ сн ƽǊŀ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǊƽƭ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ ǎȊŀƪƳŀƛ 

ǇǊƻƎǊŀƳƧłōŀƴ ƪŜƭƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴƛΦ 

 

;ǾŦƻƭȅŀƳ IŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ ;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ 

мκмоΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ ом ƽǊŀκƘŞǘ мммс ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅ  - 

нκмпΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ ом ƽǊŀκƘŞǘ фсм ƽǊŀκŞǾ 

mǎǎȊŜǎŜƴΥ нлтт ƽǊŀ 

 

ό! ƪƛȊłǊƽƭŀƎ мо-мпΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴ ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊŜǘǘ ƪŞǇȊŞǎōŜƴΣ ƛƭƭŜǘǾŜ ŀ ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳ ф-мнΦΣ Şǎ ŜȊǘ 

ƪǀǾŜǘǃ моΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴ ƳŜƎǎȊŜǊǾŜȊŜǘǘ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀȊ ŀȊƻƴƻǎ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ƽǊŀǎȊłƳƻƪ 

ƪǀȊǀǘǘƛ ŎǎŜƪŞƭȅ ŜƭǘŞǊŞǎ ŀ ǎȊƻǊƎŀƭƳƛ ƛŘǃǎȊŀƪ ƘŜǘŜƛƴŜƪ ŜƭǘŞǊǃ ǎȊłƳŀΣ Şǎ ŀȊ ƽǊŀǎȊłƳƻƪ ƻǎȊǘƘŀǘƽǎłƎŀ 

miatt keletkezik!) 
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мΦ ǎȊłƳǵ ǘłōƭłȊŀǘ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƻƪƘƻȊ ǊŜƴŘŜƭǘ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƘŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳŀ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴƪŞƴǘ 

 

  

9. 10. 11. 12. 5/13. 1/13. 2/14. 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

e gy e gy e gy e gy e gy e gy e gy 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƽǊŀƪŜǊŜǘŜ 
mǎǎȊŜǎŜƴ 7 4 9 3 

0 
9 1 

0 
4,5 5,5 21 10 22 9 

0 
21 10 

mǎǎȊŜǎŜƴ 11,0 12,0 10 10 31,0 31 31,0 

11499-12 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ 
CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ                     0,5         0,5   

11498-12 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ όŞǊŜǘǘǎŞƎƛǊŜ ŞǇǸƭǃ 

ƪŞǇȊŞǎŜƪ ŜǎŜǘŞƴύ 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ                     2         2   

11504-мс DŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ 

ŀƭŀǇǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎ Ŝƭƭłǘłǎŀ 

DŀȊŘŀǎłƎƛ Şǎ ƧƻƎƛ 

alapismeretek 
4   3                   7         

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 3                       3         

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƻƪ   4                       4       

#ƭǘŀƭłƴƻǎ ǎǘŀǘƛǎȊǘƛƪŀ     2                   2         

Statisztika gyakorlat       1                   1       

tŞƴȊǸƎȅƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ     2     1     0,5       4         

tŞƴȊǸƎȅ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ       1                   1       

!ŘƽȊłǎƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ                 1       2         

!ŘƽȊłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ                   1       1       

{ȊłƳǾƛǘŜƭƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ     2     2             4         

{ȊłƳǾƛǘŜƭ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ       1           1       2       

11884-мс tǊƻƧŜƪǘǘŜǊǾŜȊŞǎ  

¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ           2     1                 

DŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ ǎǘŀǘƛǎȊǘƛƪŀ           2                       

Folyamat- Şǎ ǇŞƴȊǸƎȅƛ 

ǘŜǊǾŜȊŞǎ 
            1     1,5               

11885-мс ¢łƳƻƎŀǘłǎƪŜȊŜƭŞǎ  ¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ǸƎȅǾƛǘŜƭ           2     2                 
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¢łƳƻƎŀǘłǎ ƳŜƴŜŘȊǎƳŜƴǘ                   2               

11513-мс !ŘƽƛƎŀȊƎŀǘłǎƛ feladatok 

!ŘƽƛƎŀȊƎŀǘłǎƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ                     2,5         2,5   

!ŘƽƛǎƳŜǊŜǘŜƪ                     3         3   

!ŘƽƛƎŀȊƎŀǘłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                       1         1 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪǳǎ ŀŘƽōŜǾŀƭƭłǎ 

gyakorlata 
                      2         2 

11514-мп #ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪ #ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ                     4         4   

11515-мс YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛΣ 

ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪ 

YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ 

ismeretek 
                    3         3   

YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎ 

gyakorlata 
                      2         2 

#ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ                     2         2   

#ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ 

gyakorlata 
                      2         2 

11501-мс tǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ 

tǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ                     2         2   

tǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ 

gyakorlata 
                      2         2 

11502-мн  tǊƻƧŜƪǘŦƻƭȅŀƳŀǘƻƪ ƪǀǾŜǘŞǎŜ 
tǊƻƧŜƪǘŦƻƭȅŀƳŀǘƻƪ ƪǀǾŜǘŞǎŜ                     2         2   

tǊƻƧŜƪǘǘŜǊǾŜȊŞǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                       1         1 

 

 

A kerettanterv szakmai tartalma - ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ уΦϠ όрύ ōŜƪŜȊŘŞǎŞƴŜƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃŜƴ - ŀ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ 

ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ǘŀƴǳƭƽƛ ŞǾŜǎ ƪǀǘŜƭŜȊǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ ƭŜƎŀƭłōō фл҈-łǘ ƭŜŦŜŘƛΦ  

!Ȋ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ŦŜƴƴƳŀǊŀŘƽ ǊŞǎȊŞƴŜƪ όǎȊŀōŀŘǎłǾύ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǊƽƭ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ǇǊƻƎǊŀƳƧłōŀƴ ƪŜƭƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴƛΦ 

 

! ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǊŜ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ŜƭƳŞƭŜǘκƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ŀǊłƴȅłƴŀƪ ŀ ǘŜƭƧŜǎ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ǎƻǊłƴ ƪŜƭƭ ǘŜƭƧŜǎǸƭƴƛŜΦ 
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нΦ ǎȊłƳǵ ǘłōƭłȊŀǘ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƻƪƘƻȊ ǊŜƴŘŜƭǘ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ Şǎ ǘŞƳŀƪǀǊǀƪ ƽǊŀǎȊłƳŀ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴƪŞƴǘ 

 

  

9. 10. 11. 12. 
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1/13. 2/14. 
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e gy e gy ǀƎȅ e gy ǀƎȅ e gy e gy e gy ǀƎȅ e gy 

! Ŧǃ ǎȊŀƪƪŞǇŜ-

ǎƝǘŞǎǊŜ 

ǾƻƴŀǘƪƻȊƽΥ 

mǎǎȊŜǎŜƴ 252 144 324 108 
0  

324 36 
 0 

139 170 

1497 453 1044 

651 310 

2005 

792 324 
  

651 310 

2077 

mǎǎȊŜǎŜƴ 396 432 360 309 961 1116 961 

9ƭƳŞƭŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳƻƪ  

όŀǊłƴȅ ǀƎȅ-vel) 
ǀǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜƎŞǎȊŞōŜƴΥ моу1 ƽǊŀ όсуΣф҈ύ 

  

1443 ƽǊŀ ό69,5%) 

DȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƽǊŀǎȊłƳƻƪ  

όŀǊłƴȅ ǀƎȅ-vel) 
ǀǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜƎŞǎȊŞōŜƴΥ снп ƽǊŀ όомΣм҈ύ соп ƽǊŀ ό30,5%) 

1
1

4
9

9-
1

2 

C
ƻ
Ǝ
ƭ
ŀ
ƭ
ƪ
ƻ
Ȋ
ǘ
ŀ
ǘ
ł
ǎ
 
L
L
Φ

 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 15 0 15 0 0   15 0 15 

Munkajogi alapismeretek                     0 3   3 0 0   3 0 3 

aǳƴƪŀǾƛǎȊƻƴȅ ƭŞǘŜǎƝǘŞǎŜ                     0 4   4 0 0   4 0 4 

#ƭƭłǎƪŜǊŜǎŞǎ                     0 4   4 0 0   4 0 4 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎ                     0 4   4 0 0   4 0 4 

1
1

4
9

8-
1
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C
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ό
Ş
Ǌ
Ŝ
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Ŝ
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Ŝ
ǘ
Ş
ƴ
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CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 62 0 62 0 0   62 0 62 

bȅŜƭǾǘŀƴƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜȊŞǎ м                     0 6   6 0 0   6 0 6 

bȅŜƭǾǘŀƴƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜȊŞǎ н                     0 8   8 0 0   8 0 8 

bȅŜƭǾƛ ƪŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎ                     0 24   24 0 0   24 0 24 

aǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƛ ǎȊƽƪƛƴŎǎ                     0 24   24 0 0   24 0 24 

1
1
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DŀȊŘŀǎłƎƛ Şǎ ƧƻƎƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 144 0 108 0   0 0   0 0 252 0 252 0 0 252 252 0   0 0 252 

aƛƪǊƻƎŀȊŘŀǎłƎƛ ŀƭŀǇƻƪ 12                   12     12 12 0   0 0 12 

! ŦƻƎȅŀǎȊǘƽƛ ƳŀƎŀǘŀǊǘłǎ Şǎ ŀ ƪŜǊŜǎƭŜǘ 24                   24     24 24 0   0 0 24 

! Ǿłƭƭŀƭŀǘ ǘŜǊƳŜƭǃƛ ƳŀƎŀǘŀǊǘłǎŀ Şǎ ŀ 

ƪƝƴłƭŀǘ 
18                   18     18 18 0   0 0 18 

! ǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎƻƪ ŀƭŀǇƝǘłǎŀΣ ƳǼƪǀŘŞǎŜ 22                   22     22 22 0   0 0 22 
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! ƎŀȊŘŀǎłƎƛ ŞƭŜǘ ǎȊŜǊŜǇƭǃƛΣ ŀȊ łƭƭŀƳ 

feladatai 
24                   24     24 24 0   0 0 24 

! ƴŜƳȊŜǘƎŀȊŘŀǎłƎ łƎŀȊŀǘƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ 28                   28     28 28 0   0 0 28 

aŀǊƪŜǘƛƴƎ Şǎ łǊǳ-ƪƽŘǊŜƴŘǎȊŜǊ 16   28               44     44 44 0   0 0 44 

Jogi alapismeretek     25               25     25 25 0   0 0 25 

Tulajdonjog     20               20     20 20 0   0 0 20 

! ƪǀǘŜƭƳƛ ƧƻƎ     35               35     35 35 0   0 0 35 

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 108 0 0 0   0 0   0 0 108 0 108 0 0 108 108 0   0 0 108 

aǳƴƪŀǾŞŘŜƭƳƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 4                   4     4 4 0   0 0 4 

[ŜǾŜƭŜȊŞǎ Şǎ ƛǊŀǘƪŜȊŜƭŞǎ 58                   58     58 58 0   0 0 58 

«ȊƭŜǘƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 36                   36     36 36 0   0 0 36 

LƴŦƻǊƳłŎƛƽ-ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ ǘŜŎƘƴƻƭƽƎƛŀ 10                   10     10 10 0   0 0 10 

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƻƪ 0 144 0 0   0 0   0 0 144 0 144 0 0 144 0 144   0 0 144 

¢ƝȊǳƧƧŀǎ ǾŀƪƝǊłǎ   108                 108     108 0 108   0 0 108 

{ȊǀǾŜƎŦƻǊƳłȊłǎ   36                 36     36 0 36   0 0 36 

#ƭǘŀƭłƴƻǎ ǎǘŀǘƛǎȊǘƛƪŀ 0 0 72 0   0 0   0 0 72 0 72 0 0 72 72 0   0 0 72 

A statisztika alapfogalmai     4               4     4 4 0   0 0 4 

!Ȋ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǎǼǊƝǘŞǎ ƭŜƎƧŜƭƭŜƳȊǃōō 

ƳƽŘǎȊŜǊŜƛΣ ŜǎȊƪǀȊŜƛ 
    26               26     26 26 0   0 0 26 

CǃłǘƭŀƎƻƪΣ ǀǎǎȊŜǘŜǘǘ ƛƴǘŜƴȊƛǘłǎƛ 

ǾƛǎȊƻƴȅǎȊłƳƻƪ ǀǎǎȊŜƘŀǎƻƴƭƝǘłǎŀ 
    22               22     22 22 0   0 0 22 

!Ȋ ŞǊǘŞƪ-Σ łǊ-Şǎ ǾƻƭǳƳŜƴƛƴŘŜȄ     16               16     16 16 0   0 0 16 

! ƎǊŀŦƛƪǳǎ łōǊłȊƻƭłǎ     4               4     4 4 0   0 0 4 

Statisztika gyakorlat 0 0 0 36   0 0   0 0 36 0 36 0 0 36 0 36   0 0 36 

!Ȋ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǎǼǊƝǘŞǎ ƭŜƎƧŜƭƭŜƳȊǃōō 

ƳƽŘǎȊŜǊŜƛΣ ŜǎȊƪǀȊŜƛ 
      16             16     16 0 16   0 0 16 
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CǃłǘƭŀƎƻƪΣ ǀǎǎȊŜǘŜǘǘ ƛƴǘŜƴȊƛǘłǎƛ 

ǾƛǎȊƻƴȅǎȊłƳƻƪ ǀǎǎȊŜƘŀǎƻƴƭƝǘłǎŀ 
      8             8     8 0 8   0 0 8 

!Ȋ ŞǊǘŞƪ-Σ łǊ-Şǎ ǾƻƭǳƳŜƴƛƴŘŜȄ       8             8     8 0 8   0 0 8 

9ǎŜǘǘŀƴǳƭƳłƴȅ ƪŞǎȊƝǘŞǎŜ       4             4     4 0 4   0 0 4 

tŞƴȊǸƎȅƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 72 0   36 0   15 0 123 
0 123 

0 0 123 144 0   0 0 144 

tŞƴȊǸƎȅƛ ǎȊŜƪǘƻǊ ŀƭŀǇǾŜǘŞǎŜƛ     8               8     8 8 0   0 0 8 

tŞƴȊǸƎȅƛ ƛƴǘŞȊƳŞƴȅǊŜƴŘǎȊŜǊ     18           4   22     22 22 0   0 0 22 

! ǇŞƴȊŦƻǊƎŀƭƻƳ     18           4   22     22 30 0   0 0 30 

! ǇŞƴȊǸƎȅƛ ǇƛŀŎ Şǎ ǘŜǊƳŞƪŜƛ     28     30     6   64     64 77 0   0 0 77 

.ƛȊǘƻǎƝǘłǎƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ           6     1   7     7 7 0   0 0 7 

tŞƴȊǸƎȅ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ 0 0 0 36   0 0   0 0 36 0 36 0 0 36 0 36   0 0 36 

! ǇŞƴȊ ƛŘǃŞǊǘŞƪŜ       8             8     8 0 8   0 0 8 

;ǊǘŞƪǇŀǇƝǊƻƪ ŞǊǘŞƪŜƭŞǎŜ       22             22     22 0 22   0 0 22 

Valuta, deviza-łǊŦƻƭȅŀƳŀ       6             6     6 0 6   0 0 6 

!ŘƽȊłǎƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   0 0   31 0 31 0 31 0 0 31 72 0   0 0 72 

!Ȋ łƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ                 3   3     3 3 0   0 0 3 

!ŘƽȊłǎƛ ŀƭŀǇŦƻƎŀƭƳŀƪ                 2   2     2 2 0   0 0 2 

YƛŜƳŜƭǘ ŀŘƽƴŜƳŜƪ                 26   26     26 67 0   0 0 67 

!ŘƽȊłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ 0 0 0 0   0 0   0 31 31 0 31 0 0 31 0 36   0 0 36 

{ȊŜƳŞƭȅƛ ƧǀǾŜŘŜƭŜƳŀŘƽ                   15 15     15 0 16   0 0 16 

#ƭǘŀƭłƴƻǎ ŦƻǊƎŀƭƳƛ ŀŘƽ                   10 10     10 0 12   0 0 12 

IŜƭȅƛ ŀŘƽƪ                   6 6     6 0 8   0 0 8 

{ȊłƳǾƛǘŜƭƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 72 0   72 0   0 0 144 
0 144 

0 0 144 144 0   0 0 144 

! ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ǘǀǊǾŞƴȅ     10               10     10 10 0   0 0 10 

! ǾłƭƭŀƭƪƻȊłǎ ǾŀƎȅƻƴŀ     22               22     22 22 0   0 0 22 
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! ƪǀƴȅǾŜƭŞǎƛ ǘŞǘŜƭŜƪ ǎȊŜǊƪŜǎȊǘŞǎŜΣ ŀ 

ǎȊłƳƭŀƪŜǊŜǘ 
    16               16     16 16 0   0 0 16 

¢łǊƎȅƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎŀ     24               24     24 24 0   0 0 24 

! ǾłǎłǊƻƭǘ ƪŞǎȊƭŜǘŜƪ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎŀ           26         26     26 26 0   0 0 26 

! ƧǀǾŜŘŜƭŜƳ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎ           16         16     16 16 0   0 0 16 

! ǎŀƧłǘ ǘŜǊƳŜƭŞǎǼ ƪŞǎȊƭŜǘŜƪ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎŀ           14         14     14 14 0   0 0 14 

¢ŜǊƳŞƪŞǊǘŞƪŜǎƝǘŞǎ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎŀΣ ŀȊ 

ŜǊŜŘƳŞƴȅ ƳŜƎłƭƭŀǇƝǘłǎŀ 
          16         16     16 16 0   0 0 16 

{ȊłƳǾƛǘŜƭ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ 0 0 0 36   0 0   0 31 67 0 67 0 0 67 0 72   0 0 72 

! ǇŞƴȊƪŜȊŜƭŞǎƘŜȊ ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ ōƛȊƻƴȅƭŀǘƻƪ       12             12     12 0 12   0 0 12 

! ǘłǊƎȅƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪ ƴȅƛƭǾłƴǘŀǊǘłǎŀ       12             12     12 0 12   0 0 12 

! ǾłǎłǊƻƭǘ ƪŞǎȊƭŜǘŜƪ ōƛȊƻƴȅƭŀǘŀƛ       12             12     12 0 12   0 0 12 

YƻƳǇƭŜȄ ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ŜǎŜǘǘŀƴǳƭƳłƴȅƻƪ                    20 20     20 0 25   0 0 25 

tŞƴȊǸƎȅƛ ŀƴŀƭƛǘƛƪŀ ǎȊłƳƝǘƽƎŞǇŜƴ                   11 11     11 0 11   0 0 11 

1
1

8
8

4-
м
с
 
t
Ǌ
ƻ
Ƨ
Ŝ
ƪ
ǘ
ǘ
Ŝ
Ǌ
Ǿ
Ŝ
Ȋ
Ş
ǎ
 

 

¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   72 0   31 0 103 
103 0 

0 0 103 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜƪ łǘǘŜƪƛƴǘŞǎŜ           27         27     27 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ƭŜƘŜǘǃǎŞƎŜƪ ŜƭŞǊƘŜǘǃǎŞƎŜ           14         14     14 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎƻƪ Ŧǃōō ƧŜƭƭŜƳȊǃƛ           31         31     31 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ŦŜƭƘƝǾłǎƻƪ ŞǊǘŜƭƳŜȊŞǎŜ                 31   31     31 0 0   0 0 0 

DŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ ǎǘŀǘƛǎȊǘƛƪŀ 0 0 0 0   72 0   0 0 72 
72 0 

0 0 72 0 0   0 0 0 
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±łƭƭŀƭƪƻȊłǎƻƪ ƳƛƴǃǎƝǘŞǎƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ           10         10     10 0 0   0 0 0 

DŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ Ƴǳǘŀǘƽƪ ǎȊłƳƝǘłǎŀ Şǎ 

ǘŜǊǾŜȊŞǎŜ 
          36         36     36 0 0   0 0 0 

aǳƴƪŀŜǊǃƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎ ǎǘŀǘƛǎȊǘƛƪŀƛ 

vonzatai 
          26         26     26 0 0   0 0 0 

Folyamat- Şǎ ǇŞƴȊǸƎȅƛ ǘŜǊǾŜȊŞǎ 0 0 0 0   0 36   0 46 82 
82 0 

0 0 82 0 0   0 0 0 

! ŦƻƭȅŀƳŀǘ ŦƻƎŀƭƳŀΣ ŞǊǘŜƭƳŜȊŞǎŜ             6       6     6 0 0   0 0 0 

CƻƭȅŀƳŀǘƻƪ ǸǘŜƳŜȊŞǎŜ             30       30     30 0 0   0 0 0 

tŞƴȊǸƎȅƛ ǘŜǊǾŜȊŞǎ                   46 46     46 0 0   0 0 0 
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¢łƳƻƎŀǘłǎƛ ǸƎȅǾƛǘŜƭ 0 0 0 0   72 0   62 0 134 134 0 0 0 134 0 0   0 0 0 

!ŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽǎ ŀƭŀǇŦƻƎŀƭƳŀƪ           32         32     32 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎƻƪ ǸƎȅǾƛǘŜƭƛ ǊŜƴŘƧŜ           40         40     40 0 0   0 0 0 

CƻƭȅŀƳŀǘƻƪ ƳŜƎǾŀƭƽǎǳƭłǎłƴŀƪ 

ƴȅƻƳƻƴƪǀǾŜǘŞǎŜ 
                40   40     40 0 0   0 0 0 

½łǊłǎƛ Şǎ ǳǘłƴƪǀǾŜǘŞǎƛ ŦŜƭŀŘŀǘƻƪ                 22   22     22 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎ ƳŜƴŜŘȊǎƳŜƴǘ 0 0 0 0   0 0   0 62 62 62 0 0 0 62 0 0   0 0 0 

LǊƻŘŀƛ Şǎ ƛƴŦƻƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽǎ ŜǎȊƪǀȊǀƪ 

ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ 
                  16 16     16 0 0   0 0 0 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪǳǎ ƛƪǘŀǘłǎΣ ŜƭŜƪǘǊƻƴƛƪǳǎ 

ǸƎȅƛƴǘŞȊŞǎ 
                  30 30     30 0 0   0 0 0 

¢łƳƻƎŀǘłǎƪŜȊŜƭŞǎ ƻƴƭƛƴŜ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜƪ 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎłǾŀƭ 
                  16 16     16 0 0   0 0 0 
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!ŘƽƛƎŀȊƎŀǘłǎƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

78 0 78 0 0   78 0 78 

!ŘƽƛƎŀȊƎŀǘłǎΣ ƪǀȊƛƎŀȊƎŀǘłǎ łƭǘŀƭłƴƻǎ 

ǎȊŀōłƭȅŀƛΣ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎŞǎŜƛ 
                    0 7   7 0 0   7 0 7 

!ŘƽȊƽ Şǎ ŀŘƽƘŀǘƽǎłƎ                     0 12   12 0 0   12 0 12 

.ŜƧŜƭŜƴǘŞǎΣ ŀȊ ŀŘƽƳŜƎłƭƭŀǇƝǘłǎ ŦƻǊƳłƛ                     0 16   16 0 0   16 0 16 

!ŘƽōŜǾŀƭƭłǎΣ ŀŘƽōŜŦƛȊŜǘŞǎ                     0 12   12 0 0   12 0 12 

9ƭƭŜƴǃǊȊŞǎΣ ƘŀǘƽǎłƎƛ ŜƭƧłǊłǎ                       0 16   16 0 0   16 0 16 

WƻƎƪǀǾŜǘƪŜȊƳŞƴȅŜƪ                     0 15   15 0 0   15 0 15 
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!ŘƽƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 93 0 93 0 0   93 0 93 

! ƪǀȊǘŜƘŜǊǾƛǎŜƭŞǎ ŀƭƪƻǘƳłƴȅƻǎǎłƎƛ Şǎ 

ǘǀǊǾŞƴȅƛ ǎȊŀōłƭȅŀƛ 
                    0 3   3 0 0   3 0 3 

! ŦƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎōƽƭ ǎȊłǊƳŀȊƽ ƧǀǾŜŘŜƭƳŜƪ 

ŀŘƽ- Şǎ ƪǀȊǘŜǊƘŜƛ 
                    0 23   23 0 0   23 0 23 

CƻƎȅŀǎȊǘłǎƘƻȊ ƪŀǇŎǎƻƭǘ ŀŘƽƪΥ łƭǘŀƭłƴƻǎ 

ŦƻǊƎŀƭƳƛ ŀŘƽΣ ƧǀǾŜŘŞƪƛ ŀŘƽ 
                    0 20   20 0 0   20 0 20 

mƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƻƪ ŀŘƽƪƛǾŜǘŞǎƛ ƧƻƎŀΣ ƘŜƭȅƛ 

ŀŘƽƪ 
                    0 6   6 0 0   6 0 6 

EVA, KIVA, KATA                     0 12   12 0 0   12 0 12 

¢łǊǎŀǎłƎƛ ŀŘƽ                     0 14   14 0 0   14 0 14 

DŞǇƧłǊƳǼŀŘƽ Şǎ ŎŞƎŀǳǘƽŀŘƽ                     0 5   5 0 0   5 0 5 

!Ȋ ƛƭƭŜǘŞƪǊŜƴŘǎȊŜǊ                     0 5   5 0 0   5 0 5 

9ƎȅŞō ŀŘƽƪ                     0 5   5 0 0   5 0 5 

!ŘƽƛƎŀȊƎŀǘłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

0 31 31 0 0   0 31 31 

! ǘłƳƻƎŀǘłǎƻƪ Şǎ ƎŞǇƧłǊƳǼŀŘƽ 

ƳŜƎƻǎȊǘłǎ ƪƛƴŎǎǘłǊƛ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ 
                    0   7 7 0 0   0 7 7 

.ŞǊōŜŀŘłǎƘƻȊ ƪŀǇŎǎƻƭƽŘƽ ƪǀȊǘŜƘŜǊŦƛȊŜǘŞǎ 

ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ 
                    0   10 10 0 0   0 10 10 

SzjaςŜƭǃƭŜƎ Şǎ ƧłǊǳƭŞƪŦƛȊŜǘŞǎƛ 

ƪǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ 
                    0   8 8 0 0   0 8 8 

YƛǎŀŘƽȊƽƪ ǘŞǘŜƭŜǎ ŀŘƽƧłƴŀƪ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ                     0   6 6 0 0   0 6 6 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪǳǎ ŀŘƽōŜǾŀƭƭłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

0 62 62 0 0   0 62 62 

DȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ŜƭǃƪŞǎȊƝǘŞǎ                     0   3 3 0 0   0 3 3 

9ƭŜƪǘǊƻƴƛƪǳǎ ōŜǾŀƭƭłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                     0   56 56 0 0   0 56 56 

! ōŜǾŀƭƭłǎƻƪ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ                     0   3 3 0 0   0 3 3 
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#ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

124 0 124 0 0   124 0 124 

#ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ŀƭŀǇƻƪ                     0 30   30 0 0   30 0 30 

!Ȋ łƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎ ǘŜǊǾŜȊŞǎƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ                     0 27   27 0 0   27 0 27 

YǀȊŦŜƭŀŘŀǘƻƪ ŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎŀ                     0 27   27 0 0   27 0 27 

!Ȋ łƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ                     0 24   24 0 0   24 0 24 

!Ȋ łƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽǎ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ                     0 16   16 0 0   16 0 16 
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YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 

93 0 93 0 0   93 0 93 

! ƪǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎǎŀƭ ǎȊŜƳōŜƴ 

ǘłƳŀǎȊǘƻǘǘ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΣ ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎƛ 

folyamatok 

                    0 28   28 0 0   28 0 28 

IǳƳłƴ ŜǊǃŦƻǊǊłǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎ                     0 21   21 0 0   21 0 21 

±ŀƎȅƻƴƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎ                     0 14   14 0 0   14 0 14 

YǀȊōŜǎȊŜǊȊŞǎ                     0 6   6 0 0   6 0 6 

tŞƴȊƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎΣ ƪƛƴŎǎǘłǊƛ Şǎ ōŀƴƪƛ 

kapcsolatok   
                    0 14   14 0 0   14 0 14 

! ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜΣ ŜƭŜƳȊŞǎŜ                     0 10   10 0 0   10 0 10 

YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ-ƎŀȊŘłƭƪƻŘłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 

0 62 62 0 0   0 62 62 

YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎƛ ǎȊŜǊǾ ŜƭŜƳƛ ƪǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎ 

ƪǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎƛ Şǎ ŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎƛ 

ōŜǾŞǘŜƭŜƛƴŜƪΣ ƪƛŀŘłǎŀƛƴŀƪ ǘŜǊǾŜȊŞǎŜΣ 

ŜƭŜƳȊŞǎŜ 

                    0   10 10 0 0   0 10 10 
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[ŞǘǎȊłƳ-Şǎ ǎȊŜƳŞƭȅƛ ƧǳǘǘŀǘłǎƻƪΣ 

ƪǀȊǘŜǊƘŜƪ ǘŜǊǾŜȊŞǎŜ 
                    0   16 16 0 0   0 16 16 

9ƴƎŜŘŞƭȅŜȊŞǎƛ ƪŞǊŜƭŜƳ ŜƭǃǘŜǊƧŜǎȊǘŞǎŞƴŜƪ 

gyakorlata 
                    0   6 6 0 0   0 6 6 

±ŜǊǘƛƪłƭƛǎ ŦƻƭȅŀƳŀǘ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                     0   8 8 0 0   0 8 8 

YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎƛ ƪƛŀŘłǎƛ ŜƭǃƛǊłƴȅȊŀǘƻƪ 

ƳƽŘƻǎƝǘłǎŀΣ łǘŎǎƻǇƻǊǘƻǎƝǘłǎŀ 
                    0   8 8 0 0   0 8 8 

YƛƴŎǎǘłǊƛ ǎȊłƳƭŀǾŜȊŜǘŞǎΣ ŦƛȊŜǘŞǎŜƛ ƳƽŘƻƪ 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ  
                    0   14 14 0 0   0 14 14 

#ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

62 0 62 0 0   62 0 62 

!Ȋ łƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ ƧƻƎƛ ƴƻǊƳłƛΣ 

ŎŞƭƧŀΣ ǘŀǊǘŀƭƳŀΣ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎƛ ǎȊŀōłƭȅŀƛ 
                    0 3   3 0 0   3 0 3 

{ȊłƳǾƛǘŜƭƛ ŀƭŀǇŜƭǾŜƪΣ ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ǇƻƭƛǘƛƪŀΣ 

ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ǎȊŀōłƭȅȊŀǘƻƪ  
                    0 12   12 0 0   12 0 12 

YǀƴȅǾǾŜȊŜǘŞǎ Şǎ ōŜǎȊłƳƻƭƽ ŀ 

ƪǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞōŜƴ 
                    0 14   14 0 0   14 0 14 

YǀƴȅǾǾŜȊŜǘŞǎ Şǎ ōŜǎȊłƳƻƭƽ ŀ ǇŞƴȊǸƎȅƛ 

ǎȊłƳǾƛǘŜƭ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞōŜƴ 
                    0 14   14 0 0   14 0 14 

LŘǃƪǀȊƛ ƧŜƭŜƴǘŞǎŜƪΣ ŀŘŀǘǎȊƻƭƎłƭǘŀǘłǎƻƪ                     0 4   4 0 0   4 0 4 

! ǾŀƎȅƻƴƛΣ ǇŞƴȊǸƎȅƛΣ ƧǀǾŜŘŜƭƳƛ ƘŜƭȅȊŜǘ 

ŜƭŜƳȊŞǎŜ 
                    0 12   12 0 0   12 0 12 
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! ƘŜƭȅƛ ǀƴƪƻǊƳłƴȅȊŀǘƻƪ ƪǀƴȅǾǾŜȊŜǘŞǎƛ Şǎ 

ōŜǎȊłƳƻƭłǎƛ ǎŀƧłǘƻǎǎłƎŀƛ 
                    0 3   3 0 0   3 0 3 

#ƭƭŀƳƘłȊǘŀǊǘłǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

0 62 62 0 0   0 62 62 

¢łǊƎȅƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪ ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                     0   8 8 0 0   0 8 8 

CƻǊƎƽŜǎȊƪǀȊǀƪ ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                     0   8 8 0 0   0 8 8 

.ŜǾŞǘŜƭƛ Şǎ ƪƛŀŘłǎƛ ŜƭǃƛǊłƴȅȊŀǘƻƪΣ 

ƪǀǾŜǘŜƭŞǎŜƪΣ ƪǀǘŜƭŜȊŜǘǘǎŞƎŜƪ ǎȊłƳǾƛǘŜƭƛ 

gyakorlata 

                    0   14 14 0 0   0 14 14 

aŀǊŀŘǾłƴȅ ŜƭǎȊłƳƻƭłǎŀ Şǎ ŦŜƭƘŀǎȊƴłƭłǎŀ                     0   5 5 0 0   0 5 5 

mƴƪǀƭǘǎŞƎǎȊłƳƝǘłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                     0   8 8 0 0   0 8 8 

YǀƭǘǎŞƎǾŜǘŞǎƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞōŜƴ 

ǀǎǎȊŜłƭƭƝǘƻǘǘ ōŜǎȊłƳƻƭƽ ǎȊłƳǎȊŀƪƛ 

ŜƭŜƳȊŞǎŜ 

                    0   9 9 0 0   0 9 9 

tŞƴȊǸƎȅƛ ǎȊłƳǾƛǘŜƭ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞōŜƴ 

ǀǎǎȊŜłƭƭƝǘƻǘǘ ōŜǎȊłƳƻƭƽ ǎȊłƳǎȊŀƪƛ 

ŜƭŜƳȊŞǎŜΣ ŜƭƭŜƴǃǊȊŞǎŜ 

                    0   10 10 0 0   0 10 10 

1
1

5
0

1-
м
с
 
t
Ǌ
ƻ
Ƨ
Ŝ
ƪ
ǘ
Ŧ
ƛ
ƴ
ŀ
ƴ
ǎ
Ȋ
Ɲ
Ǌ
ƻ
Ȋ
ł
ǎ

 

tǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 62 0 62 0 0   62 0 62 

tǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ ŀƭŀǇƧŀƛ                     0 25   25 0 0   25 0 25 

! ǇǊƻƧŜƪǘŜƪ ǇŞƴȊǸƎȅƛ ǘŜǊǾŜȊŞǎŜ                     0 23   23 0 0   23 0 23 

A projekt-ǘłƳƻƎŀǘłǎƻƪ                     0 14   14 0 0   14 0 14 

tǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

0 62 62 0 0   0 62 62 

tǊƻƧŜƪǘŞǊǘŞƪŜƭŞǎ ƳƽŘǎȊŜǊŜƛ                     0   14 14 0 0   0 14 14 

! ǇǊƻƧŜƪǘŜƪ ǇŞƴȊǸƎȅƛ ǘŜǊǾŜȊŞǎŜ                     0   14 14 0 0   0 14 14 

! ǇǊƻƧŜƪǘŦƛƴŀƴǎȊƝǊƻȊłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                     0   34 34 0 0   0 34 34 



 

 72 

1
1

5
0

2-
м
н
 
 
t
Ǌ
ƻ
Ƨ
Ŝ
ƪ
ǘ
Ŧ
ƻ
ƭ
ȅ
ŀ
Ƴ
ŀ
ǘ
ƻ
ƪ
 
ƪ
ǀ
Ǿ
Ŝ
ǘ
Ş
ǎ
Ŝ

 tǊƻƧŜƪǘŦƻƭȅŀƳŀǘƻƪ ƪǀǾŜǘŞǎŜ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

62 0 62 0 0   62 0 62 

Projektmenedzsment alapok                     0 16   16 0 0   16 0 16 

tǊƻƧŜƪǘ ŜƭŜƳȊŞǎŜΣ ǘŜǊǾŜȊŞǎŜ                     0 20   20 0 0   20 0 20 

tǊƻƧŜƪǘ ƛǊłƴȅƝǘłǎŀΣ ŘƻƪǳƳŜƴǘłƭłǎŀ                     0 16   16 0 0   16 0 16 

YǀȊōŜǎȊŜǊȊŞǎƛ ŜƭƧłǊłǎ                     0 10   10 0 0   10 0 10 

tǊƻƧŜƪǘǘŜǊǾŜȊŞǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 
0 0 

0 31 31 0 0   0 31 31 

tǊƻƧŜƪǘƛǊłƴȅƝǘłǎ ǎȊłƳƝǘƽƎŞǇǇŜƭ                     0   19 19 0 0   0 19 19 

tǊƻƧŜƪǘǘŜǊǾ ƪŞǎȊƝǘŞǎŜ                     0   12 12 0 0   0 12 12 

 

WŜƭƳŀƎȅŀǊłȊŀǘΥ ŜκŜƭƳŞƭŜǘΤ ƎȅκƎȅŀƪƻǊƭŀǘΤ ǀƎȅκǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ 

 

! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ уΦϠ όрύ ōŜƪŜȊŘŞǎŞƴŜƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃŜƴ ŀ ǘłōƭłȊŀǘōŀƴ ŀ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ǘŀƴǳƭƽƛ ŞǾŜǎ 

ƪǀǘŜƭŜȊǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ ƭŜƎŀƭłōō фл҈-ŀ ŦŜƭƻǎȊǘłǎǊŀ ƪŜǊǸƭǘΦ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǊŜ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ŜƭƳŞƭŜǘκƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ŀǊłƴȅłƴŀƪ ŀ ǘŜƭƧŜǎ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ǎƻǊłƴ ƪŜƭƭ ǘŜƭƧŜǎǸƭƴƛŜΦ 

! ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ƪǀǘŜƭŜȊǃ ŞǊǾŞƴȅǼΣ ŀ ǘŞƳŀƪǀǊǀƪǊŜ ƪƛŀƭŀƪƝǘƻǘǘ ƽǊŀǎȊłƳ ǇŜŘƛƎ ŀƧłƴƭłǎΦ 



 

 

4.4 ELADč SZAKK£PESĉT£S SZAKMAI  £S VIZSGAK¥VETELM£NYE 

 

A 36. sorsz§m¼ Elad· megnevez®sŤ szakk®pes²t®s szakmai ®s 

vizsgakºvetelm®nye1 

1. AZ ORSZĆGOS K£PZ£SI JEGYZ£KBEN SZEREPLŕ ADATOK 

1.1. A szakk®pes²t®s azonos²t· sz§ma: 34 341 01 

1.2. Szakk®pes²t®s megnevez®se: Elad· 

1.3. Iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben a szakk®pz®si ®vfolyamok sz§ma: 3 

1.4. Iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben az ·rasz§m: 800-1000 

2. EGY£B ADATOK 

2.1. A k®pz®s megkezd®s®nek felt®telei: 

2.1.1. Iskolai elŖk®pzetts®g: alapfok¼ iskolai v®gzetts®g 

vagy iskolai elŖk®pzetts®g hi§ny§ban 

2.1.2. Bemeneti kompetenci§k: A k®pz®s megkezdhetŖ az e rendelet 3. sz§m¼ 

mell®klet®ben a Kereskedelem-marketing, ¿zleti adminisztr§ci· szakmacsoportra 

meghat§rozott kompetenci§k birtok§ban 

2.2. Szakmai elŖk®pzetts®g: - 

2.3. ElŖ²rt gyakorlat: - 

2.4. Eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi kºvetelm®nyek: sz¿ks®gesek 

2.5. P§lyaalkalmass§gi kºvetelm®nyek: - 

2.6. Elm®leti k®pz®si idŖ ar§nya: 30% 

2.7. Gyakorlati k®pz®si idŖ ar§nya: 70% 

2.8. Szintvizsga: nappali rendszerŤ oktat§s vagy a nappali oktat§s munkarendje szerint 

szervezett felnŖttoktat§s eset®n kºtelezŖ 

2.9. Az iskolai rendszerŤ k®pz®sben az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama: 

3 ®vfolyamos k®pz®s eset®n a 9. ®vfolyamot kºvetŖen 140 ·ra, a 10. ®vfolyamot kºvetŖen 

140 ·ra; 

2 ®vfolyamos k®pz®s eset®n az elsŖ szakk®pz®si ®vfolyamot kºvetŖen 160 ·ra 
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3. PĆLYAT¦K¥R 

3.1. A szakk®pes²t®ssel legjellemzŖbben betºlthetŖ munkakºr(ºk), foglalkoz§s(ok)  

   A  B  C 

 3.1.1.  FEOR  FEOR  A szakk®pes²t®ssel betºlthetŖ 

 3.1.2.  5113  Bolti elad·  £lelmiszer- ®s vegyi§ru-elad· 

 3.1.3.      Ćruh§zi elad· 

 3.1.4.      MŤszakicikk elad· 

 3.1.5.      Kult¼rcikk elad· 

 3.1.6.      Ruha-, textil elad· 

 3.1.7.      Porcel§n- ®s ed®ny§ru-elad· 

 3.1.8.  5117  Bolti p®nzt§ros, 

jegyp®nzt§ros 

 Ćrup®nzt§ros 

3.2. A szakk®pes²t®s munkater¿let®nek rºvid le²r§sa: 

Az elad· szakember a kereskedelmi egys®gekben kiszolg§lja ®s t§j®koztatja a v§s§rl·kat. 

Az elad§sra ker¿lŖ §ruk §tv®tel®vel, rakt§roz§s§val, §llagmeg·v§s§val, ®rt®kes²t®sre tºrt®nŖ 

elŖk®sz²t®s®vel, elad·t®ri kihelyez®s®vel, ®rt®kes²t®s®vel kapcsolatos feladatokat l§t el. 

KºzremŤkºdik az §ruk beszerz®s®nek elŖk®sz²t®s®ben ®s lebonyol²t§s§ban. Ell§tja a 

kereskedelmi egys®g szab§lyszerŤ mŤkºd®s®vel kapcsolatos elad·i feladatokat. 

A szakk®pes²t®ssel rendelkezŖ k®pes: 

- seg²teni az §rubeszerz®st 

- §tvenni az §rut 

- k®szletez®si, rakt§roz§si feladatokat v®gezni 

- a korszerŤ elad·i technik§k alkalmaz§s§val kiszolg§lni a v§s§rl·t 

- alkalmazni az elad·val szemben t§masztott viselked®si form§kat ®s magatart§si 

szab§lyokat 

- szakszerŤen haszn§lni a kereskedelmi munk§t seg²tŖ g®pi berendez®seket 

- a kereskedelmi egys®gben haszn§latos bizonylatokat kitºlteni ®s kezelni 

- ®rt®kes²t®shez kapcsol·d· szolg§ltat§sokat v®gezni 

- p®nzt§rg®pet kezelni, 

- az ellen®rt®k elsz§mol§s sor§n k®szp®nzes, ®s k®szp®nzk²m®lŖ fizet®si m·dokat haszn§lni, 

- kereskedelmi egys®get szab§lyszerŤen ¿zemeltetni 

3.3.2 Kapcsol·d· szakk®pes²t®sek:  

   A  B  C 

 3.3.1.  A kapcsol·d· szakk®pes²t®s, r®szszakk®pes²t®s, szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

 3.3.2.  azonos²t· sz§ma  megnevez®se  a kapcsol·d§s m·dja 

 3.3.3.  31 341 05  £lelmiszer-, vegyi§ru elad·  r®szszakk®pes²t®s 

 3.3.4.  31 341 03  MŤszakicikk-elad·  r®szszakk®pes²t®s 

 3.3.5.  35 341 01  BoltvezetŖ  szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

 3.3.6.  35 341 02  Gy·gynºv®ny elad·  szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

 3.3.7.  54 341 02  Kereskedelmi k®pviselŖ  azonos §gazat 

 3.3.8.  54 341 01  KereskedŖ  azonos §gazat 

 3.3.9.  34 215 04  Vir§gkºtŖ ®s vir§gkereskedŖ  azonos §gazat 

  

4. SZAKMAI K¥VETELM£NYEK 
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   A  B 

 4.1.  A szakk®pes²t®s szakmai kºvetelm®nymoduljainak az §llam §ltal 

elismert szakk®pes²t®sek szakmai kºvetelm®nymoduljair·l sz·l· 

 4.2.  azonos²t·  megnevez® 

 4.3.  11691-16  Elad§stan 

 4.4.  11992-16  Kereskedelmi ismeretek 

 4.5.  10027-16  Ruh§zati cikkek ®s a vegyes iparcikkek forgalmaz§sa 

 4.6.  10028-16  £lelmiszerek ®s vegyi §ruk forgalmaz§sa 

 4.7.  10029-16  A mŤszaki cikkek forgalmaz§sa 

 4.8.  11497-12  Foglalkoztat§s I. 

 4.9.  11499-12  Foglalkoztat§s II.  

5. VIZSGĆZTATĆSI K¥VETELM£NYEK 

5.1. A komplex szakmai vizsg§ra bocs§t§s felt®telei: 

Az iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben az 5.2. pontban elŖ²rt valamennyi modulz§r· 

vizsga eredm®nyes let®tele. 

Az iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben az ®vfolyam teljes²t®s®t igazol· bizony²tv§nyban 

foglaltak szerint teljes²tett tant§rgyak a szakk®pz®si kerettantervben meghat§rozottak szerint 

egyen®rt®kŤek az adott kºvetelm®nymodulhoz tartoz· modulz§r· vizsga teljes²t®s®vel. 

5.2.3 A modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®ge ®s az eredm®nyess®g felt®tele:  

   A  B  C 

 5.2.1.  A szakk®pes²t®s szakmai kºvetelm®nymoduljainak 

 5.2.2.  azonos²t· sz§ma  megnevez®se  a modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®ge 

 5.2.3.  11691-16  Elad§stan  gyakorlati 

 5.2.4.  11992-16  Kereskedelmi ismeretek  gyakorlati 

 5.2.5.  10027-16  Ruh§zati cikkek ®s a vegyes iparcikkek 

forgalmaz§sa 

 sz·beli vagy gyakorlati 

 5.2.6.  10028-16  £lelmiszerek ®s vegyi §ruk 

forgalmaz§sa 

 sz·beli vagy gyakorlati 

 5.2.7.  10029-16  A mŤszaki cikkek forgalmaz§sa  sz·beli vagy gyakorlati 

 5.2.8.  11497-12  Foglalkoztat§s I.  ²r§sbeli 

 5.2.9.  11499-12  Foglalkoztat§s II.  ²r§sbeli 

Egy szakmai kºvetelm®nymodulhoz kapcsol·d· modulz§r· vizsga akkor eredm®nyes, ha a 

modulhoz elŖ²rt feladat v®grehajt§sa legal§bb 51%-osra ®rt®kelhetŖ. 

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatev®kenys®gei ®s vizsgafeladatai: 

5.3.1. Gyakorlati vizsgatev®kenys®g 

A) A vizsgafeladat megnevez®se: Ćruforgalommal kapcsolatos munkav®gz®s kereskedelmi 

egys®gben/tanboltban 

A vizsgafeladat ismertet®se: Az al§bbi t®makºrºkbŖl tetszŖlegesen v§lasztott legal§bb 

h§rom t®makºrt feldolgoz· feladatle²r§s alapj§n a vizsg§z· §ltal h¼zott §ruforgalomi 

munkatev®kenys®g elv®gz®se, sz·ban tºrt®nŖ bemutat§sa ®s egy bizonylat kitºlt®se: 

- mennyis®gi §ru§tv®tel, 

- minŖs®gi §ru§tv®tel, 
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- §rv§ltoz§s/ lelt§roz§s 

- vissz§ruz§s 

- §ru§tad§s m§s boltnak 

- §rufeltºlt®s, §rumozgat· eszkºzºk haszn§lata 

- §ruelŖk®sz²t®si ®s §rukihelyez®si feladatok 

- p®nzt§rnyit§s 

- p®nzt§rg®pkezel®s, ellen®rt®k elsz§mol§s 

- p®nzt§rz§r§s 

A vizsgafeladat idŖtartama: 20 perc 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 25% 

B) A vizsgafeladat megnevez®se: £lŖmunka kereskedelmi egys®gben/tanboltban: a vevŖ 

t§j®koztat§sa, kiszolg§l§sa az elsaj§t²tott ®rt®kes²t®si technik§k alkalmaz§s§val magyar ®s 

idegen nyelven. 

A vizsgafeladat ismertet®se: Feladatle²r§s alapj§n az elad·val szemben t§masztott 

kºvetelm®nyeknek megfelelŖen fogadja a vevŖt, megismeri ig®nyeit, bemutatja az §rut, 

§ruaj§nl§ssal seg²ti a vevŖt a v§s§rl§si dºnt®sben ®s t§j®koztatja az §ruval kapcsolatos 

szolg§ltat§sokr·l. Az ®rt®kes²tett term®krŖl kitºlt egy bizonylatot ®s becsomagolja az §rut. 

Idegen nyelvŤ ®rt®kes²t®si szitu§ci·ban p§rbesz®det folytat. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 20 perc 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 35% 

5.3.2. Kºzponti ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: - 

A vizsgafeladat ismertet®se: - 

A vizsgafeladat idŖtartama: - 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: - 

5.3.3. Sz·beli vizsgatev®kenys®g 

A) A vizsgafeladat megnevez®se: £lelmiszerek ®s vegyi§ruk forgalmaz§sa: V§laszad§s a 

vizsgakºvetelm®nyek alapj§n ºssze§ll²tott, elŖre kiadott t®telsorokb·l h¼zott k®rd®sekre 

A vizsgafeladat ismertet®se: A sz·beli kºzpontilag ºssze§ll²tott vizsga k®rd®sei a 4. 

Szakmai kºvetelm®nyek fejezetben megadott kºvetelm®nymodulok al§bbi t®makºreit 

tartalmazz§k: 

Az ®lelmiszer term®kek v§laszt®k§r·l a vevŖ t§j®koztat§sa, felhaszn§l§s§ra, t§rol§s§ra 

vonatkoz· tan§csad§s 

A vegyi §ru term®kek v§laszt®k§r·l a vevŖ t§j®koztat§sa, felhaszn§l§s§ra, t§rol§s§ra 

vonatkoz· tan§csad§s 

A vizsgafeladat idŖtartama: 25 perc (felk®sz¿l®si idŖ 15 perc, v§laszad§si idŖ 10 perc) 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 20% 

B) A vizsgafeladat megnevez®se: MŤszaki cikkek forgalmaz§sa. V§laszad§s a 

vizsgakºvetelm®nyek alapj§n ºssze§ll²tott, elŖre kiadott t®telsorokb·l h¼zott k®rd®sekre 



 

 

A vizsgafeladat ismertet®se: A sz·beli kºzpontilag ºssze§ll²tott vizsga k®rd®sei a 4. 

Szakmai kºvetelm®nyek fejezetben megadott kºvetelm®nymodulok al§bbi t®makºreit 

tartalmazz§k. 

A mŤszaki term®kek v§laszt®k§r·l a vevŖ t§j®koztat§sa, v§s§rl·i dºnt®sben val· seg²t®se. A 

v§s§rl· t§j®koztat§sa a mŤszaki cikkek ®rt®kes²t®s®hez kapcsol·d· szolg§ltat§sokr·l, az 

ig®nybev®tel felt®teleirŖl. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 25 perc (felk®sz¿l®si idŖ 15 perc, v§laszad§si idŖ 10 perc) 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 20% 

5.4. A vizsgatev®kenys®gek szervez®s®re, azok vizsgaidŖpontjaira, a vizsgaidŖszakokra, a 

vizsgatev®kenys®gek vizsgat®teleire, ®rt®kel®si ¼tmutat·ira ®s egy®b dokumentumaira, a 

vizsg§n haszn§lhat· seg®deszkºzºkre vonatkoz· r®szletes szab§lyok: 

A szakk®pes²t®ssel kapcsolatos elŖ²r§sok a http://nive.hu/ weblapon ®rhetŖk el a Vizsg§k 

men¿pont alatt. 

5.5. A szakmai vizsga ®rt®kel®s®nek a szakmai vizsgaszab§lyzatt·l elt®rŖ szempontjai:- 

6. ESZK¥Z- £S FELSZEREL£SI JEGYZ£K 

   A 

 6.1.  A k®pz®si ®s vizsg§ztat§si feladatok teljes²t®s®hez 

sz¿ks®ges eszkºzºk minimum§t meghat§roz· 

 6.2.  Profilba illeszkedŖ §rut§rol·, ®s §rubemutat· berendez®sek 

 6.3.  K·dleolvas· 

 6.4.  Ćrut§rol· rekeszek 

 6.5.  Bev§s§rl·kocsi, kos§r 

 6.6.  Elektronikus §ruv®delmi eszkºzºk   

 6.7.  Formanyomtatv§nyok, bizonylatok 

 6.8.  Ćrumozgat· g®pek, berendez®sek 

 6.9.  P®nzvizsg§l· k®sz¿l®k 

 6.10.  P®nzt§rg®p, POS termin§l, k§rtyaleolvas· 

 6.11.  Sz§mol·g®p 

 6.12.  Takar²t·eszkºzºk 

7. EGYEBEK 

 

4.5 ELADč SZAKK£PZ£SI KERETTANTERV E 

 

a 34 341 01M 9[!5j {½!YY;t9{N¢;{I9½ 

 

LΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎ ƧƻƎƛ ƘłǘǘŜǊŜ 

 

A ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ƪŜǊŜǘǘŀƴǘŜǊǾ 

ï ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅΣ 
ï ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅΣ 

 

valamint 



 

 

ï ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪǊǃƭ Şǎ ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪ ƳƽŘƻǎƝǘłǎłƴŀƪ 
ŜƭƧłǊłǎǊŜƴŘƧŞǊǃƭ ǎȊƽƭƽ мрлκнлмнΦ ό±LLΦ сΦύ YƻǊƳΦ rendelet, 

ï ŀȊ łƭƭŀƳ łƭǘŀƭ ŜƭƛǎƳŜǊǘ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎŜƪ ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƧŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нмтκнлмнΦ 
ό±LLLΦ фΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘ Şǎ 

ï a 34 опм лм ǎȊłƳǵΣ 9ƭŀŘƽ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎǼ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƛǘ 
ǘŀǊǘŀƭƳŀȊƽ ǊŜƴŘŜƭŜǘ  

ŀƭŀǇƧłƴ ƪŞǎȊǸƭǘΦ 

 

 

II. ! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ŀƭŀǇŀŘŀǘŀƛ 

 

! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ŀȊƻƴƻǎƝǘƽ ǎȊłƳŀΥ 34 341 01  

{ȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ 9ƭŀŘƽ 

! ǎȊŀƪƳŀŎǎƻǇƻǊǘ ǎȊłƳŀ Şǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ 17. Kereskedelem-ƳŀǊƪŜǘƛƴƎΣ ǸȊƭŜǘƛ ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 

#ƎŀȊŀǘƛ ōŜǎƻǊƻƭłǎ ǎȊłƳŀ Şǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ XXVI. Kereskedelem 

Lǎƪƻƭŀƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƪ ǎȊłƳŀΥ 3 ŞǾ 

9ƭƳŞƭŜǘƛ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ŀǊłƴȅŀΥ 30% 

DȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ŀǊłƴȅŀΥ 70% 

!Ȋ ƛǎƪƻƭŀƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀȊ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ƛŘǃǘŀǊǘŀƳŀΥ  

ï 3 ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜǎŜǘŞƴ: ŀ фΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ мпл ƽǊŀΣ ŀ млΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ 
мпл ƽǊŀΤ  

ï н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜǎŜǘŞƴ: ŀȊ Ŝƭǎǃ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ 160 ƽǊŀ 
 

 

LLLΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎōŜ ǘǀǊǘŞƴǃ ōŜƭŞǇŞǎ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛ 

 

Lǎƪƻƭŀƛ ŜƭǃƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎΥ ŀƭŀǇŦƻƪǵ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎ 

 ǾŀƎȅ ƛǎƪƻƭŀƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎ ƘƛłƴȅłōŀƴΥ - 

.ŜƳŜƴŜǘƛ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƪ: ŀ ƪŞǇȊŞǎ ƳŜƎƪŜȊŘƘŜǘǃ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƛǘ 

ƪƛŀŘƽ ǊŜƴŘŜƭŜǘ оΦ ǎȊłƳǵ ƳŜƭƭŞƪƭŜǘŞōŜƴ, a 17. Kereskedelem-ƳŀǊƪŜǘƛƴƎΣ ǸȊƭŜǘƛ ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 

ǎȊŀƪƳŀŎǎƻǇƻǊǘǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƪ ōƛǊǘƻƪłōŀƴ 

{ȊŀƪƳŀƛ ŜƭǃƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎΥ - 

9ƭǃƝǊǘ ƎȅŀƪƻǊƭŀt: - 

9ƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ŀƭƪŀƭƳŀǎǎłƎƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΥ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎŜƪ 

tłƭȅŀŀƭƪŀƭƳŀǎǎłƎƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΥ - 

 

 

IV. ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞƴŜƪ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛ 

 

{ȊŜƳŞƭȅƛ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅ Şǎ a 

ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ ŜƭǃƝǊłǎŀƛƴŀƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ 

ǇŜŘŀƎƽƎǳǎ Şǎ ŜƎȅŞō ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ǾŜƘŜǘ ǊŞǎȊǘΦ  

9ȊŜƴ ǘǵƭ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƻƪǘŀǘłǎłǊŀ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ŀƭƪŀƭƳŀȊƘŀǘƽΥ 

 

¢ŀƴǘłǊƎȅ SzakƪŞǇŜǎƝǘŞǎκ{ȊŀƪƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎ 

- - 

- - 



 

 

 

¢łǊƎȅƛ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǎȊƪǀȊǀƪ Şǎ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭŞǎŜƪ ŦŜƭǎƻǊƻƭłǎłǘ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ 

ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜ όǎȊǾƪύ ǘŀǊǘŀƭƳŀȊȊŀΣ ƳŜƭȅƴŜƪ ǘƻǾłōōƛ ǊŞǎȊƭŜǘŜƛ ŀȊ ŀƭłōōƛŀƪΥ bƛƴŎǎΦ 

 

!Ƨłƴƭłǎ ŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ǘƻǾłōōƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪǊŜ Şǎ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭŞǎŜƪǊŜΥ bƛƴŎǎΦ 

 

 

±Φ ! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƽǊŀǘŜǊǾŜ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ 

 

! ǎȊŀƪƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ƘŜǘƛ Şǎ ŞǾŜǎ ǎȊŀƪƳŀƛ ƽǊŀǎȊłƳƻƪΥ 

 

;vfolyam 

HŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾ 

ƴŞƭƪǸƭ 

;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾ 

ƴŞƭƪǸƭ 

HŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾǾŀƭ 

;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾǾŀƭ 

фΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мпΣр ƽǊŀκƘŞǘ рнн ƽǊŀκŞǾ мт ƽǊŀκƘŞǘ смн ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅ  140  140 

млΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ но ƽǊŀκƘŞǘ уну ƽǊŀκŞǾ нр ƽǊŀκƘŞǘ флл ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅ  140  140 

ммΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 23 ƽǊŀκƘŞǘ 713 ƽǊŀκŞǾ нрΣр ƽǊŀκƘŞǘ 791 ƽǊŀκŞǾ 

mǎǎȊŜǎŜƴΥ 2343 ƽǊŀ  2853 ƽǊŀ 

 

;vfolyam 

HŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾ 

ƴŞƭƪǸƭ 

;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾ 

ƴŞƭƪǸƭ 

HŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾǾŀƭ 

;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ 

ǎȊŀōŀŘǎłǾǾŀƭ 

мΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ омΣр ƽǊŀκƘŞǘ ммоп ƽǊŀκŞǾ ор ƽǊŀκƘŞǘ мнсл ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅΦ  мсл ƽǊŀ  мсл ƽǊŀ 

нΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ омΣр ƽǊŀκƘŞǘ 977 ƽǊŀκŞǾ ор ƽǊŀκƘŞǘ 1085 ƽǊŀκŞǾ 

mǎǎȊŜǎŜƴΥ 2271 ƽǊŀ  2505 ƽǊŀ 

WŜƭƳŀƎȅŀǊłȊŀǘΥ ǀƎȅκǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ 

 

 

мΦ ǎȊłƳǵ ǘłōƭłȊŀǘ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƻƪƘƻȊ ǊŜƴŘŜƭǘ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƘŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳŀ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴƪŞƴǘ 

 

  

{ȊŀƪƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƪǀȊƛǎƳŜǊŜǘƛ 

ƻƪǘŀǘłǎǎŀƭ 

{ȊŀƪƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ƪŞǇȊŞǎ 

ƪǀȊƛǎƳŜǊŜǘƛ ƻƪǘŀǘłǎ ƴŞƭƪǸƭ 

мκфΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
2/10. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

3/11. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
мΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

2. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

e gy e gy e gy e gy e gy 

! Ŧǃ 

ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǊŜ 

ǾƻƴŀǘƪƻȊƽŀƴΥ 

mǎǎȊŜǎŜƴ 6,5 8 
140 

7 16 
140 

7,5 15,5 11,0 20,5 
160 

11 20,5 

mǎǎȊŜǎŜƴ 14,5 23,0 23,0 31,5 31,5 



 

 

11499-12 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ 

II. 
            0,5   0,5         

11497-12 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ 
CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ             2   2         

11992-16 

 Kereskedelmi 

ismeretek 

Kereskedelmi 

ismeretek 
3     2     1   3,5     3,5   

Kereskedelmi 

gyakorlat 
  6     15     13,5   17,5     17,5 

10027-16 

 ! ǊǳƘłȊŀǘƛ ŎƛƪƪŜƪ 

Şǎ ŀ ǾŜƎȅŜǎ 

iparcikkek 

ŦƻǊƎŀƭƳŀȊłǎŀ 

wǳƘłȊŀǘƛ Şǎ 

vegyes iparcikk 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ 

2                     2   

10028-16  

!Ȋ ŞƭŜƭƳƛǎȊŜǊŜƪ Şǎ 

ǾŜƎȅƛ łǊǳƪ 

ŦƻǊƎŀƭƳŀȊłǎŀ 

;ƭŜƭƳƛǎȊŜǊ- Şǎ 

vegyi 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ 

1     2     1,5   2     2,5   

10029-16 

! ƳǼǎȊŀƪƛ cikkek 

ŦƻǊƎŀƭƳŀȊłǎŀ 

aǼǎȊŀƪƛŎƛƪƪ 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ 
      2,5     1,5   2     2   

11691-16 

9ƭŀŘłǎǘŀƴ 

9ƭŀŘłǎǘŀƴ 0,5     0,5     1   1     1   

9ƭŀŘłǎƛ 

gyakorlat 
  2     1     2   3     3 

 

 

A kerettanterv szakmai tartalma - ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ уΦϠ όрύ 

ōŜƪŜȊŘŞǎŞƴŜƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃŜƴ - ŀ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ǘŀƴǳƭƽƛ ŞǾŜǎ ƪǀǘŜƭŜȊǃ 

ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ ƭŜƎŀƭłōō фл҈-łǘ ƭŜŦŜŘƛΦ  

!Ȋ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ŦŜƴƴƳŀǊŀŘƽ ǊŞǎȊŞƴŜƪ όǎȊŀōŀŘǎłǾύ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǊƽƭ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ ǎȊŀƪƳŀƛ 

ǇǊƻƎǊŀƳƧłōŀƴ ƪŜƭƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴƛΦ 

 

! ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǊŜ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ŜƭƳŞƭŜǘκƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ŀǊłƴȅłƴŀƪ ŀ 

ǘŜƭƧŜǎ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ǎƻǊłƴ ƪŜƭƭ ǘŜƭƧŜǎǸƭƴƛŜΦ 

  



 

 

нΦ ǎȊłƳǵ ǘłōƭłȊŀǘ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƻƪƘƻȊ ǊŜƴŘŜƭǘ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ Şǎ ǘŞƳŀƪǀǊǀƪ ƽǊŀǎȊłƳŀ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴƪŞƴǘ 

 

  

{ȊŀƪƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƪǀȊƛǎƳŜǊŜǘƛ ƻƪǘŀǘłǎǎŀƭ 
{ȊŀƪƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ƪŞǇȊŞǎ 

ƪǀȊƛǎƳŜǊŜǘƛ ƻƪǘŀǘłǎ ƴŞƭƪǸƭ 

1/9. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

2/10. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 

3/11. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
mǎǎȊŜǎ

en 

мΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
2. 

ŞǾŦƻƭȅŀƳ 
mǎǎȊŜǎ

en 

e gy 
ǀƎ

y 
e gy 

ǀƎ

y 
e gy e gy 

ǀƎ

y 
e gy 

A 

ǎȊŀƪƪŞǇ

e-ǎƝǘŞǎǊŜ 

vonatko

ȊƽΥ 

mǎǎȊŜǎŜƴ 
23

4 

28

8 
14

0 

25

2 

57

6 
14

0 

232,

5 

480,

5 

2065,5 

39

6 

73

8 
16

0 

341,

5 

635,

5 

2111 

mǎǎȊŜǎŜƴ 522 828 713 1134 977 

9ƭƳŞƭŜǘƛ 

ƽǊŀǎȊłƳƻƪ 

όŀǊłƴȅ ǀƎȅ-

vel) 

тнм ƽǊŀ όолΣт҈ύ 73тΣр ƽǊŀ όонΣн҈ύ 

Gyakorlati 

ƽǊŀǎȊłƳƻƪ 

όŀǊłƴȅ ǀƎȅ-

vel) 

моппΣр ƽǊŀ όсфΣо҈ύ мотоΣр ƽǊŀ όстΣу҈ύ 

1
1
4
9
9-

1
2 

C
ƻ
Ǝ
ƭ
ŀ
ƭ
ƪ
ƻ
Ȋ
ǘ
ŀ
ǘ
ł
ǎ
 
L
L
Φ

 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘł

s II. 
0 0   0 0   15,5 0 15 18 0   0 0 18 

Munkajogi 

alapismerete

k 

            3   4 4         4 

Munkaviszon

ȅ ƭŞǘŜǎƝǘŞǎŜ 
            4,5   4 4         4 

#ƭƭłǎƪŜǊŜǎŞǎ             4   4 6         6 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛ

ǎŞƎ 
            4   4 4         4 

1
1
4
9
7-

1
2 

C
ƻ
Ǝ
ƭ
ŀ
ƭ
ƪ
ƻ
Ȋ
ǘ
ŀ
ǘ
ł
ǎ
 
L
Φ

 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘł

s I. 
0 0   0 0   62 0 62 72 0   0 0 72 

Nyelvtani 

ǊŜƴŘǎȊŜǊŜȊŞǎ 

1 

            10   10 14         14 

Nyelvtani 

ǊŜƴŘǎȊŜǊŜȊŞǎ 

2 

            10   10 14         14 

Nyelvi 

ƪŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎ

ȊǘŞǎ 

            22   22 24         24 

aǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽ

ƛ ǎȊƽƪƛƴŎǎ 
            20   20 20         20 

1
1
9
9
2-

1
6 

 K
e
re

sk
e

d
e
lm

i 

is
m

e
re

te
k Kereskedelmi 

ismeretek 

10

8 
0   72 0   31 0 211 

12

6 
0   109 0 235 

#ǊǳŦƻǊƎŀƭƻƳ 36     72     15   123 36     93   129 



 

 

WƻƎǎȊŀōłƭȅƻƪ 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ 
56               56 72         72 

tŞƴȊǘłǊ- Şǎ 

ǇŞƴȊƪŜȊŜƭŞǎΣ 

ōƛȊƻƴȅƭŀǘƪƛǘǀƭ

ǘŞǎ 

16           16   32 18     16   34 

Kereskedelmi 

gyakorlat 
0 

21

6 
  0 

54

0 
  0 

418,

5 
1174,5 0 

63

0 
  0 

542,

5 
1172,5 

#ǊǳŦƻǊƎŀƭƻƳ 

gyakorlata 
  72     

36

0 
    264 696   

36

0 
    341 701 

WƻƎǎȊŀōłƭȅƻƪ 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎłƴ

ak gyakorlata 

  36     
10

8 
    30 174   90     93 183 

tŞƴȊǘłǊ- Şǎ 

ǇŞƴȊƪŜȊŜƭŞǎ 

gyakorlata 

  36           62,5 98,5   90     20 110 

.ƛȊƻƴȅƭŀǘƪƛǘǀƭ

ǘŞǎ 

gyakorlata 

  72     72     62 206   90     88,5 178,5 

1
0
0
2
7-

1
6 

 !
 
Ǌ
ǳ
Ƙ
ł
Ȋ
ŀ
ǘ
ƛ
 
Ŏ
ƛ
ƪ
ƪ
Ŝ
ƪ
 
Ş
ǎ
 
ŀ
 
Ǿ
Ŝ
Ǝ
ȅ
Ŝ
ǎ
 

ƛ
Ǉ
ŀ
Ǌ
Ŏ
ƛ
ƪ
ƪ
Ŝ
ƪ
 
Ŧ
ƻ
Ǌ
Ǝ
ŀ
ƭ
Ƴ
ŀ
Ȋ
ł
ǎ
ŀ

 

wǳƘłȊŀǘƛ Şǎ 

vegyes 

iparcikk 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ 

72 0   0 0   0 0 72 0 0   62 0 62 

wǳƘłȊŀǘƛ 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ LΦ 
12               12       10   10 

wǳƘłȊŀǘƛ 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ LLΦ 
35               35       32   32 

Vegyes 

iparcikkek 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘŜ 

25               25       20   20 

1
0
0
2
8-

1
6
  

!
Ȋ
 
Ş
ƭ
Ŝ
ƭ
Ƴ
ƛ
ǎ
Ȋ
Ŝ
Ǌ
Ŝ
ƪ
 
Ş
ǎ
 
Ǿ
Ŝ
Ǝ
ȅ
ƛ
 

ł
Ǌ
ǳ
ƪ
 

Ŧ
ƻ
Ǌ
Ǝ
ŀ
ƭ
Ƴ
ŀ
Ȋ
ł
ǎ
ŀ

 

;ƭŜƭƳƛǎȊŜǊ- Şǎ 

vegyi 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ 

36 0   72 0   46,5 0 154,5 72 0   77,5 0 149,5 

;ƭŜƭƳƛǎȊŜǊ 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ LΦ 
36               36 34         34 

;ƭŜƭƳƛǎȊŜǊ 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ LLΦ 
      72         72 38     30   68 

±ŜƎȅƛ łǊǳƪ 

ismerete 
            46,5   46,5       47,5   47,5 

1
0
0
2
9-

1
6 

 !
 
Ƴ
Ǽ
ǎ
Ȋ
ŀ
ƪ
ƛ
 
Ŏ
ƛ
ƪ
ƪ
Ŝ
ƪ
 
Ŧ
ƻ
Ǌ
Ǝ
ŀ
ƭ
Ƴ
ŀ
Ȋ
ł
ǎ
ŀ

 aǼǎȊŀƪƛŎƛƪƪ 

łǊǳƛǎƳŜǊŜǘ 
0 0   90 0   46,5 0 136,5 72 0   62 0 134 

aǼǎȊŀƪƛ 

alapismerete

k, ipari 

ǘǀƳŜƎŎƛƪƪŜƪ 

      30     5   35 30         30 

Elektromos 

ƘłȊǘŀǊǘłǎƛ 

ƪŞǎȊǸƭŞƪŜƪ 

      60     5   65 42     30   72 

IƝǊŀŘłǎǘŜŎƘƴƛ

ka 
            36,5   36,5       32   32 

1
1
6
9
1

-1
6 

9
ƭ
ŀ
Ř
ł
ǎ

ta
n
 9ƭŀŘłǎǘŀƴ 18 0   18 0   31 0 67 36 0   31 0 67 

9ƭŀŘłǎƛ 18     18         36 36         36 



 

 

ismeretek 

9ƭŀŘłǎ ƛŘŜƎŜƴ 

nyelven 
            31   31       31   31 

9ƭŀŘłǎƛ 

gyakorlat 
0 72   0 36   0 62 170 0 

10

8 
  0 93 201 

!Ȋ ŜƭŀŘƽ 

ǎȊŜƳŞƭȅƛǎŞƎŜ 
  36           24 60   36     31 67 

!Ȋ ŜƭŀŘłǎƛ 

folyamat 

ƎȅŀƪƻǊƭłǎŀ 

  36     36     38 110   72     62 134 

 

WŜƭƳŀƎȅŀǊłȊŀǘΥ ŜκŜƭƳŞƭŜǘΤ ƎȅκƎȅŀƪƻǊƭŀǘΤ ǀƎȅκǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ szakmai gyakorlat 

 

! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ уΦϠ όрύ ōŜƪŜȊŘŞǎŞƴŜƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃŜƴ ŀ ǘłōƭłȊŀǘōŀƴ ŀ 

ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ǘŀƴǳƭƽƛ ŞǾŜǎ ƪǀǘŜƭŜȊǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ 

ƽǊŀǎȊłƳ ƭŜƎŀƭłōō фл҈-ŀ ŦŜƭƻǎȊǘłǎǊŀ ƪŜǊǸƭǘΦ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǊŜ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ŜƭƳŞƭŜǘκƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ŀǊłƴȅłƴŀƪ ŀ 

ǘŜƭƧŜǎ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ǎƻǊłƴ ƪŜƭƭ ǘŜƭƧŜǎǸƭƴƛŜΦ 

! ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪǊŀ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ƪǀǘŜƭŜȊǃ ŞǊǾŞƴȅǼΣ ŀ ǘŞƳŀƪǀǊǀƪǊŜ ƪƛŀƭŀƪƝǘƻǘǘ ƽǊŀǎȊłƳ ǇŜŘƛƎ 

ŀƧłƴƭłǎΦ 

 

4.6 IDEGENVEZETŕ SZAKK£PESĉT£S SZAKMAI  £S 

VIZSGAK¥VETELM£NYE 

 

A 97. sorsz§m¼ IdegenvezetŖ megnevez®sŤ szakk®pes²t®s szakmai ®s 

vizsgakºvetelm®nye 

1. AZ ORSZĆGOS K£PZ£SI JEGYZ£KBEN SZEREPLŕ ADATOK 

1.1. A szakk®pes²t®s azonos²t· sz§ma: 54 812 01 

1.2. Szakk®pes²t®s megnevez®se: IdegenvezetŖ 

1.3. Iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben a szakk®pz®si ®vfolyamok sz§ma: 2 

1.4. Iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben az ·rasz§m: 800-1000 

2. EGY£B ADATOK 

2.1. A k®pz®s megkezd®s®nek felt®telei: 

2.1.1. Iskolai elŖk®pzetts®g: ®retts®gi v®gzetts®g 

2.1.2. Bemeneti kompetenci§k: - 

2.2. Szakmai elŖk®pzetts®g: - 

2.3. ElŖ²rt gyakorlat: - 



 

 

2.4. Eg®szs®g¿gyi alkalmass§gi kºvetelm®nyek: sz¿ks®gesek 

2.5. P§lyaalkalmass§gi kºvetelm®nyek: - 

2.6. Elm®leti k®pz®si idŖ ar§nya: 40% 

2.7. Gyakorlati k®pz®si idŖ ar§nya: 60% 

2.8. Szintvizsga: - 

2.9. Az iskolai rendszerŤ k®pz®sben az ºsszef¿ggŖ szakmai gyakorlat idŖtartama: 

5 ®vfolyamos k®pz®s eset®n a 10. ®vfolyamot kºvetŖen 140 ·ra, a 11. ®vfolyamot kºvetŖen 

140 ·ra; 

2 ®vfolyamos k®pz®s eset®n az elsŖ szakk®pz®si ®vfolyamot kºvetŖen 160 ·ra. 

3. PĆLYAT¦K¥R 

3.1. A szakk®pes²t®ssel legjellemzŖbben betºlthetŖ munkakºr(ºk), foglalkoz§s(ok) 

   A  B  C 

 3.1.1.  FEOR sz§ma  FEOR megnevez®se  A szakk®pes²t®ssel betºlthetŖ munkakºr(ºk) 

 3.1.2.      Aut·buszos idegenvezetŖ, csoportk²s®rŖ 

 3.1.3.      V§rosn®z®st lebonyol²t· idegenvezetŖ 

 3.1.4.  5233  IdegenvezetŖ  M¼zeumi idegenvezetŖ, t§rlatvezetŖ 

 3.1.5.      Telep²tett idegenvezetŖ 

 3.1.6.      T¼ravezetŖ 

3.2. A szakk®pes²t®s munkater¿let®nek rºvid le²r§sa: 

Az idegenvezetŖ az orsz§gba ®rkezŖ k¿lfºldi turist§kat valamint a belfºldi utaz§sokon 

(orsz§gj§r· kºr¼t, kir§ndul§s, v§rosn®z®s, szakmai programok) r®sztvevŖ magyar vend®geket 

megismerteti az orsz§g turisztikai, kultur§lis, tºrt®nelmi, mŤv®szeti nevezetess®geivel, 

term®szeti ®rt®keivel, idegen illetve magyar nyelven. 

Gondoskodik a vend®gek r®sz®re megrendelt szolg§ltat§sok biztos²t§s§r·l, valamint a 

magyar csoportok k¿lfºldre utaz§sa sor§n csoportk²s®rŖi teendŖket l§t el ®s tolm§csol. Az 

utaz§s sor§n felmer¿lŖ probl®m§kat megoldja. Elv®gzi a munk§hoz kapcsol·d· 

adminisztr§ci·t. 

A szakk®pes²t®ssel rendelkezŖ k®pes: 

- felk®sz¿lni a v§rosn®z®sek, turisztikai programok kivitelez®s®re 

- szakszerŤen lebonyol²tani csoportok, egy®ni vend®gek utaz§s§t, tart·zkod§s§t 

- vezet®seket ºn§ll·an szervezni ®s lebonyol²tani egy adott ter¿leten 

- a l§togat·k k²s®r®s®re k¿lºnf®le helyeken (pl. m¼zeumokban, ki§ll²t§sokon, tematikus 

sz·rakoztat· parkokban, gy§rakban ®s egy®b ipari l®tes²tm®nyekben) 

- telep²tett idegenvezetŖi feladatokat ell§tni 

- fakultat²v programokat szervezni, lebonyol²tani 

- m¼zeuml§togat§st lebonyol²tani, t§rlatot vezetni 

- tolm§csol§si feladatokat elv®gezni 

- alapvetŖ elsŖseg®ly-ny¼jt§si ismeretek birtok§ban seg²ts®get ny¼jtani a vend®geknek 

- kºzremŤkºdni rendezv®nyek lebonyol²t§s§ban 

- vend®gk²s®rŖi munk§t v®gezni 

- megb²z·ja, valamint az utasok ®rdekeit k®pviselni 



 

 

- a k¿lºnbºzŖ utast²pusokat kezelni 

- konfliktushelyzeteket sikeresen megoldani 

- rendk²v¿li helyzetekben int®zkedni 

- a tev®kenys®g®hez tartoz· adminisztr§ci·s feladatokat ell§tni 

- az informatikai, irodatechnikai ®s a m®diakommunik§ci·s eszkºzºket kezelni 

- magyar ®s idegen nyelven sz·ban ®s ²r§sban is helyesen ®s ®rthetŖen kommunik§lni 

- betartani az idegenvezetŖi munka etikett ®s protokoll szab§lyait 

- tev®kenys®g®t ºn§ll·an v®gezni a jogi, ad· ®s biztos²t§si elŖ²r§sok betart§s§val 

3.3. Kapcsol·d· szakk®pes²t®sek 

   A  B  C 

 3.3.1.  A kapcsol·d· szakk®pes²t®s, r®szszakk®pes²t®s, szakk®pes²t®s-r§®p¿l®s 

 3.3.2.  azonos²t· 

sz§ma 

 megnevez®se  a kapcsol·d§s m·dja 

 3.3.4.  54 812 03  Turisztikai szervezŖ, ®rt®kes²tŖ  azonos §gazat 

4. SZAKMAI K¥VETELM£NYEK 

   A  B 

 4.1. 
 A szakk®pes²t®s szakmai kºvetelm®nymoduljainak az §llam §ltal elismert szakk®pes²t®sek  

szakmai kºvetelm®nymoduljair·l sz·l· korm§nyrendelet szerinti 

 4.2.  azonos²t· 

sz§ma 

 megnevez®se 

 4.3.  11711-16  IdegenvezetŖi szaktud§s 

 4.4.  11712-16  Idegenvezet®s m·dszertana 

 4.5.  11713-16  Idegenvezet®s a gyakorlatban 

 4.6.  11714-16  Turisztikai erŖforr§sok 

 4.7.  11715-16  Kommunik§ci· a turizmusban 

 4.8.  11716-16  Gazdas§gi folyamatok a turizmusban 

 4.9  11717-16  Infokommunik§ci·s technol·gia a turizmusban 

 4.10.  11503-12  Turisztikai latin 

 4.11.  11498-12  Foglalkoztat§s I. (®retts®gire ®p¿lŖ k®pz®sek eset®n) 

 4.12.  11499-12  Foglalkoztat§s II.  

5. VIZSGĆZTATĆSI K¥VETELM£NYEK 

5.1 A komplex szakmai vizsg§ra bocs§t§s felt®telei: 

Az iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben az 5.2. pontban elŖ²rt valamennyi modulz§r· 

vizsga eredm®nyes let®tele. 

Az iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben az ®vfolyam teljes²t®s®t igazol· bizony²tv§nyban 

foglaltak szerint teljes²tett tant§rgyak - a szakk®pz®si kerettantervben meghat§rozottak szerint 

- egyen®rt®kŤek az adott kºvetelm®nymodulhoz tartoz· modulz§r· vizsga teljes²t®s®vel. 

Az iskolarendszeren k²v¿li szakk®pz®sben, valamint az iskolai rendszerŤ szakk®pz®sben B2 

(kºz®pfok¼) komplex nyelvvizsga vagy idegenforgalmi-vend®gl§t·ipari szaknyelvi B2 

(kºz®pfok¼) komplex nyelvvizsga let®tele. 

5.2. A modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®ge ®s az eredm®nyess®g felt®tele:  

   A  B  C 

 5.2.1.  A szakk®pes²t®s szakmai kºvetelm®nymoduljainak 

 5.2.2.  azonos²t· sz§ma  megnevez®se  a modulz§r· vizsga vizsgatev®kenys®ge 

 5.2.3.  11711-16  IdegenvezetŖi szaktud§s  ²r§sbeli 



 

 

 5.2.4.  11712-16  Idegenvezet®s m·dszertana  gyakorlati 

 5.2.5.  11713-16  Idegenvezet®s a gyakorlatban  gyakorlati 

 5.2.6.  11714-16  Turisztikai erŖforr§sok  sz·beli 

 5.2.7.  11715-16  Kommunik§ci· a turizmusban  gyakorlati 

 5.2.8.  11716-16  Gazdas§gi folyamatok a turizmusban  ²r§sbeli 

 5.2.9.  11717-16  Infokommunik§ci·s technol·gia a 

turizmusban 

 interakt²v 

 5.2.10.  11503-12  Turisztikai latin  ²r§sbeli 

 5.2.11.  11498-12  Foglalkoztat§s I. (®retts®gire ®p¿lŖ 

k®pz®sek eset®n) 

 ²r§sbeli 

 5.2.12.  11499-12  Foglalkoztat§s II.  ²r§sbeli 

Egy szakmai kºvetelm®nymodulhoz kapcsol·d· modulz§r· vizsga akkor eredm®nyes, ha a 

modulhoz elŖ²rt feladat v®grehajt§sa legal§bb 51%-osra ®rt®kelhetŖ. 

5.3. A komplex szakmai vizsga vizsgatev®kenys®gei ®s vizsgafeladatai: 

5.3.1. Gyakorlati vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: Idegenvezet®s ®letszerŤ szitu§ci·ban, ®s szitu§ci·s gyakorlat 

A vizsgafeladat ismertet®se: 

A) Az adott v§ros vagy r®gi· idegenforgalmi ®rt®keinek magyar nyelven tºrt®nŖ bemutat§sa 

aut·buszon. 

B) Az adott v§ros idegenforgalmi ®rt®keinek idegen nyelven tºrt®nŖ bemutat§sa gyalogos 

kºrs®ta keret®ben. 

C) A leggyakrabban elŖfordul· idegenvezetŖi szitu§ci·kb·l elŖre megadott szempontok 

alapj§n ºssze§ll²tott helyzetgyakorlatok megold§sa. 

A vizsgafeladat idŖtartama: 90 perc (3 X 15 perc felk®sz¿l®si idŖ, 3 X 15 perc v§laszad§si 

idŖ) 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 50% 

Az egyes vizsgaelemek ®rt®kel®si s¼lyoz§sa: 

A) magyar nyelvŤ vezet®s 40% 

B) idegen nyelvŤ vezet®s 40% 

C) szitu§ci·s gyakorlat 20% 

5.3.2. Kºzponti ²r§sbeli vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: Egy lebonyol²tott csomagt¼r§hoz kapcsol·d· idegenvezetŖi 

adminisztr§l§s elv®gz®se sz§m²t·g®pen, elŖre megadott szempontok alapj§n. 

A vizsgafeladat ismertet®se: 

A) Egy kiutaz· vagy beutaz· csoport 3-5 napos programj§t tartalmaz· forgat·kºnyv alapj§n 

idegenvezetŖi besz§mol· k®sz²t®se. 

B) Az utaz§s kºzben tºrt®nt rendk²v¿li esem®nyrŖl jegyzŖkºnyv felv®tele. 

C) Az utaz§s sor§n felmer¿lt kºlts®gekrŖl elsz§mol§s k®sz²t®se. 

A vizsgafeladat idŖtartama:180 perc 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 30% 



 

 

Az egyes vizsgaelemek ®rt®kel®si s¼lyoz§sa: 

A) idegenvezetŖi besz§mol· k®sz²t®se 20% 

B) rendk²v¿li esem®ny jegyzŖkºnyve 40% 

C) elsz§mol§s k®sz²t®se 40% 

5.3.3. Sz·beli vizsgatev®kenys®g 

A vizsgafeladat megnevez®se: Magyarorsz§g turisztikai vonzerŖinek bemutat§sa 

A vizsgafeladat ismertet®se: A sz·beli vizsgatev®kenys®g kºzpontilag ºssze§ll²tott k®rd®sei 

az al§bbi t®makºrºket foglalja mag§ba: 

Turisztikai r®gi·k Magyarorsz§gon ®s legjelentŖsebb vonzerŖi 

Magyar Vil§gºrºks®gek 

MŤv®szettºrt®neti ®rt®kek, mŤv®szettºrt®neti korszakok legjelentŖsebb magyar alkot§sai 

Magyar n®prajzi t§jegys®gek 

Magyar vall§si eml®khelyek, zar§ndokhelyek JelentŖs magyar m¼zeumok, kºnyvt§rak 

Fesztiv§lok, rendezv®nyek 

Nemzeti parkok, term®szetv®delmi ter¿letek jellemzŖi, egyedis®gei 

Kiemelt nemzeti ®rt®kek, hungarikumok 

A magyar gasztron·mia saj§toss§gai, Magyarorsz§g borvid®kei 

A vizsgafeladat idŖtartama: 30 perc (felk®sz¿l®si idŖ 15 perc, v§laszad§si idŖ 15 perc) 

A vizsgafeladat ®rt®kel®si s¼lyar§nya: 20% 

5.4. A vizsgatev®kenys®gek szervez®s®re, azok vizsgaidŖpontjaira, a vizsgaidŖszakokra, a 

vizsgatev®kenys®gek vizsgat®teleire, ®rt®kel®si ¼tmutat·ira ®s egy®b dokumentumaira, a 

vizsg§n haszn§lhat· seg®deszkºzºkre vonatkoz· r®szletes szab§lyok: 

A gyakorlati vizsgatev®kenys®g ¼tvonalait ®s a helyzetgyakorlatok tartalm§t a szakmai 

vizsg§t szervezŖ int®zm®ny dolgozza ki. 

A kºzponti ²r§sbeli tev®kenys®g feladatainak megold§sa sz§m²t·g®pekkel felszerelt 

tanteremben zajlik. 

A kºzponti ²r§sbeli tev®kenys®g sz§mol§si feladataihoz zsebsz§mol·g®p haszn§lhat·. Az 

¼tvonal ®rt®kel®s®hez Kºz®piskolai Fºldrajzi atlasz vehetŖ ig®nybe. 

A szakk®pes²t®ssel kapcsolatos elŖ²r§sok a http://nive.hu/ c²mŤ weblapj§n ®rhetŖk el a 

Vizsg§k men¿pontban. 

Iskolarendszeren k²v¿li oktat§s keret®ben a Turizmus-vend®gl§t§s szakon v®gzett hallgat·k 

felment®st kaphatnak a sz·beli vizsgatev®kenys®g teljes²t®se al·l. Diplom§juk tant§rgyi §tlaga 

besz§m²that· vizsgajegyk®nt. 

5.5. A szakmai vizsga ®rt®kel®s®nek a szakmai vizsgaszab§lyzatt·l elt®rŖ szempontjai: 

A gyakorlati vizsga, vagyis a gyalogos ®s az aut·buszos kºr¼t, valamint a helyzetgyakorlat 

feladatelem ®rt®kel®se k¿lºn-k¿lºn 1-5-ig terjedŖ ®rdemjeggyel tºrt®nik. 

Ha b§rmelyik feladatelem ®rdemjegye (1) el®gtelen, a gyakorlati vizsga ®rdemjegye is (1) 

el®gtelennek tekintendŖ enn®l a vizsgatev®kenys®gn®l. 

6. ESZK¥Z- £S FELSZEREL£SI JEGYZ£K 



 

 

   A 

 6.1. 
 A k®pz®si ®s vizsg§ztat§si feladatok teljes²t®s®hez sz¿ks®ges eszkºzºk minimum§t meghat§roz·  

eszkºz- ®s felszerel®si jegyz®k 

 6.2.  Tanterem 

 6.3.  Szakmai szoftverek (¼tvonaltervezŖ, web page szerkesztŖ, ®rt®kes²t®si program) 

 6.4.  Sz§m²t·g®pes munka§llom§s internetkapcsolattal 

 6.5.  Irodai telekommunik§ci·s eszkºzºk (nyomtat·, szkenner, telefon, fax, lamin§l·) 

 6.6.  Okostelefon 

 6.7.  Irodai ¿gyviteli munk§t seg²tŖ szoftverek (szºvegszerkesztŖ, t§bl§zatkezelŖ, prezent§ci·k®sz²tŖ, levelezŖ 

program, iktat·program, webes fel¿let) 

 6.8.  Kºnyvt§r (Đtikºnyvek, szakmai foly·iratok, sz·t§r) 

 6.9.  Aut·busz, Mikrobusz 

 6.10.  Projektor, multim®dia 

 6.11.  HangerŖs²tŖ 

 6.12.  Mikrofon, (mikroport) 

 6.13.  ElsŖseg®lycsomag 

7. EGYEBEK 

4.7 IDEGENVEZETŕ SZAKK£PZ£SI KERETTANTERV E 

 

a XXVIII. TURISZTIKA łƎŀȊŀǘƘƻȊ ǘŀǊǘƻȊƽ 

54 812 01  

L59D9b±9½9¢p 
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I. A ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎ ƧƻƎƛ ƘłǘǘŜǊŜ 

! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ƪŜǊŜǘǘŀƴǘŜǊǾ 

ï ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅΣ 
ï ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅΣ 

 

valamint 

ï ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪǊǃƭ Şǎ ŀȊ hǊǎȊłƎƻǎ YŞǇȊŞǎƛ WŜƎȅȊŞƪ ƳƽŘƻǎƝǘłǎłƴŀƪ 
ŜƭƧłǊłǎǊŜƴŘƧŞǊǃƭ ǎȊƽƭƽ мрлκнлмнΦ ό±LLΦ сΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘΣ 

ï ŀȊ łƭƭŀƳ łƭǘŀƭ ŜƭƛǎƳŜǊǘ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎŜƪ ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƧŀƛǊƽƭ ǎȊƽƭƽ нмтκнлмнΦ 
ό±LLLΦ фΦύ YƻǊƳΦ ǊŜƴŘŜƭŜǘ Şǎ 

ï az 54 умн лм ǎȊłƳǵΣ LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎǼ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ 
ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƛǘ ǘŀǊǘŀƭƳŀȊƽ ǊŜƴŘŜƭŜǘ  

ŀƭŀǇƧłƴ ƪŞǎȊǸƭǘΦ 

 

 

LLΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ŀƭŀǇŀŘŀǘŀƛ 

 

! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ŀȊƻƴƻǎƝǘƽ ǎȊłƳŀΥ рп 812 01 

{ȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃ 

! ǎȊŀƪƳŀŎǎƻǇƻǊǘ ǎȊłƳŀ Şǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ муΦ ±ŜƴŘŞƎƭłǘłǎ-turisztika 

#ƎŀȊŀǘƛ ōŜǎƻǊƻƭłǎ ǎȊłƳŀ Şǎ ƳŜƎƴŜǾŜȊŞǎŜΥ XXVIII. Turisztika 

Lǎƪƻƭŀƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƪ ǎȊłƳŀΥ н ŞǾ 



 

 

9ƭƳŞƭŜǘƛ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ŀǊłƴȅŀΥ пл҈ 

DȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ŀǊłƴȅŀΥ сл҈ 

!Ȋ ƛǎƪƻƭŀƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀȊ ǀǎǎȊŜŦǸƎƎǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ƛŘǃǘŀǊǘŀƳŀΥ 

ï р ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜǎŜǘŞƴΥ ŀ млΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ мпл ƽǊŀΣ ŀ ммΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ 
мпл ƽǊŀΤ  

ï н ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜǎŜǘŞƴΥ ŀȊ Ŝƭǎǃ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǘ ƪǀǾŜǘǃŜƴ мсл ƽǊŀ 
 

 

LLLΦ ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎōŜ ǘǀǊǘŞƴǃ ōŜƭŞǇŞǎ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛ 

 

Lǎƪƻƭŀƛ ŜƭǃƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎΥ ŞǊŜǘǘǎŞƎƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎ 

.ŜƳŜƴŜǘƛ ƪƻƳǇŜǘŜƴŎƛłƪΥ τ 

{ȊŀƪƳŀƛ ŜƭǃƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎΥ τ 

9ƭǃƝǊǘ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘΥ τ 

9ƎŞǎȊǎŞƎǸƎȅƛ ŀƭƪŀƭƳŀǎǎłƎƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΥ ƴƛƴŎǎŜƴŜƪ 

tłƭȅŀŀƭƪŀƭƳŀǎǎłƎƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜƪΥ ƴŜƳ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎŜƪ 

 

 

L±Φ ! ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎ ǎȊŜǊǾŜȊŞǎŞƴŜƪ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƛ 

 

{ȊŜƳŞƭȅƛ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪ 

A szakmaƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ƴŜƳȊŜǘƛ ƪǀȊƴŜǾŜƭŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /·/Φ ǘǀǊǾŞƴȅ Şǎ ŀ 

ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ ŜƭǃƝǊłǎŀƛƴŀƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ 

ǇŜŘŀƎƽƎǳǎ Şǎ ŜƎȅŞō ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ǾŜƘŜǘ ǊŞǎȊǘΦ  

9ȊŜƴ ǘǵƭ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƻƪǘŀǘłǎłǊŀ ŀȊ ŀƭłōōƛ ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎƎŜƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊǃ ǎȊŀƪŜƳōŜǊ ŀƭƪŀƭƳŀȊƘŀǘƽΥ 

 

¢ŀƴǘłǊƎȅ {ȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎκ{ȊŀƪƪŞǇȊŜǘǘǎŞƎ 

YǳƭǘǵǊ- Şǎ ǾŀƭƭłǎǘǀǊǘŞƴŜǘ 
YǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ǘǀǊǘŞƴŜƭŜƳ ǾŀƎȅκŞǎ ƳǼǾŞǎȊŜǘǘǀǊǘŞƴŜǘ 

ǎȊŀƪƻǎ ǘŀƴłǊ 

LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘŞǎ ƳƽŘǎȊŜǊǘŀƴŀΣ 

gyakorlata 
LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ hYW ǾŞƎȊŜǘǘǎŞƎ 

 

 

¢łǊƎȅƛ ŦŜƭǘŞǘŜƭŜƪ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ŜǎȊƪǀȊǀƪ Şǎ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭŞǎŜƪ ŦŜƭǎƻǊƻƭłǎłǘ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ 

ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅŜ όǎȊǾƪύ ǘŀǊǘŀƭƳŀȊȊŀΣ ƳŜƭȅƴŜƪ ǘƻǾłōōƛ ǊŞǎȊƭŜǘŜƛ ŀȊ ŀƭłōōƛŀƪΥ bƛƴŎǎΦ 

 

!Ƨłƴƭłǎ ŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƭŜōƻƴȅƻƭƝǘłǎłƘƻȊ ǎȊǸƪǎŞƎŜǎ ǘƻǾłōōƛ ŜǎȊƪǀȊǀƪǊŜ Şǎ ŦŜƭǎȊŜǊŜƭŞǎŜƪǊŜΥ bƛƴŎǎΦ 

 

 

±Φ ! ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎ ƽǊŀǘŜǊǾŜ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ 

 

! ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ƪŞǇȊŞǎōŜƴ ŀ ƪŞǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ƳłǎƻŘƛƪ ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴŀƪ όнκмпΦύ ǎȊŀƪƳŀƛ 

ǘŀǊǘŀƭƳŀΣ ǘŀƴǘłǊƎȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜΣ ƽǊŀƪŜǊŜǘŜ ƳŜƎŜƎȅŜȊƛƪ ŀ пҌм ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŞǊŜǘǘǎŞƎƛ ǳǘłƴƛ 

ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴŀƪ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǾŀƭΣ ǘŀƴǘłǊƎȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŞǾŜƭΣ ƽǊŀƪŜǊŜǘŞǾŜƭΦ ! ƪŞǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ 

Ŝƭǎǃ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳłƴŀƪ όмκмоΦύ łƎŀȊŀǘƛ ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳŀΣ ǘŀƴǘłǊƎȅƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜΣ 

ǀǎǎȊŜǎ ƽǊŀƪŜǊŜǘŜ ƳŜƎŜƎȅŜȊƛƪ ŀ пҌм ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ф-мнΦ ƪǀȊŞǇƛǎƪƻƭŀƛ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƪǊŀ Ƨǳǘƽ łƎŀȊŀǘƛ 

ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƛƴŀƪ ǘŀǊǘŀƭƳłǾŀƭΣ ǀǎǎȊŜǎ ƽǊŀǎȊłƳłǾŀƭΦ 



 

 

{ȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƛ ƪŞǇȊŞǎ ŜǎŜǘŞƴ ŀ ƘŜǘƛ Şǎ ŞǾŜǎ ǎȊŀƪƳŀƛ ƽǊŀǎȊłƳƻƪΥ 

 

;ǾŦƻƭȅŀƳ IŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ  ;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ  

фΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мм ƽǊŀκƘŞǘ офс ƽǊŀκŞǾ 

млΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мн ƽǊŀκƘŞǘ пон ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅΦ  мпл ƽǊŀ 

ммΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мл ƽǊŀκƘŞǘ осл ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅΦ  мпл ƽǊŀ 

мнΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ мл ƽǊŀκƘŞǘ омл ƽǊŀκŞǾ 

рκмоΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ ом ƽǊŀκƘŞǘ фсм ƽǊŀκŞǾ 

mǎǎȊŜǎŜƴΥ нтоф ƽǊŀ 

 

 

!ƳŜƴƴȅƛōŜƴ ŀ ƪŜǊŜǘǘŀƴǘŜǊǾŜƪ ƪƛŀŘłǎłƴŀƪ Şǎ ƧƽǾłƘŀƎȅłǎłƴŀƪ ǊŜƴŘƧŞǊǃƭ ǎȊƽƭƽ ǊŜƴŘŜƭŜǘōŜƴ ŀ 

ǎȊŀƪƎƛƳƴłȊƛǳƳƻƪ ф-мнΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳŀ ǎȊłƳłǊŀ ƪƛŀŘƻǘǘ ƪŜǊŜǘǘŀƴǘŜǊǾ ƽǊŀǘŜǊǾŜ ŀƭŀǇƧłƴ ŀ 

ƪǀǘŜƭŜȊǃŜƴ ǾłƭŀǎȊǘƘŀǘƽ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƪǀȊǸƭ ŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀƴǘłǊƎȅŀǘ ǾłƭŀǎȊǘƧŀ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ 

ŀƪƪƻǊ ŀ ммΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴ тн ƽǊŀ Şǎ ŀ мнΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴ сн ƽǊŀ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǊƽƭ ŀ 

ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ǇǊƻƎǊŀƳƧłōŀƴ ƪŜƭƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴƛΦ 

 

;ǾŦƻƭȅŀƳ IŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ  ;ǾŜǎ ƽǊŀǎȊłƳ  

мκмоΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ ом ƽǊŀκƘŞǘ мммс ƽǊŀκŞǾ 

mƎȅ  мсл ƽǊŀ 

нκмпΦ ŞǾŦƻƭȅŀƳ 31 ƽǊŀκƘŞǘ фсм ƽǊŀκŞǾ 

mǎǎȊŜǎŜƴΥ ннот ƽǊŀ 

 

 



 

 

мΦ ǎȊłƳǵ ǘłōƭłȊŀǘ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƻƪƘƻȊ ǊŜƴŘŜƭǘ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ ƘŜǘƛ ƽǊŀǎȊłƳŀ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴƪŞƴǘ 
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heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ ǀƎȅ 

heti 

ƽǊŀǎȊłƳ 

e gy e gy e gy e gy e gy e gy e gy 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪŞǇȊŞǎ ƽǊŀƪŜǊŜǘŜ 
mǎǎȊŜǎŜƴ 8 3 7 5 

140 
5 5 

140 
2,5 7,5 7,5 23,5 18,5 12,5 

160 
7 24 

mǎǎȊŜǎŜƴ 11,0 12,0 10,0 10,0 31,0 31,0 31,0 

11499-12 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ 
CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ                     0,5         0,5   

11498-12 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ όŞǊŜǘǘǎŞƎƛǊŜ 

ŞǇǸƭǃ ƪŞǇȊŞǎŜƪ ŜǎŜǘŞƴύ 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ                     2         2   

11711-мс LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ 

ǎȊŀƪǘǳŘłǎ 

hǊǎȊłƎƛǎƳŜǊŜǘ                     1 1       1 1 

YǳƭǘǳǊłƭƛǎ ŀƭŀǇǘǳŘłǎ                     1         1   

IŜƭȅƛ ǎȊŀƪǘǳŘłǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                       1         1 

LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ ǎȊŀƪƳŀƛ 

idegennyelv 
                    1,5         1,5   

11712-мс LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘŞǎ 

ƳƽŘǎȊŜǊǘŀƴŀ 

¨ǘǾƻƴŀƭǘŜǊǾŜȊŞǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                       1         1 

±ŜȊŜǘŞǎƛ Şǎ ǇǊŜȊŜƴǘłŎƛƽǎ 

ǘŜŎƘƴƛƪłƪ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 
                      2         2 

LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ ŀ 

gyakorlatban 

                      2         2 

11713-мс LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘŞǎ ŀ 

gyakorlatban 

!ǳǘƽōǳǎȊƻǎ ƪǀǊǵǘ 

gyakorlata 
                      8         8 

DȅŀƭƻƎƻǎ ƪǀǊǎŞǘŀ ŀ 

gyakorlatban 
                      5         5 

¢łǊƭŀǘǾŜȊŜǘŞǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ                       2         2 

11714-16 Turisztikai ¢ǳǊƛȊƳǳǎŦǀƭŘǊŀƧȊ     0,5 0,5   1 1           1,5 1,5       



 

 

ŜǊǃŦƻǊǊłǎƻƪ Kultur- Şǎ ǾŀƭƭłǎǘǀǊǘŞƴŜǘ 1   1  0,5   
 

1           2 1,5       

±ŜƴŘŞƎƭłǘƽƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 1                       1         

DŀǎȊǘǊƻƴƽƳƛŀ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ   1   1                   2       

{ȊłƭƭłǎƘŜƭȅƛǎƳŜǊŜǘŜƪ                     
 

        1   

11715-мс YƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ ŀ 

turizmusban 

Protokoll a gyakorlatban   1   1                   2       

«ȊƭŜǘƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 

gyakorlat 
                  1       1       

Szakmai idegennyelv 3   2,5     2     1,5    1,5  1,5 10       2 

11716-мс DŀȊŘŀǎłƎƛ 

folyamatok a turizmusban 

Turizmus rendszere 1   1                   2         

Marketing gyakorlat                   1,5       1,5       

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ                   1       1       

11717-мс LƴŦƻƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽǎ 

ǘŜŎƘƴƻƭƽƎƛŀ ŀ ǘǳǊƛȊƳǳǎōŀƴ 

Ikt gyakorlata a 

turizmusban 
            1     1       2       

11300-мс {ȊłƭƭƻŘŀƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ     1     
 

    
  

              

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 

gyakorlata 
      1     1     1               

11302-мс {ȊłƭƭƻŘŀƛ 

ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎ 1    1     1     
 

1               

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎ 

gyakorlata 
  1    1     1     1               

11301-мс {ȊłƭƭƻŘŀƛ 

ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ  1   
 

    
 

    
  

              

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 

gyakorlata 
      1     

 
    

 
              

11503-12 

Turisztikai latin 

!ƴǘƛƪ ǀǊǀƪǎŞƎǸƴƪ      1       1     

Latƛƴ ƴȅŜƭǾǘŀƴ Şǎ ŦƻǊŘƝǘłǎƛ 

gyakorlatok 
        1    1     

 

A kerettanterv szakmai tartalma - ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊŞǎǊǃƭ ǎȊƽƭƽ нлммΦ ŞǾƛ /[···±LLΦ ǘǀǊǾŞƴȅ уΦϠ όрύ ōŜƪŜȊŘŞǎŞƴŜƪ ƳŜƎŦŜƭŜƭǃŜƴ - ŀ ƴŀǇǇŀƭƛ ǊŜƴŘǎȊŜǊǼ ƻƪǘŀǘłǎǊŀ 

ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ǘŀƴǳƭƽƛ ŞǾŜǎ ƪǀǘŜƭŜȊǃ ǎȊŀƪƳŀƛ ŜƭƳŞƭŜǘƛ Şǎ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘƛ ƽǊŀǎȊłƳ ƭŜƎŀƭłōō фл҈-łǘ ƭŜŦŜŘƛΦ  

!Ȋ ƛŘǃƪŜǊŜǘ ŦŜƴƴƳŀǊŀŘƽ ǊŞǎȊŞƴŜƪ όǎȊŀōŀŘǎłǾύ ǎȊŀƪƳŀƛ ǘŀǊǘŀƭƳłǊƽƭ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇȊǃ ƛǎƪƻƭŀ ǎȊŀƪƳŀƛ ǇǊƻƎǊŀƳƧłōŀƴ ƪŜƭƭ ǊŜƴŘŜƭƪŜȊƴƛΦ 

 

! ǎȊŀƪƳŀƛ Şǎ ǾƛȊǎƎŀƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅōŜƴ ŀ ǎȊŀƪƪŞǇŜǎƝǘŞǎǊŜ ƳŜƎƘŀǘłǊƻȊƻǘǘ ŜƭƳŞƭŜǘκƎȅŀƪƻǊƭŀǘ ŀǊłƴȅłƴŀƪ ŀ ǘŜƭƧŜǎ ƪŞǇȊŞǎƛ ƛŘǃ ǎƻǊłƴ ƪŜƭƭ ǘŜƭƧŜǎǸƭƴƛŜΦ 

  



 

 

нΦ ǎȊłƳǵ ǘłōƭłȊŀǘ 

! ǎȊŀƪƳŀƛ ƪǀǾŜǘŜƭƳŞƴȅƳƻŘǳƭƻƪƘƻȊ ǊŜƴŘŜƭǘ ǘŀƴǘłǊƎȅŀƪ Şǎ ǘŞƳŀƪǀǊǀƪ ƽǊŀǎȊłƳŀ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻƴƪŞƴǘ 
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e gy e gy ǀƎȅ e gy ǀƎȅ e gy e gy e gy ǀƎȅ e gy 

! Ŧǃ 

ǎȊŀƪƪŞǇŜ-

ǎƝǘŞǎǊŜ 

ǾƻƴŀǘƪƻȊƽΥ 

 

mǎǎȊŜǎŜƴ 288 108 252 180 
140 

180 180 
140 

90 270 

1548 432 1116 

232,5 728,5 

2077 

666 450 
160 

217 744 

2077 

mǎǎȊŜǎŜƴ 396 432 360 360 961 1116 961 

9ƭƳŞƭŜǘƛ 

ƽǊŀǎȊłƳƻƪ  

όŀǊłƴȅ ǀƎȅ-vel) 

ǀǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜƎŞǎȊŞōŜƴΥ млпнΣр ƽǊŀ όпмΣрр҈ύ 

  

ууо ƽǊŀ όпнΣр҈ύ 

Gyakorlati 

ƽǊŀǎȊłƳƻƪ  

όŀǊłƴȅ ǀƎȅ-vel) 

ǀǘ ŞǾŦƻƭȅŀƳƻǎ ƪŞǇȊŞǎ ŜƎŞǎȊŞōŜƴΥ мпссΣр ƽǊŀ (58,45%) ммфп ƽǊŀ όртΣр҈ύ 

1
1

4
9

9-
1

2 

C
ƻ
Ǝ
ƭ
ŀ
ƭ
ƪ
ƻ
Ȋ
ǘ
ŀ
ǘ
ł
ǎ
 
L
L
Φ

 

CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LLΦ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 15 0 15 0 0   15 0 15 

Munkajogi 

alapismeretek 
                    0 4   4 0 0   4 0 4 

Munkaviszony 

ƭŞǘŜǎƝǘŞǎŜ 
                    0 4   4 0 0   4 0 4 

#ƭƭłǎƪŜǊŜǎŞǎ                     0 4   4 0 0   4 0 4 

aǳƴƪŀƴŞƭƪǸƭƛǎŞƎ                     0 3   3 0 0   3 0 3 
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 CƻƎƭŀƭƪƻȊǘŀǘłǎ LΦ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 62 0 62 0 0   62 0 62 

Nyelvtani 

ǊŜƴŘǎȊŜǊŜȊŞǎ м 
                    0 8   8 0 0   8 0 8 

Nyelvtani 

ǊŜƴŘǎȊŜǊŜȊŞǎ н 
                    0 8   8 0 0   8 0 8 

Nyelvi 

ƪŞǎȊǎŞƎŦŜƧƭŜǎȊǘŞǎ 
                    0 24   24 0 0   24 0 24 

aǳƴƪŀǾłƭƭŀƭƽƛ 

ǎȊƽƪƛƴŎǎ 
                    0 22   22 0 0   22 0 22 
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hǊǎȊłƎƛǎƳŜǊŜǘ igen 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 31 31 62 0 0   31 31 62 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ 

ǘǳǊƛǎȊƛƪŀƛ ǊŞƎƛƽƛ 
                    0 15   15 0 0   15 0 15 

¢ŜǊƳŞǎȊŜǘƛ ŞǊǘŞƪŜƪ                     0 16   16 0 0   16 0 16 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ 

ƧŜƭŜƴƪŞǇŜ 
                    0   15 15 0 0   0 15 15 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ 

ƳǼǾŞǎȊŜǘǘǀǊǘŞƴŜǘƛ 

ŞǊǘŞƪŜƛ 

                    0   16 16 0 0   0 16 16 

YǳƭǘǳǊłƭƛǎ ŀƭŀǇǘǳŘłǎ igen 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 31 0 31 0 0   31 0 31 

bŞǇǊŀƧȊΣ ƴŞǇƳǵǾŞǎȊŜǘ                     0 4   4 0 0   4 0 4 

{ȊŀƪǊłƭƛǎ ŞǊǘŞƪŜƛƴƪ                     0 12   12 0 0   12 0 12 

YǳƭǘǳǊłƭƛǎ ŞƭŜǘ                     0 8   8 0 0   8 0 8 

aǵȊŜǳƳƻƪΣ 

ƪƛłƭƭƝǘƽƘŜƭȅŜƪ 
                    0 4   4 0 0   4 0 4 

¢ŜƳŀǘƪǳǎ ǵǘǾƻƴŀƭŀƪ                     0 3   3 0 0   3 0 3 

IŜƭȅƛ ǎȊŀƪǘǳŘłǎ 

gyakorlata 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
0 31 31 0 0   0 31 31 

¢ŜǊƳŞǎȊŜǘƛ ǾƻƴȊŜǊǃƪ                     0   11 11 0 0   0 11 11 

;ǇƝǘŜǘǘ ǀǊǀƪǎŞƎŜƪ                     0   10 10 0 0   0 10 10 

IŜƭȅƛ ǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƪΣ 

ŦŜǎȊǘƛǾłƭƻƪ 
                    0   10 10 0 0   0 10 10 

LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ ǎȊŀƪƳŀƛ 

idegennyelv 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
46,5 0 46,5 0 0   46,5 0 46,5 

LƴŦƻǊƳłŎƛƽƪǀȊǾŜǘƝǘŞǎ                     0 20   20 0 0   20 0 20 

¢łǊǎŀƭƎłǎ                     0 15   15 0 0   15 0 15 

«ȊƭŜǘƛ ƭŜǾŜƭŜȊŞǎ                     0 11,5   11,5 0 0   11,5 0 11,5 
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¨ǘǾƻƴŀƭǘŜǊǾŜȊŞǎ 

gyakorlata 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
0 31 31 0 0   0 31 31 

±łǊƻǎƴŞȊŞǎ ǎȊŀōłƭȅŀƛ                     0   5 5 0 0   0 5 5 

YǀǊǳǘŀȊłǎ                     0   6 6 0 0   0 6 6 

¢ŜƳŀǘƛƪǳǎ ǵǘǾƻƴŀƭŀƪΣ 

ŞƭƳŞƴȅǾŜȊŜǘŞǎŜƪ 
                    0   10 10 0 0   0 10 10 

YǳǘŀǘłǎƳƽŘǎȊŜǊǘŀƴ                     0   10 10 0 0   0 10 10 

±ŜȊŜǘŞǎƛ Şǎ 

ǇǊŜȊŜƴǘłŎƛƽǎ 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
0 62 62 0 0   0 62 62 



 

 

ǘŜŎƘƴƛƪłƪ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 

wŜǘƻǊƛƪŀ Şǎ ƴƻƴǾŜǊōłƭƛǎ 

ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 
                    0   16 16 0 0   0 16 16 

YƻƴŦƭƛƪǘǳǎƪŜȊŜƭŞǎΣ 

ǊŜƴŘƪƝǾǸƭƛ ŜǎŜƳŞƴȅŜƪ 
                    0   15 15 0 0   0 15 15 

±ŜȊŜǘŞǎƛ ǘŜŎƘƴƛƪłƪ                     0   8 8 0 0   0 8 8 

/ŞƭŎǎƻǇƻǊǘƻƪ 

ǎŀƧłǘƻǎǎłƎŀƛ 
                    0   10 10 0 0   0 10 10 

aǳƭǘƛƳŞŘƛŀƪŜȊŜƭŞǎ                     0   7 7 0 0   0 7 7 

YǸƭǀƴƭŜƎŜǎ ƪǀȊƭŜƪŜŘŞǎƛ 

ŜǎȊƪǀȊǀƪ 
                    0   6 6 0 0   0 6 6 

LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ ŀ 

gyakorlatban 

igen 

0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 

0 62 62 0 0   0 62 62 

LŘŜƎŜƴǾŜȊŜǘǃƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 
                    0   54 54 0 0   0 54 54 

¢ǀǊǾŞƴȅƛ ƘłǘǘŞǊ                     0   4 4 0 0   0 4 4 

CƻƎȅŀǎȊǘƽǾŞŘŜƭŜƳ                     0   4 4 0 0   0 4 4 
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!ǳǘƽōǳǎȊƻǎ ƪǀǊǵǘ 

gyakorlata 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
0 248 248 0 0   0 248 248 

.ǳŘŀǇŜǎǘ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

magyarul 
                    0   62 62 0 0   0 62 62 

.ǳŘŀǇŜǎǘ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

idegennyelven 
                    0   62 62 0 0   0 62 62 

wŞƎƛƽ ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 

magyarul 
                    0   124 124 0 0   0 124 124 

DȅŀƭƻƎƻǎ ƪǀǊǎŞǘŀ ŀ 

gyakorlatban 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
0 155 155 0 0   0 155 155 

±łǊƻǎƴŞȊŞǎ 

idegennyelven 
                    0   124 124 0 0   0 124 124 

¢ŜǊƳŞǎȊŜǘƛ ŞǊǘŞƪŜƪ 

ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 
                    0   23 23 0 0   0 23 23 

9ƭǎǃǎŜƎŞƭȅƴȅǵƧǘłǎƛ 

ismeretek 
                    0   8 8 0 0   0 8 8 



 

 

¢łǊƭŀǘǾŜȊŜǘŞǎ 

gyakorlata 

igen 
0 0 0 0   0 0   0 0 0 

0 0 
0 62 62 0 0   0 62 62 

aǵȊŜǳƳƛ ǘłǊƭŀǘǾŜȊŜǘŞǎ                     0   31 31 0 0   0 31 31 

{ȊŀƪǊłƭƛǎ ŞǊǘŞƪŜƪ 

ōŜƳǳǘŀǘłǎŀ 
                    0   31 31 0 0   0 31 31 
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¢ǳǊƛȊƳǳǎŦǀƭŘǊŀƧȊ 0 0 18 18   36 36   0 0 108 0 108 0 0 108 54 54   0 0 108 

¢ǳǊƛȊƳǳǎŦǀƭŘǊŀƧȊ ŦƻƎŀƭƳŀ     4               4     4 4 0   0 0 4 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ 

idegenforgalmi-ǘŜǊƳŞǎȊŜǘƛ 

ŀŘƻǘǘǎłƎŀƛ 

    6               6     6 6 0   0 0 6 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ ƪǳƭǘǳǊłƭƛǎΣ 

ǘǀǊǘŞƴŜƭƳƛ Şǎ ŜƎȅŞō 

ŀŘƻǘǘǎłƎŀƛ 

    4               4     4 4 0   0 0 4 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ ǾƛƭłƎǀǊǀƪǎŞƎŜƛ     4 2             6     6 4 2   0 0 12 

YǀȊƭŜƪŜŘŞǎ ǎȊŜǊŜǇŜ ŀ 

turizmusban 
      3             3     3 0 3   0 0 3 

¢ƻǇƻƎǊłŦƛŀƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ       13             13     13 0 13   0 0 13 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ ǊŜƎƛƻƴłƭƛǎ 

ǘǳǊƛȊƳǳǎŦǀƭŘǊŀƧȊƛ ŀŘƻǘǘǎłƎŀƛ 
          36 36       72     72 36 36   0 0 72 

YǳƭǘǵǊ- Şǎ ǾŀƭƭłǎǘǀǊǘŞƴŜǘ 36 0 36 18   0 36   0 0 126 0 126 0 0 126 72 54   0 0 126 

±ƛƭłƎǾŀƭƭłǎƻƪ 36                   36     36 36 0   0 0 36 

aǼǾŞǎȊŜǘǘǀǊǘŞƴŜǘ     36 18    0         54     54 36 18   0 0 54 

aǼŀƭƪƻǘłǎƻƪ ŜƭŜƳȊŞǎŜ             36       36     36 0 36   0 0 36 

±ŜƴŘŞƎƭłǘƽ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 36 0 0 0   0 0   0 0 36 0 36 0 0 36 36 0   0 0 36 

±ŜƴŘŞƎƭłǘłǎ ŀƭŀǇƧŀƛ 4                   4     4 4 0   0 0 4 

±ŜƴŘŞƎƭłǘłǎ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎƛ 

ƪǀǊŜƛ 
16                   16     16 16 0   0 0 16 

±ŜƴŘŞƎƭłǘłǎ ǸȊƭŜǘƘłƭƽȊŀǘŀ 16                   16     16 16 0   0 0 16 

DŀǎȊǘǊƻƴƽƳƛŀ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ 0 36 0 36   0 0   0 0 72 
0 72 

0 0 72 0 72   0 0 72 

;ǘŜƭ-ital ismeret   18                 18     18 0 18   0 0 18 

aŀƎȅŀǊ Şǎ ƴŜƳȊŜǘƪǀȊƛ 

ƎŀǎȊǘǊƻƴƽƳƛŀ 
  18   20             38     38 0 38   0 0 38 



 

 

aŀƎȅŀǊƻǊǎȊłƎ ōƻǊǾƛŘŞƪŜƛ       16             16     16 0 16   0 0 16 

{ȊłƭƭłǎƘŜƭȅ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ 0 0 0 0   0 0   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0   31 0 31 

{ȊłƭƭƻŘŀƛǇŀǊΣ ǎȊłƭƭƻŘłƪ                     0 0   0 0 0   16 0 16 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎ                     0 0   0 0 0   11 0 11 

{ȊłƭƭƻŘŀƛǇŀǊ ǇƛŀŎ                     0 0   0 0 0   4 0 4 
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Protokoll a gyakorlatban 0 36 0 36   0 0   0 0 72 
0 72 

0 0 72 0 72   0 0 72 

YƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘŀ   8                 8     8 0 8   0 0 8 

tǊƻǘƻƪƻƭƭ Şǎ ŜǘƛƪŜǘǘ   28                 28     28 0 28   0 0 28 

tǊƻǘƻƪƻƭƭǊŜƴŘŜȊǾŞƴȅŜƪΣ 

ǾŜƴŘŞƎŦƻƎŀŘłǎ 
      18             18     18 0 18   0 0 18 

bŜƳȊŜǘƪǀȊƛ ǇǊƻǘƻƪƻƭƭ       18             18     18 0 18   0 0 18 

«ȊƭŜǘƛ ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 

gyakorlat 
0 0 0 0   0 0   0 31 31 

0 31 
0 0 31 0 35   0 0 35 

LƴǘŜǊǇŜǊǎȊƻƴłƭƛǎ 

ƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ ŦŀƧǘłƛ 
                  20 20     20 0 20   0 0 20 

«ȊƭŜǘƛ ƪŀǇŎǎƻƭŀǘƻƪ                   11 11     11 0 15   0 0 15 

Szakmai idegen nyelv 108 0 90 0   72 0   46,5 0 316,5 0 383,5 46,5 46,5 476,5 360 0   0 248 608 

¢łǊǎŀƭƎłǎΣ ƛƴŦƻǊƳłŎƛƽ 

ƪǀȊǾŜǘƝǘŞǎ ƛŘŜƎŜƴ ƴȅŜƭǾŜƴ 
108   90     72     30   300  26,5 26,5  409 330 0   0 200 530 

¢łǊƎȅŀƭłǎǘŜŎƘƴƛƪłƪΣ ǸȊƭŜǘƛ 

ƭŜǾŜƭŜȊŞǎ 
                16,5   16,5 20   20 67,5 30 0   0 48 78 
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Turizmus rendszere 36 0 36 0   0 0   0 0 72 0 72 0 0 72 72 0   0 0 72 

DŀȊŘŀǎłƎ ǊŜƴŘǎȊŜǊŜ 20                   20     20 20 0   0 0 20 

¢ǳǊƛȊƳǳǎ ŜƭƳŞƭŜǘŜ 16                   16     16 16 0   0 0 16 

Turizmus rendszere     36               36     36 36 0   0 0 36 

Marketing gyakorlat 0 0 0 0   0 0   0 47 47 0 47 0 0 47 0 55   0 0 55 

Marketing alapjai                   31 31     31 0 31   0 0 31 

aŀǊƪŜǘƛƴƎƪƻƳƳǳƴƛƪłŎƛƽ 

gyakorlata 
                  8 8     8 0 12   0 0 12 

Marketing a turizmus 

ƎȅŀƪƻǊƭŀǘłōŀƴ 
                  8 8     8 0 12   0 0 12 

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ƎȅŀƪƻǊƭŀǘ 0 0 0 0   0 0   0 31 31 0 31 0 0 31 0 35   0 0 35 

CƛȊŜǘŞǎƛ ǘǊŀƴȊŀƪŎƛƽƪ                   8 8     8 0 12   0 0 12 

«ƎȅǾƛǘŜƭƛ ŦƻƭȅŀƳŀǘƻƪ                   23 23     23 0 23   0 0 23 
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IKT gyakorlata a 

turizmusban 
0 0 0 0   0 36   0 31 67 

0 67 
0 0 67 0 72   0 0 72 

LƴŦƻǊƳłŎƛƽ-ǘŜŎƘƴƻƭƽƎƛŀ 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ 
            8       8     8 0 10   0 0 10 

²ŜōƭŀǇƻƪ ƘŀǎȊƴłƭŀǘŀΣ 

ƪŞǎȊƝǘŞǎŜ 
            28       28     28 0 31   0 0 31 

5ƛƎƛǘłƭƛǎ ǘŜŎƘƴƻƭƽƎƛŀ 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ 
                  31 31     31 0 31   0 0 31 

11300-мс {ȊłƭƭƻŘŀƛ 

ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 0 0 36 0   
 

 
0   

  
36 

36 

0 0 
   

  0 0 
 

Informatikai programok 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ 
    12     

 
    

  
12     

   
  0 0 

 

DŀȊŘŀǎłƎƛ ǎȊłƳƝǘłǎƻƪ     12     
 

    
  

12     
   

  0 0 
 

WŜƎȅȊǃƪǀƴȅǾŜƪ ƪŞǎȊƝǘŞǎŜ     8     
 

        8     
  

0   0 0 
 

«ȊƭŜǘƛ ƭŜǾŜƭŜȊŞǎ ƳŀƎȅŀǊ Şǎ 

idegen nyelven 
     4     

 
    

  
4     

   
  0 0 

 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ŀŘƳƛƴƛǎȊǘǊłŎƛƽ 

gyakorlata 
0 0 0 0   0 36   0 36 72 

72 

0 0 
 

0 
 

  0 0 
 

Informatikai programok 

ŀƭƪŀƭƳŀȊłǎŀ 
      

 
    6     12 18     

 
0 

  
0 0 

 

DŀȊŘŀǎłƎƛ ǎȊłƳƝǘłǎƻƪ       
 

    15     12 27     
 

0 
  

0 0 
 

WŜƎȅȊǃƪǀƴȅǾŜƪ ƪŞǎȊƝǘŞǎŜ       
 

    6       6     
 

0 
  

0 0 
 

«ȊƭŜǘƛ ƭŜǾŜƭŜȊŞǎ ƳŀƎȅŀǊ Şǎ 

idegen nyelven 
            9     12 21     

 
0 

  
0 0 

 

11302-мс {ȊłƭƭƻŘŀƛ 

ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎŜƪ 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ǘŜǾŞƪŜƴȅǎŞƎ 36 0 36 0   36 0   
  

108 

108 

0 0 
    

0 0 
 

{ȊłƭƭƻŘŀƛ ŀƭŀǇƛǎƳŜǊŜǘŜƪ  36   24     14     
  

74     
    

0 0 
 

«ƎȅǾƛǘŜƭƛΣ ǇŞƴȊǸƎȅƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ     8     14         22     
  

0 
 

0 0 
 

aƛƴǃǎŞƎōƛȊǘƻǎƝǘłǎƛ ƛǎƳŜǊŜǘŜƪ     4     8         12     
  

0 
 

0 0 
 






































































































































































































































































































































































































































































































































































































